
 

 

 

 

 

MEMORIA ACCIONES FORMATIVAS 

ADMINISTRACIÓN SANITARIA  

DE CANTABRIA  

2024 

 Santander, 28 de mayo de 2025 
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C
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C

U

I

D

A

D

O

S

01 

E24

ACTUALIZACIÓN EN 

EL DIAGNÓSTICO Y 

MANEJO DE LAS 

CEFALEAS

C_ADMC72024

Actualizar los conocimientos sobre 

el diagnóstico y el tratamiento de 

los principales tipos de cefaleas.

Identificar los signos de alarma y 

criterios de realización de pruebas 

complementarias.

Conocer los criterios de derivación 

a los servicios de Urgencias o 

consultas especializadas de 

Neurología.

M

Medicina y

enfermería con 

responsabilidad 

en la atención a 

pacientes con 

cefaleas

19/02/2024

a

06/05/2024

34,0 1 60 46 45 24 4 20 0 2545,00 2545,00 4,8 A

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

02 

E24

MECANISMO DEL 

DOLOR CRÓNICO Y 

SU ABORDAJE

C_MDCA12024

Diagnosticar precozmente los 

cuadros que cursan con dolor 

crónico

Dar a conocer los tratamientos 

iniciales de este tipo de patologías

Exponer los criterios de los 

circuitos de derivación de estos 

pacientes a atención especializada

M

Medicina,

Psicología,

Enfermería,

Matronas,

Fisioterapeutas,

Terapeutas 

ocupacionales,

Logopedas del 

SCS

26/02/2024

a

27/05/2024

45,0 1 60 77 59 24 3 21 0 2335,00 2335,00 6,5 A
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TITULO ACTIVIDAD 

FORMATIVA
Objetivos

Tipo 

(P) 

Pre

sen

cial

 (M) 

Mix

to  

 

(O) 

On

line

CALIDAD Y SEGURIDAD

HSLL INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA

TECNOLOGíAS DE LA INFORMACIÓN

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

SCS
PLAN EMPLEO

PLAN F. Propia

 MEMORIA PLAN DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO AAPP PARA PERSONAL IISS CANTABRIA 2024

Áreas Temáticas

HUMV

MEDICINA GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN

ENFERMERIA CLÍNICO - ASISTENCIAL / PRÁCTICA CLÍNICA

GESTION y SERVICIOS



ABORDAJE 

MULTIDISCIPLINAR 

DEL PACIENTE CON 

TRASTORNO MENTAL 

NO GRAVE. 

ANSIEDAD E 

INSOMNIO

IT_AMPTMNGAE2202

4

26/02/2024

a

30/06/2024

24,0 1 500 437 436 245 35 210 0 1319,32

ABORDAJE 

MULTIDISCIPLINAR 

DEL PACIENTE CON 

TRASTORNO MENTAL 

NO GRAVE. 

ANSIEDAD E 

INSOMNIO

IT_AMPTMNGAE3202

4

02/09/2024

a

16/12/2024

24 1 500 279 275 131 14 117 0,00 1222,18

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

04 

E24

INTRODUCCION A LA 

INVESTIGACION 

APLICADA.

MÓDULO I

C_IIA22024

Dar a conocer la historia de la 

investigación en Ciencias de la 

Salud y su relación con el contexto 

actual. -Identificar la variabilidad 

de estudios científicos, sus niveles 

de evidencia y grados de 

recomendación. -Identificar las 

diferentes fases del ciclo científico 

aplicado en ciencias de la salud. -

Identificar y analizar las diferentes 

metodologías de investigación en 

ciencias de la salud

M

Profesionales 

de los grupos 

A1 y  grupo A2 

de la 

Administración 

Sanitaria de 

Cantabria

29/04/2024

a

10/06/2024

12,0 1 20 23 21 11 1 10 0 1715,56 1715,56 2,1 I

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

05 

E24

PRESENTACION DE 

TRABAJOS 

CIENTIFICOS. 

MÓDULO II

C_PTC22024

Adquirir las nociones básicas para 

que el alumno sea capaz de 

preparar una comunicación, 

abstract o póster de manera 

atractiva y rigurosa; con 

recomendaciones y propuestas 

para que todo trabajo que quiera 

enviarse a un certamen científico 

pueda seguir las normas de 

presentación del certamen para 

ser evaluado.

M

Profesionales 

de los grupos 

A1 y A2 de la 

Administración 

Sanitaria de 

Cantabria

29/04/2024

a

10/06/2024

12,0 1 20 51 20 11 1 10 0 1380,00 1380,00 2,1 I

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

06 

E24

ELABORACION DE UN 

PROYECTO DE 

INVESTIGACION. 

MÓDULO III

C_EPI22024

Desarrollar habilidades de 

redacción científica para la 

redacción clara y concisa de un 

artículo en ciencias de la salud. 

Adquirir conocimientos sobre la 

publicación y difusión de artículos 

científicos en ciencias de la salud

M

Profesionales 

de los grupos 

A1 y A2 de la 

Administración 

Sanitaria de 

Cantabria

23/09/2024

a

11/11/2024

12,0 1 20 11 9 4 0 4 0 995,00 995,00 2,4 I

C
03 

E24

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

Preparar al profesional sanitario en 

el manejo y en la toma de 

decisiones para la atención integral 

del paciente con trastorno mental 

no grave.

Proporcionar conocimientos 

básicos acerca del abordaje del 

paciente con trastorno mental no 

grave. 

Conocer el Proyecto 

MédicaMente. Reflexionar sobre el 

consumo excesivo de 

benzodiacepinas. Promover la 

prescripción y deprescripción 

segura de estos fármacos.

Incorporar las prácticas seguras 

recomendadas a la actividad 

profesional diaria.

O

Profesionales 

sanitarios del 

SCS

2541,50 3,4



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

07 

E24

ELABORACION DEL 

ARTICULO 

CIENTIFICO.

MÓDULO IV

C_EAC22024

Desarrollar habilidades de 

redacción científica para la 

redacción clara y concisa de un 

artículo en ciencias de la salud. 

Adquirir conocimientos sobre la 

publicación y difusión de artículos 

científicos en ciencias de la salud

M

Profesionales 

de los grupos 

A1 y A2 de la 

Administración 

Sanitaria de 

Cantabria

23/09/2024

a

11/11/2024

12,0 1 20 42 20 11 3 8 0 1380,00 1380,00 2,4 I

MÓDULO DE 

PRESCRIPCIÓN 

ELECTRÓNICA 

ONLINE 

(ENFERMERAS/OS)

IT_MPEOE52024

O

Enfermería y 

Enfermería 

especializada  

del SCS que 

vayan a ser 

usuarios del 

sistema de 

Receta 

Electrónica

18/03/2024

a

22/07/2024

8,0 1 1.000 510 510 289 30 259 0 680,00 680,00 1,2 T

MÓDULO DE 

PRESCRIPCIÓN 

ELECTRÓNICA  

ONLINE  (MEDICOS)

IT_MPEO112024

O

Profesionales 

sanitarios del 

SCS que vayan a 

ser usuarios del 

sistema de 

Receta 

Electrónica

18/03/2024

a

22/07/2024

8,0 1 1.000 135 133 83 33 50 0 680,00 680,00 1,2 T

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

09 

E24

MÓDULO DE 

PRESCRICIÓN 

ELECTRÓNICA PARA 

PROFESIONALES DEL 

SCS 

(IT_MPEPSSCS12024) 

Facilitar el aprendizaje de 

conocimientos y la adquisición de 

destrezas necesarios para

utilizar el Módulo de Prescripción 

Electrónica del SCS. Responder a la 

necesidad de actualización del 

conocimiento de los profesionales 

en cuanto a Receta Electrónica. 

Favorecer la adaptación de los 

profesionales a los nuevos y 

cambiantes entornos tecnológicos 

minimizando, en la medida de lo 

posible, dudas, miedos o temores. 

Contribuir a aumentar la 

motivación de los profesionales y 

despertar el interés por la mejora 

permanente de las herramientas 

de gestión de la asistencia sanitaria

O

Profesionales 

sanitarios del 

SCS que vayan a 

ser usuarios del 

sistema de 

Receta 

Electrónica

16/09/2024

a

09/12/2024

8,0 1 300 360 359 201 21 180 0 680,00 680,00 1,2 T

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

10 

E24

MÓDULO I. 

AUTONOMIA, 

CONSENTIMIENTO Y 

RESPONSABILIDAD 

SANITARIA

C_ACRP82024

Conocer las implicaciones jurídicas 

y bioéticas que configuran el 

consentimiento informado como 

instrumento de la autonomía del 

paciente y elemento integrante de 

la lex artis.

M

Profesionales 

del sistema 

sanitario 

público de 

Cantabria.

07/10/2024

a

18/11/2024

40,0 1 30 66 25 13 3 10 0 3504,98 3504,98 7,8 G

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

08 

E24

Facilitar el aprendizaje de 

conocimientos y la adquisición de 

destrezas necesarios para utilizar el 

Módulo de Prescripción 

Electrónica del SCS.

Responder a la necesidad de 

actualización del conocimiento de 

los profesionales en cuanto a 

Receta Electrónica.

Favorecer la adaptación de los 

profesionales a los nuevos y 

cambiantes entornos tecnológicos 

minimizando, en la medida de lo 

posible, dudas, miedos o temores.

Contribuir a aumentar la 

motivación de los profesionales y 

despertar el interés por la mejora 



S

C

S

S

U

B

 

C
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I

D

A

D

O

S

11 

E24

MÓDULO II. 

SISTEMAS 

SANITARIOS, 

GESTIÓN PÚBLICA Y 

GARANTIAS DE LAS 

PRESTACIONES    

C_SSGPGP72024

Conocer los diferentes sistemas 

sanitarios, su organización, las 

garantías de las prestaciones 

sanitarias y las diferentes áreas de 

gestión: gestión de calidad, gestión 

de recursos humanos, gestión 

económica y gestión de 

comunicación.

Conocer los diferentes sistemas 

sanitarios, su organización, las 

garantías de las prestaciones 

sanitarias y las diferentes áreas de 

gestión: gestión de calidad, gestión 

de recursos humanos, gestión 

económica y gestión de 

comunicación. 

Comprender el fundamento de los 

diferentes sistemas sanitarios.

Identificar y gestionar 

adecuadamente los aspectos 

derivados de la gestión sanitaria 

desde una perspectiva 

interdisciplinar.

Aportar una visión integral del 

conjunto de la organización 

sanitaria. 


M

Profesionales 

del sistema 

sanitario 

público de 

Cantabria. 

Preferencia 

para aquellos 

que hayan 

obtenido el 

título del 

Módulo I. 

Autonomía, 

Consentimiento 

y 

Responsabilidad 

Sanitaria

05/02/2024

a

11/03/2024

40,0 1 30 80 33 32 7 25 0 3139,10 3139,10 6,4 G

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

12 

E24

MÓDULO III. 

DERECHOS DE LOS 

PACIENTES. 

DOCUMENTACIÓN 

CLÍNICA Y 

CONFIDENCIALIDAD  

C_DPDCC72024

Dotar al alumno de los 

conocimientos básicos en materia 

de protección de datos de carácter 

personal en el ámbito sanitario, así 

como su aplicación práctica. 

Analizar el manejo de la 

Información clínica, de carácter 

confidencial, en el entorno 

sanitario con el objeto de detectar 

deficiencias y aportar soluciones.

M

Profesionales 

del sistema 

sanitario 

público de 

Cantabria. 

Preferencia 

para aquellos 

que hayan 

obtenido el 

título del 

Módulo II. 

Sistemas 

sanitarios, 

gestión pública

y garantías de 

las prestaciones 

13/05/2024

a

17/06/2024

40,0 1 30 77 31 28 2 26 0 3489,66 3489,66 4,0 G

13 

E24

GESTIÓN ECONÓMICA

C_GE12024

Desarrollar y mejorar las 

habilidades en el proceso  y 

documentación aplicada en la 

gestión económica

P

Profesionales 

del SCS con 

funciones de 

contratación 

administrativa y 

gestión 

económica

5/03/2024

a

7/03/2024

15,0 1 21 21 21 20 6 14 0 412,50 412,50 _ G

S

C

S

S

U

B

 

G

E

S

T

 

E

C

O

N

O



13-II 

E24

CONTRATACIÓN 

PUBLICA PARA 

PROFESIONALES QUE 

DESEMPEÑAN 

FUNCIONES EN EL 

SERVICIO CÁNTABRO 

DE SALUD

C_CPPDFSCS12024

Desarrollar y mejorar las 

habilidades en el proceso y 

documentación de la contratación 

administrativa 

P

Profesionales 

del SCS con 

funciones de 

contratación 

administrativa y 

gestión 

económica

8/10/2024

a

10/10/2024

15,0 1 30 31 29 26 7 19 0 4519,35 4519,35 _ G

PREVENCIÓN DE LA 

BRONCOASPIRACIÓN: 

 UNA DE LAS 

PRINCIPALES CAUSAS 

DE MUERTE DEL 

ADULTO MAYOR 

HOSPITALIZADO

C_PB62024

Medicina,

Enfermería,

Fisioterapeutas,

Terapeutas 

ocupacionales,

TCAEs 

15/04/2024

a

20/05/2024

10,0 1 30 47 30 21 0 21 0 1770,00 1770,00

PREVENCIÓN DE LA 

BRONCOASPIRACIÓN: 

 UNA DE LAS 

PRINCIPALES CAUSAS 

DE MUERTE DEL 

ADULTO MAYOR 

HOSPITALIZADO

C_PB72024

Medicina,

Enfermería,

Fisioterapeutas,

Terapeutas 

ocupacionales,

TCAEs 

30/09/2024

a

04/11/2024

10,0 1 30 34 26 9 1 8 0 1554,99 1554,99

JORNADA DE 

CIBERSEGURIDAD

J_CSSCS12024

Profesionales 

HUMV
17/01/2024 1,0 1 200 81 75 45 7 38 0 0,00 0,1

JORNADA DE 

CIBERSEGURIDAD

J_CSSCS22024

Profesionales 

HLRD
24/01/2024 1,0 1 200 15 14 9 5 4 0 0,00 0,1

JORNADA DE 

CIBERSEGURIDAD

J_CSSCS32024

Profesionales 

HSLL
31/01/2024 1,0 1 200 18 15 9 5 4 0 0,00 0,1

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC22024 

17/01/2024 1,0 1 30 53 48 7 3 4 0 0,00 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC32024 

24/01/2024 1,0 1 30 75 30 16 1 15 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC42024 

26/01/2024 1,0 1 30 46 42 33 6 27 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC52024 

02/02/2024 1,0 1 30 40 39 18 3 15 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC62024 

08/02/2024 1,0 1 30 58 52 15 0 15 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC72024 

15/02/2024 1,0 1 30 48 44 25 2 23 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC82024 

23/02/2024 1,0 1 30 65 53 20 3 17 0 0,2

T
S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

16 

E24

Sensibilizar sobre las medidas de 

seguridad a aplicar en el día a día 

en relación al posible

riesgo en materia de 

ciberseguridad existentes.

P

Profesionales 

de la Gerencia 

de Atención 

Primaria del SCS

M 1,5 A

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

15 

E24

Sensibilizar sobre las medidas de 

seguridad a aplicar en el día a día 

en relación al posible

riesgo en materia de 

ciberseguridad existentes.

P T

S

C

S

S

U

B

 

G

E

S

T

 

E

C

O

N

O

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

14 

E24

Conocer los aspectos psicosociales 

clave del trabajo en el ámbito 

sanitario.

Actualizar los conocimientos sobre 

las causas y mecanismos que 

generan disfagia orofaríngea, 

también los que la autoperpetúan.

Aprender a identificar la disfagia, la 

broncoaspiración, en todas sus 

intensidades.

Conocer sus consecuencias para 

elaborar estrategias de prevención 

de la broncoaspiración mediante 

un adecuado abordaje de la 

disfagia tanto en enfermos 

hospitalizados como aquellos que 

viven en residencias o en sus 

domicilios.



CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC92024 

01/03/2024 1,0 1 30 63 62 34 5 29 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC102024 

08/03/2024 1,0 1 30 37 37 22 6 16 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC112024 

14/03/2024 1,0 1 30 37 37 19 2 17 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC122024 

04/04/2024 1,0 1 30 45 42 15 1 14 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC132024 

11/04/2024 1,0 1 30 37 37 17 4 13 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC142024 

19/04/2024 1,0 1 30 42 40 12 4 8 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC152024 

26/04/2024 1,0 1 30 25 25 18 3 15 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC162024 

30/04/2024 1,0 1 30 29 27 11 1 10 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC172024 

10/05/2024 1,0 1 30 34 34 20 1 19 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC182024

07/06/2024 1,0 1 30 29 28 16 7 9 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC192024

24/05/2024 1,0 1 30 38 34 16 2 14 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC202024

28/05/2024 1,0 1 30 30 29 17 0 17 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC212024

20/09/2024 1,0 1 30 27 27 5 1 4 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC222024

27/09/2024 1,0 1 30 40 39 12 2 10 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC232024 

10/10/2024 1,0 1 30 23 22 11 1 10 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC242024 

25/10/2024 1,0 1 30 19 16 5 0 5 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC252024 

08/11/2024 1,0 1 30 59 59 22 4 18 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC262024 

14/11/2024 1,0 1 30 16 16 11 1 10 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC272024 

20/11/2024 1,0 1 30 20 20 8 1 7 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC282024

04/12/2024 1,0 1 30 23 22 8 0 8 0 0,2

T
S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

16 

E24

Sensibilizar sobre las medidas de 

seguridad a aplicar en el día a día 

en relación al posible

riesgo en materia de 

ciberseguridad existentes.

P

Profesionales 

de la Gerencia 

de Atención 

Primaria del SCS



CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC292024 

13/12/2024 1,0 1 30 41 41 16 2 14 0 0,2

CIBERSEGURIDAD 

GAP

S_CSSC302024 

20/12/2024 1,0 1 30 38 38 12 2 10 0 0,2

ITINERARIO: 

CIBERSEGURIDAD. 

PHISHING                                       

                 IT_CP12024

25/03/2024

a

29/07/2024

1,5 1,0 1.000 1.134 1.134 944 150 794 0 0,00 0,00 0,2

ITINERARIO: 

CIBERSEGURIDAD. 

PHISHING                                       

                 IT_CP22024

05/08/2024

a

16/12/2024

1,5 1,0 1.000 436 436 350 47 303 0 0,2

ITINERARIO:

CIBERSEGURIDAD. 

GENERALIDADES

IT_CG12024

16/09/2024

a

01/12/2024

2,5 1 1.000 548 548 448 63 385 0 0,00 0,00 0,4

APLICACIONES DE 

ADMINISTRACIÓN 

ELECTRÓNICA EN EL 

SCS

C_AAESCS52024

29/04/2024

a

10/06/2024

21,0 1 40 31 24 15 1 14 0 2090,00 2090,00

APLICACIONES DE 

ADMINISTRACIÓN 

ELECTRÓNICA EN EL 

SCS

C_AAESCS62024

07/10/2024

a

25/11/2024

21,0 1 40 25 20 4 2 2 0 1800,00 1.800,00

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

20 

E24

LECTURA DEL 

ELECTROCARDIOGRA

MA PARA 

URGENCIAS 

HOSPITALARIAS Y 

ATENCIÓN PRIMARIA     

    C_ECGUHAP82024

Adquirir un método de lectura del 

ECG rápido y eficaz, que permita la 

detección de las principales 

alteraciones patológicas y 

variantes, y minimice los errores 

en la interpretación de esa prueba 

complementaria.

M 
Medicina y 

Enfermería

04/03/2024

a

10/06/2024

66,0 1 60 83 64 38 2 36 0 3058,00 3058,00 9,5 A

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

21 

E24

IGUALDAD DE 

GENERO: PUESTA AL 

DIA 

IT_IGII22024

Área estratégica en materia de 

igualdad de género
O Multidisciplinar

27/05/2024

a

16/12/2024

21,0 1 1.000 971 969 615 80 535 0 1284,99 1284,99 3,0 C

S

C

S

C

O

N

S

E

J

E

R

Í

A
22 

E24

LENGUAJE 

INCLUSIVO 

C_LIN52024 

Formación en materia de lenguaje 

no sexista en el ámbito sanitario. 

Área estratégica en materia de 

igualdad de género

p Multidisciplinar

19/11/2024

a

21/11/2024

5,0 1 30 97 55 42 3 39 0 1453,10 1453,10 1,0 C

_ T
S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

18 

E24

Conocer el nuevo escenario de 

administración electrónica de 

obligado cumplimiento para todas 

las

Administraciones Públicas, y las 

aplicaciones informáticas 

necesarias para el cumplimiento 

de este

requerimiento.

M

Personal de la 

Función 

Administrativa 

del Servicio 

Cántabro de 

Salud, 

preferentement

e de las

Gerencias de 

Atención 

Especializada de 

T

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

17 

E24

Sensibilizar sobre las medidas de 

seguridad a aplicar en el día a día 

en relación al posible

riesgo en materia de 

ciberseguridad existentes.

O
Profesionales 

del SCS
T

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

16 

E24

Sensibilizar sobre las medidas de 

seguridad a aplicar en el día a día 

en relación al posible

riesgo en materia de 

ciberseguridad existentes.

P

Profesionales 

de la Gerencia 

de Atención 

Primaria del SCS



ITINERARIO: 

HISTORIA CLINICA 

DIGITAL DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SALUD 

Y UNION EUROPEA   

IT_HCD22024

26/02/2024

a

30/06/2024

10,0 1 1.000 1.623 1.623 1.233 279 954 0 750,00

ITINERARIO: 

HISTORIA CLINICA 

DIGITAL DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SALUD 

Y UNION EUROPEA   

IT_HCD32024

15/07/2024

a

16/12/2024

10,0 1 1.000 152 152 90 15 75 0 675,00

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

TÉCNICO DE NIVEL 

BÁSICO EN 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES            

          C_TBPRL222024

12/02/2024

a

20/05/2024

50,0 1 125 312 148 72 11 61 0 2300,00 PRL

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

TÉCNICO DE NIVEL 

BÁSICO EN 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES            

          

C_TBPRL232024

23/09/2024

a

09/12/2024

50,0 1 125 229 151 47 8 39 0 2150,00 PRL

PUESTA AL DIA EN 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES               

             

IT_PDPRL22024

26/02/2024

a

30/06/2024

20,0 1 1.000 596 596 378 81 297 0 1099,99

PUESTA AL DIA EN 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS LABORALES               

             

IT_PDPRL32024

15/07/2024

a

16/12/2024

20,0 1 1.000 512 511 321 42 279 0 1024,99

2124,98 − PRL
S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

26 

E24

Conocer los aspectos psicosociales 

clave del trabajo en el ámbito 

sanitario

O Multidisciplinar

C

24 

E24

Conocer: La relación entre salud y 

condiciones de trabajo. La 

seguridad laboral y la prevención 

del accidente de trabajo. La 

Higiene Laboral y la prevención de 

la enfermedad profesional. La 

Ergonomía y Psicosociología básica 

para el diseño del puesto de 

trabajo. La técnica de gestión del 

riesgo laboral y las estructuras 

preventivas. Los riesgos básicos del 

Sector Sanitario

O Multidisciplinar 4450,00 −

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

23 

E24

Conocer la informacion resumida 

de Hsitori Clínica Digital de 

pacientes del territorio español y 

Unión Europea

O

Personal 

Facultativo y de 

Enfermeria, 

MIR, EIR, 

Informática

1425,00 1,5



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

30 

E24

EVALUACION 

ECONOMICA E 

IMPACTO DE 

TECNOLOGIAS Y/O 

GESTION SANITARIA     

  C_EEITGS22024

Desarrollar y mejorar los 

conocimientos sobre evaluacion 

economica para su aplicabilidad en 

el campo sanitario y lograr una 

mejor y eficaz gestion del sistema

M

Preferentement

e profesionales 

con 

responsabilidad 

en Direcciones 

Médica, 

Enfermería y/o 

Gestión, 

Formación de 

Residentes, 

Jefaturas de 

Servicio, 

Supervisores y 

otro personal 

relacionado con 

la gestión y 

evaluación 

sanitaria del SCS

07/10/2024

a

25/11/2024

18,0 1 50 28 25 16 7 9 0 1636,65 1636,65 3,20 C

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

32 

E24

METODOLOGÍA 

LEAN: PARTIENDO 

DESDE CERO 

T_MLPC12024

Metodología LEAN como 

herramienta para mejorar los 

procesos y optimizar los recursos.

P

Profesionales 

sanitarios del 

SCS con 

actividad y/o 

interés en el 

ámbito de la 

gestión de la 

calidad 

asistencial y/o 

con interés en 

la metodología 

LEAN 


02/12/2024

a

10/12/2024

8,0 1 25 27 26 18 3 15 0 430,00 430,00 1,6 C

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

33 

E24

I JORNADA: 

HUMANIZANDO 

NUESTRO SISTEMA 

DE SALUD

J_HNSS12024

Promover la cultura de la 

humanización en el SCS.
M

Todos los 

profesionales 

del SCS

11/12/2024 3,0 1 130 115 103 37 3 34 0 1083,50 1083,50 0,3 C

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

35 

E24

XIV JORNADAS DE 

CALIDAD Y 

SEGURIDAD DEL 

PACIENTE

J_CSPXIV12024

1. Promover la Cultura de Calidad y 

Seguridad del Paciente en el SCS.

2. Conocer y compartir las 

iniciativas y experiencias 

implantadas en diferentes áreas de 

trabajo a todos los profesionales 

del SCS.

P

Todos los 

profesionales 

del SCS 

(también 

externos al SCS)

15/05/2024

a

16/05/2024

7,0 1 180 156 138 63 14 49 0 2123,18 2123,18 0,7 C



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

36 

E24

  TALLER DE 

SUPERVISIÓN DE 

CASOS DE TRABAJO 

SOCIAL SANITARIO 

T_SCTSS12024 

Formación en herramientas, 

técnicas e instrumentos propios de 

Trabajo Social Sanitario

P

Profesionales 

de Trabajo 

Social del 

Servicio 

Cántabro de 

Salud

20/05/2024

a

31/05/2024

15,0 1 25 19 19 16 1 15 0 2169,68 2169,68 − A

LEY REGULACION 

EUTANASIA. 

APLICACION 

PRACTICA      

C_LRE52024

Personal 

Sanitario de 

Cantabria

08/04/2024

a

10/06/2024

29,0 1 125 250 159 81 10 71 0 1414,99 4,1

LEY REGULACION 

EUTANASIA. 

APLICACION 

PRACTICA      

C_LRE62025

Personal 

Sanitario de 

Cantabria

30/09/2024

a

02/12/2024

29,0 1 125 134 125 44 4 40 0 1414,99 4,1

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

O

S

38 

E24

EL PACIENTE 

QUIRÚRGICO 

PEDIATRICO. 

ACTUALIZACION Y 

MANEJO INTEGRAL 

C_PQPAMI42024)

actualizar indicaciones quirúrgicas 

y seguimiento de las patologías 

más frecuentes en la edad 

pediatríca.

M

Pediatras y 

Médicos de 

Atención 

Primariay 

Atención 

especializada, 

Enfermerí@s 

relacionados 

con atención al 

paciente.

23/09/2024

a

25/11/2024

44,0 1 40 26 25 14 0 14 0 1747,78 1747,78 7,7 A

T

O

T

A

L

M

a

s

c

u

l

i

n

o

F

e

m

e

n

i

n

o

N

o

 

b

i

n

a

r

i

o

s

€

 

D

o

c

e

n

t

e

s

Horas 

Sustit

uidas

€

 

A

l

u

m

n

o

s

Horas 

sustitu

idas

63029,5

3247,7

853,5 72 14291 11082 10277 6593 1082 5511 0 63029,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 66277,1TOTAL PLAN FORMACIÓN EMPLEO SCS

€ Coste 

Medios 

Materiales

x Edición

Otros Costes Indirectos 

(Sustituciones...)

€ Costes 

totales

GASTOS FORMACIÓN Y DOCENCIA 

OTROS GASTOS - SERVICIOS MANTENIMIENTO Y LICENCIAS INFORMATICAS PLATAFORMA SOFOS

S C S

Nº 

E

d

i

c

i

o

n

e

s

Nº

I

n

s

c

r

i

p

c

i

o

n

Nº

 I

n

s

c

r

i

t

o

s

 Totales

C

E

N

T

R

O

P

R

O

M

O

T

O

R

N

º

 

A

c

t

i

v

i

d

a

d

TITULO ACTIVIDAD 

FORMATIVA
Objetivos

Tipo 

(P) 

Pre

sen

cial

 (M) 

Mix

to  

 

(O) 

On

Destinatarios 

de la actividad

Fechas de 

realización

Nº 

horas 

Nº

A

d

m

i

t

i

d

o

s

 Totales

Nº Asistentes Totales

€ Coste 

Formadores x 

Edición

C
S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

37 

E24

Dar a conocer la Ley Orgánica 

3/2021 de regulación de la 

Eutanasia a los profesionales 

sanitarios

O 2829,98



G

A

C

I

HLRD T

GAP PRL

T

O

T

A

L

M

a

s

c

u

l

i

n

o

F

e

m

e

n

i

n

o

N

o

 

b

i

n

a

r

i

o

€

 

D

o

c

e

n

t

e

s

Horas 

Sustit

uidas

€

 

A

l

u

m

n

o

s

Horas 

sustitu

idas

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

01 P24

OBSERVADORES EN 

HIGIENE DE MANOS 

SEGÚN LOS 5 

MOMENTOS DE LA 

OMS

Aumentar los conocimientos 

sobre la observación de la 

higiene de manos.

P

Profesionales 

sanitarios del 

SCS

NO REALIZADO

 SALVA VIDAS,

LÍMPIATE LAS 

MANOS:  

T_HSLL_SVLM12024

Perfeccionar la técnica de 

higiene de manos según la OMS.

Aplicar la higiene de manos en 

situaciones prácticas.

09/12/2024 1,5 1 25 10 9 5

 SALVA VIDAS,

LÍMPIATE LAS 

MANOS:  

T_HSLL_SVLM22024

Perfeccionar la técnica de 

higiene de manos según la OMS.

Aplicar la higiene de manos en 

situaciones prácticas.

10/12/2024 1,5 1 25 8 8 4

S

C

S

Pte de pagoN1P24

S

U

B

 

C

U

I

D

Todos los 

profesionales 

del Hospital de 

Sierrallana-

Tres Mares

Nº

 

C

r

é

d

i

t

o

s

Á

r

e

a

s

T

e

m

á

t

i

c

a

s

Observaciones

Nº

A

d

m

i

t

i

d

o

s

 Totales

Nº Asistentes Totales

€ Coste 

Formadore

s x Edición

€ Coste 

Medios 

Material

es

x Edición

Otros Costes Indirectos 

(Sustituciones...)

x Edición

€ Costes 

totales

Destinatarios 

de la actividad

Fechas de 

realización

Nº 

horas 

Nº 

E

d

i

c

i

o

n

e

s

Nº

I

n

s

c

r

i

p

c

i

o

n

e

s

 Totales

Nº

 I

n

s

c

r

i

t

o

s

 Totales

C

E

N

T

R

O

P

R

O

M

O

T

O

R

N

º

 

A

c

t

i

v

i

d

a

d

TITULO ACTIVIDAD 

FORMATIVA
Objetivos

Tipo 

(P) Pre

sen

cial

 (M) 

Mix

to  

 

(O) 

On

line

HSLL INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA

TECNOLOGíAS DE LA INFORMACIÓN

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

SCS
PLAN EMPLEO

PLAN F. Propia

 MEMORIA PLAN DE FORMACIÓN ADMINISTRACIÓN SANITARIA DE CANTABRIA 2024

Áreas Temáticas

HUMV

MEDICINA GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN

ENFERMERIA CLÍNICO - ASISTENCIAL / PRÁCTICA CLÍNICA

GESTION y SERVICIOS CALIDAD Y SEGURIDAD

p



 SALVA VIDAS,

LÍMPIATE LAS 

MANOS:  

T_HLRD_SVLM12024

26/11/2024 1,5 1 25 6 6 6

 SALVA VIDAS,

LÍMPIATE LAS 

MANOS:  

T_HLRD_SVLM22024

26/11/2024 1,5 1 25 6 4 4

 SALVA VIDAS,

LÍMPIATE LAS 

MANOS:  

T_GAP_SVLM12024

Perfeccionar la técnica de 

higiene de manos según la OMS.

Aplicar la higiene de manos en 

situaciones prácticas.

27/11/2024 1,5 1 25 20 13 4

 SALVA VIDAS,

LÍMPIATE LAS 

MANOS:  

T_GAP_SVLM12024

Perfeccionar la técnica de 

higiene de manos según la OMS.

Aplicar la higiene de manos en 

situaciones prácticas.

11/12/2024 1,5 1 25 21 21 7

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

02 P24

SEGURIDAD Y 

SINASP EN 

ATENCIÓN 

HOSPITALARIA

Aumentar los conocimientos 

básicos de seguridad, SiNASP y 

proceso de notificación en el 

ámbito hospitalario. 

Aumentar la cultura de 

seguridad dentro del SCS.

M

Todos los 

profesionales 

de las 

gerencias de 

atención 

hospitalaria 

del SCS

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

03 P24

SEGURIDAD Y 

SINASP EN 

ATENCIÓN PRIMARIA

Formación del manejo del 

SINASP: conocer el proceso de 

notificación, análisis y 

aprendizaje en la herramienta

M

Todos los 

profesionales 

de la gerencia 

de atención 

primaria del 

SCS

NO REALIZADO

S

C

S

S

C

S

Pte de pago

Pte de pago

Todos los 

profesionales 

del Atención 

Primaria

N2P24

N3P24

S

U

B

 

C

U

I

D

S

U

B

 

C

U

I

D

Perfeccionar la técnica de 

higiene de manos según la OMS.

Aplicar la higiene de manos en 

situaciones prácticas.

p

p

Todos los 

profesionales 

del Hospital 

Comarcal 

Laredo



S

C

S

S

U

B

A

S

04 P24

INCAPACIDAD 

TEMPORAL EN 

PACINETES CON 

TRASTORNO 

MENTAL NO GRAVE: 

ABORDAJE

C_ITPTMNGA12024

Generales: 

de familia y psicólogos/as 

clínicos/as de atención primaria 

estrategias en el manejo y 

seguimiento de pacientes con 

Trastorno Mental no Grave 

(TMnG) 

coordinación de los 

profesionales del CS con los 

servicios de Salud Mental y la 

Inspección Médica.

Específicos:

actuar preventivamente, 

evitando la IT por TMNG.

prescripción médica de una IT 

por TMNG compartiendo la 

estrategia de abordaje entre los 

profesionales intervinientes 

(MFyC, Psicología Clínica, 

Inspección Médica)

terapéutico de centrado en el 

problema a centrado en 

soluciones.

recuperación por TMNG 

poniendo en el centro los 

objetivos de bienestar y 

recuperación del paciente.

Proyecto de Optimización del 

SCS.

M

Profesionales 

medicina de 

Atención 

Primaria, 

Psicología 

Clínica de 

Atención 

primaria del 

SCS e 

Inspectores 

médicos de la 

Consejería de 

Salud.

04/11/2024

a

16/12/2024

26,0 1 45 24 23 20 3 17 0 2446,01 4,2 A

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

05 P24 TOLERANCIA ZERO
Promover la cultura de 

seguridad del paciente en el SCS
O

Todos los 

profesionales 

sanitarios del 

SCS 

(preferencia 

UCI, URCE)

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

06 P24
AUDITOR INTERNO 

ISO 9001

Adquirir los conocimientos 

necesarios para la planificación 

y realización de auditorías de la 

calidad, según las directrices 

establecidas por la Norma ISO 

19011:2018 

Conocer los criterios para 

auditar la norma ISO 9001:2015 

Identificar las etapas de una 

auditoría 

Definir las responsabilidades de 

las personas implicadas

Conocer las funciones y las 

actitudes que debe adoptar el 

personal auditor Aprender a 

identificar y redactar no 

conformidades

P

Profesionales 

sanitarios del 

SCS

NO REALIZADO



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

07 P24

VOLUNTARIADO 

AMBULANCIA DEL 

DESEO

Desarrollar y manejar la Empatía 

y Sensibilidad: Fomentar la 

empatía y la sensibilidad hacia 

las necesidades emocionales y 

deseos de pacientes crónicos y 

terminales, capacitando a los 

voluntarios para comprender y 

responder de manera compasiva 

a situaciones delicadas.

Habilidades de Comunicación 

Efectiva: Proporcionar a los 

voluntarios habilidades de 

comunicación efectiva para 

establecer conexiones 

significativas con pacientes y sus 

familias, facilitando un 

ambiente de apoyo durante la 

realización de deseos.

Manejo de la Situaciones 

General del paciente. 


P

Profesionales 

sanitarios del 

SCS

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

08 P24

III JORNADA CECBE 

EN CANTABRIA 

J_CECBEC12024

Objetivos generales:

Difundir las actividades 

relacionadas con la 

implantación y síntesis de 

evidencia.

Objetivos específicos:

Difundir las investigaciones de 

síntesis de evidencia del duelo 

en el parto.

Difundir las investigaciones de 

síntesis de evidencia en el 

cáncer de próstata.

Difundir las investigaciones de 

síntesis de evidencia en

Difundir los resultados en salud 

del programa CCEC/BPSO

Difundir la Acción Conjunta 

sobre Enfermedades 

Cardiovasculares y Diabetes 

(JACARDI)

Difundir el proyecto de 

innovación “Nursing Research 

Challenge”

M

Profesionales 

sanitarios y no 

sanitarios

10/10/2024 2,0 1 150 39 32 15 2 13 0,4 C Pte de pago



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

09 P24

INVESTIGACIÓN Y 

PRÁCTICA BASADA 

EN LA EVIDENCIA

Desarrollar habilidades de 

redacción científica para la 

redacción clara y concisa de un 

artículo en ciencias de la salud

Adquirir conocimientos sobre la 

publicación y difusión de 

artículos científicos en ciencias 

de la salud

Comprender los fundamentos 

teóricos y metodológicos 

necesarios para la elaboración 

de un proyecto de investigación 

en ciencias de la salud

Desarrollar habilidades prácticas 

para la planificación y ejecución 

de un proyecto de investigación 

en ciencias de la salud

Fomentar el pensamiento crítico 

y ético en la investigación en 

ciencias de la salud

Desarrollar habilidades para 

realizar una lectura crítica sobre 

un artículo científico

Aumentar los conocimientos 

sobre la aplicación de 

herramientas estadísticas para 

el análisis de datos

Aumentar los conocimientos en 

el uso y manejo de las diferentes 

bases de datos para la recogida 

y análisis de datos

M
Profesionales 

A2 del SCS
NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

10 P24

DESARROLLO DEL 

PENSAMIENTO 

CREATIVO E 

INNOVADOR

Ampliar los conocimientos 

necesarios en diferentes formas 

innovadoras de pensamiento 

para la toma de decisiones 

complejas de manera autónoma

Adquirir las habilidades y 

destrezas necesarias en 

resolución de problemas y la 

aplicación de un pensamiento 

crítico para poder resolver 

problemas complejos

M

Profesionales 

de enfermería, 

especialistas 

en enfermería 

y EIR

NO REALIZADO



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

11 P24

CÓMO COMUNICAR 

DE MANERA 

EFECTIVA

Adquirir habilidades para ejercer 

una comunicación eficaz dentro 

del equipo de trabajo, con el 

usuario y el entorno cuidador

 Ampliar conocimientos para 

poder comunicar en positivo

 Ofrecer herramientas para la 

gestión de conflictos a través de 

la comunicación

M

Todos los 

profesionales 

Estratégicamen

te interesan 

profesionales 

de enfermería, 

especialistas 

en enfermería 

y EIR

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

12 P24

ORGANIZACIÓN Y 

COORDINACIÓN DE 

EQUIPOS

Ampliar conocimientos sobre el 

manejo y gestión del tiempo y 

de los equipos de trabajo

Adquirir habilidades sobre 

diferentes dinámicas de trabajo 

en equipo

Desarrollo de destrezas en el 

manejo de conflictos dentro del 

equipo de trabajo

O

Profesionales 

A2 del SCS

Estratégicamen

te interesan 

profesionales 

de enfermería, 

especialistas 

en enfermería 

y EIR

C NO REALIZADO

TALLER EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IE12024

P

Profesionales 

de Enfermería 

participantes 

en la fase de 

pilotaje para la 

implantación 

de la 

Indicación 

Enfermera en 

los centros 

hospitalarios 

del SCS

15/01/2024 3,0 1 20 16 15 13 3 10 1945,00 1945,00 0,6 A

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL12024

 20/05/2024 2,0 1 15 14 14 12 0 12 0 1945,00 1945,00

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL22024

 20/05/2024 2,0 1 15 16 16 8 0 8 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL32024

22/05/2024 2,0 1 15 14 14 7 1 6 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL42024

22/05/2024 2,0 1 15 13 13 6 0 6 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL52024

03/06/2024 2,0 1 15 5 4 3 0 3 0

A0,4

Ofrecer a los profesionales de 

enfermería las competencias 

precisas para poder ejercer la 

Indicación Enfermera de manera 

segura Actualizar los 

conocimientos ya adquiridos en 

prescripción electrónica. 

Ampliar los conocimientos 

teóricos y normativos que 

regulan la Indicación Enfermera. 

Adquirir los conocimientos 

sobre el procedimiento de 

registro en cada uno de los 

centros asistenciales. Aumentar 

los conocimientos en el uso de 

los protocolos autorizados y 

disponibles en Cantabria para 

Indicar. Desarrollar las 

habilidades prácticas para el 

manejo de la plataforma en 

receta electrónica y Nomenclátor

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

13 P24

P

Profesionales 

de Enfermería 

del subgrupo 

A2 del Servicio 

Cántabro de 

Salud que 

hayan 

superado las 

siguientes 

actividades: 

Módulo de 

Prescripción 

electrónica 

online y 

Módulo en 

Indicación 

Enfermera



TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL62024

03/06/2024 2,0 1 15 13 13 11 0 11 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL72024

05/06/2024 2,0 1 15 10 9 3 0 3 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL82024

05/06/2024 2,0 1 15 4 4 2 0 2 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL92024

23/09/2024 2,0 1 15 4 4 3 0 3 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL102024

23/09/2024 2,0 1 15 7 7 5 0 5 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL112024

25/09/2024 2,0 1 15 4 4 3 1 2 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL122024

25/09/2024 2,0 1 15 7 6 6 0 6 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL132024

09/12/2024

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL142024

09/12/2024

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL152024

11/12/2024 2,0 1 15 7 7 4 0 4 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHSLL162024

11/12/2024

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD12024

27/05/2024 2,0 1 15 10 10 8 0 8 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD22024

27/05/2024 2,0 1 15 9 9 9 1 8 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD32024

28/05/2024 2,0 1 15 10 10 5 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD42024

28/05/2024 2,0 1 15 7 7 6 0 6 0

A0,4

Ofrecer a los profesionales de 

enfermería las competencias 

precisas para poder ejercer la 

Indicación Enfermera de manera 

segura Actualizar los 

conocimientos ya adquiridos en 

prescripción electrónica. 

Ampliar los conocimientos 

teóricos y normativos que 

regulan la Indicación Enfermera. 

Adquirir los conocimientos 

sobre el procedimiento de 

registro en cada uno de los 

centros asistenciales. Aumentar 

los conocimientos en el uso de 

los protocolos autorizados y 

disponibles en Cantabria para 

Indicar. Desarrollar las 

habilidades prácticas para el 

manejo de la plataforma en 

receta electrónica y Nomenclátor

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

13 P24

P

Profesionales 

de Enfermería 

del subgrupo 

A2 del Servicio 

Cántabro de 

Salud que 

hayan 

superado las 

siguientes 

actividades: 

Módulo de 

Prescripción 

electrónica 

online y 

Módulo en 

Indicación 

Enfermera



TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD52024

27/11/2024 2,0 1 15 12 12 12 1 11 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD62024

27/11/2024

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD72024

28/11/2024 2,0 1 15 10 10 10 0 10 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHLRD82024

28/11/2024

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV12024

10/06/2024 2,0 1 15 14 14 13 2 11 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV22024

10/06/2010 2,0 1 15 11 10 8 1 7 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV32024

11/06/2024 2,0 1 15 13 12 8 0 8 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV42024

11/06/2024 2,0 1 15 11 11 8 2 6 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV52024

12/06/2024 2,0 1 15 14 13 10 0 10 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV62024

12/06/2024 2,0 1 15 16 16 13 2 11 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV72024

13/06/2024 2,0 1 15 16 16 15 1 14 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV82024

13/06/2024 2,0 1 15 16 16 15 1 14 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV92024

13/06/2024 2,0 1 15 10 10 6 1 5 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV102024

13/06/2024 2,0 1 15 16 16 14 1 13 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV112024

07/10/2024 2,0 1 15 17 17 16 3 13 0

A0,4

Ofrecer a los profesionales de 

enfermería las competencias 

precisas para poder ejercer la 

Indicación Enfermera de manera 

segura Actualizar los 

conocimientos ya adquiridos en 

prescripción electrónica. 

Ampliar los conocimientos 

teóricos y normativos que 

regulan la Indicación Enfermera. 

Adquirir los conocimientos 

sobre el procedimiento de 

registro en cada uno de los 

centros asistenciales. Aumentar 

los conocimientos en el uso de 

los protocolos autorizados y 

disponibles en Cantabria para 

Indicar. Desarrollar las 

habilidades prácticas para el 

manejo de la plataforma en 

receta electrónica y Nomenclátor

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

13 P24

P

Profesionales 

de Enfermería 

del subgrupo 

A2 del Servicio 

Cántabro de 

Salud que 

hayan 

superado las 

siguientes 

actividades: 

Módulo de 

Prescripción 

electrónica 

online y 

Módulo en 

Indicación 

Enfermera



TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV122024

07/10/2024 2,0 1 15 15 14 14 0 14 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV132024

08/10/2024 2,0 1 15 7 6 6 1 5 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV142024

08/10/2024

a

16/10/2024

2,0 1 15 10 10 10 1 9 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV152024

09/10/2024

a

17/10/2024

2,0 1 15 8 8 6 0 6 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV162024

09/10/2024

a

17/10/2024

2,0 1 15 2 2 2 0 2 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV172024

10/10/2024

a

18/10/2024

2,0 1 15 9 9 9 1 8 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV182024

10/10/2024

a

18/10/2024

2,0 1 15 12 5 2 0 2 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV192024

11/10/2024

a

21/10/2024

2,0 1 15 12 11 11 2 9 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV202024

10/10/2024

a

21/10/24
2,0 1 15 10 10 10 0 10 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV212024

05/12/2024

a

16/12/2024

2,0 1 15 8 8 8 1 7 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV222024

09/12/2024

a

11/12/2024

2,0 1 15 6 6 5 0 5 0

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV232024

09/12/2024

a

12/12/2024

TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV242024

10/12/2024

a

17/12/2024

2,0 1 15 9 9 9 0 9 0

A0,4

Ofrecer a los profesionales de 

enfermería las competencias 

precisas para poder ejercer la 

Indicación Enfermera de manera 

segura Actualizar los 

conocimientos ya adquiridos en 

prescripción electrónica. 

Ampliar los conocimientos 

teóricos y normativos que 

regulan la Indicación Enfermera. 

Adquirir los conocimientos 

sobre el procedimiento de 

registro en cada uno de los 

centros asistenciales. Aumentar 

los conocimientos en el uso de 

los protocolos autorizados y 

disponibles en Cantabria para 

Indicar. Desarrollar las 

habilidades prácticas para el 

manejo de la plataforma en 

receta electrónica y Nomenclátor

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

13 P24

P

Profesionales 

de Enfermería 

del subgrupo 

A2 del Servicio 

Cántabro de 

Salud que 

hayan 

superado las 

siguientes 

actividades: 

Módulo de 

Prescripción 

electrónica 

online y 

Módulo en 

Indicación 

Enfermera



TALLERES EN 

INDICACIÓN 

ENFERMERA

T_IEHUMV252025

10/12/2024

a

17/12/2024

2,0 1 15 4 4 2 0 2 0

MÓDULO DE 

INDICACIÓN DE 

ENFERMERÍA

IT_MIE12024

Adquirir los conocimientos 

teóricos necesarios para poder 

ejercer la indicación de manera 

segura y efectiva en cada uno de 

los ámbitos del SCS. 

Comprender los fundamentos 

teóricos y legales de la 

indicación enfermera, 

incluyendo la normativa vigente 

en Cantabria.Identificar y aplicar 

los diferentes protocolos activos 

en Cantabria relevantes para la 

indicación enfermera en 

diversos contextos asistenciales. 

Diferenciar entre la indicación 

autónoma y colaborativa, y 

desarrollar habilidades para 

tomar decisiones apropiadas en 

cada situación. Conocer la 

disponibilidad y el uso de 

herramientas y fuentes de 

consulta necesarias para ejercer 

la indicación enfermera de 

manera segura y eficaz.

O

Profesionales 

de Enfermería 

del subgrupo 

A2

15/04/2024

 a 

 02/12/2024

3,0 1 500 910 910 743 69 674 0 405,00 405,00

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

14 P24

ITINERARIO EN 

SEGURIDAD Y 

CALIDAD DEL 

PACIENTE

Conocer la estrategia de 

seguridad del paciente y su 

aplicación en el lugar de trabajo

Prevenir los incidentes 

relacionados con la seguridad 

del paciente

M

Todos los 

profesionales 

de la 

organización

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

15 P24

CUIDAR A QUIEN 

CUIDA

CUIDAR A QUIEN LO 

NECESITA

ACTUALIZACIÓN DE 

DEMENCIAS

Facilitar la puesta en marcha en 

AP de talleres grupales para el 

cuidado de las personas que 

cuidan

Profesionales 

de Atención 

Primaria 

(enfermería, 

trabajo social y 

medicina)

NO REALIZADO

A0,4

Ofrecer a los profesionales de 

enfermería las competencias 

precisas para poder ejercer la 

Indicación Enfermera de manera 

segura Actualizar los 

conocimientos ya adquiridos en 

prescripción electrónica. 

Ampliar los conocimientos 

teóricos y normativos que 

regulan la Indicación Enfermera. 

Adquirir los conocimientos 

sobre el procedimiento de 

registro en cada uno de los 

centros asistenciales. Aumentar 

los conocimientos en el uso de 

los protocolos autorizados y 

disponibles en Cantabria para 

Indicar. Desarrollar las 

habilidades prácticas para el 

manejo de la plataforma en 

receta electrónica y Nomenclátor

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

13 P24

P

Profesionales 

de Enfermería 

del subgrupo 

A2 del Servicio 

Cántabro de 

Salud que 

hayan 

superado las 

siguientes 

actividades: 

Módulo de 

Prescripción 

electrónica 

online y 

Módulo en 

Indicación 

Enfermera



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

16 P24

VACUNAS: 

COMPRENDIENDO, 

APLICANDO Y 

PROMOVIENDO LA 

INMUNIZACIÓN EN 

CANTABRIA

Brindar a los profesionales las 

habilidades necesarias para 

conocer, administrar y hacer un 

seguimiento y control adecuado 

de los programas de 

vacunación, así como para 

comunicar eficazmente la 

importancia de las vacunas a los 

pacientes en general y, en su 

caso, a pertenecientes grupos 

de riesgo.

Optimizar los programas de 

vacunación a lo largo de toda la 

vida, por grupos de riesgo y 

calendario acelerados.

Conocer y mejorar los registros 

específicos para la vacunación 

en Cantabria, de administración 

y de efectos adversos.

Mejorar las coberturas de 

vacunación de la población 

diana.

O

Profesionales 

sanitarios del 

SCS + 

Consejería de 

Salud + otros 

agentes de 

interés

A NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

17 P24

HERRAMIENTAS Y 

ESTRATEGIAS PARA 

RESPONSABLES DE 

INMUNIZACIÓN DE 

LA GAP

Desarrollar habilidades 

específicas y proporcionar 

conocimientos prácticos para la 

efectiva gestión de programas 

de inmunización y adaptados a 

las necesidades específicas de 

Cantabria. 

o Asegurar el conocimiento 

específico de los responsables 

de los centros, los protocolos de 

vacunación.

o Capacitar en la planificación y 

ejecución de campañas de 

vacunación, considerando 

factores logísticos, demográficos 

y epidemiológicos.

P

Responsables 

de vacunación 

de la GAP

A NO REALIZADO



ACTUALIZACIÓN DE 

CONFECCIÓN DE 

FÉRULAS DE 

MIEMBROS 

SUPERIORES 

C_FERULAS12024

Confeccionar férulas y órtesis a 

medida para pacientes con 

lesiones de la mano y de la

extremidad superior.

Entender la anatomía y 

biomecánica del miembro 

diferentes tipos de materiales 

que existen para realizar férulas. 

patologías para las que se van a 

Confeccionar férulas para 

lesiones traumáticas, 

ortopédicas, neurológicas y 

postquirúrgicas.

P
Terapeutas 

ocupacionales

18/10/2024

a

19/10/2024

16,0 1 10 13 12 12 1 11 0 3042,75 1,2 A

ACTUALIZACIÓN DE 

CONFECCIÓN DE 

FÉRULAS DE 

MIEMBROS 

SUPERIORES 

Conocer las técnicas específicas 

en el tratamiento de las 

patologías de la mano 

basándose en la evidencia 

científica actual.

Saber valorar de formra objetiva 

la mano antes de la intervención.

Aprender a explorar la mano y 

recoger los datos de forma 

sistemática.

Conocer las diferencias en el 

tratamiento y la intervención en 

función al tipo de lesión 

aplicando el razonamiento 

clínico basado en el 

conocimiento de la biomecánica 

y fisiología.

Conocer los protocolos b de 

acutación en la mano 

traumática post-quirúrgica 

aguda.

Aplicación y utilización de 

diferentes tipos de 

inmovilización unido a técnicas 

de movilización precoz en el 

tratamiento de la mano 

traumática.

P

Terapeutas 

ocupacionales 

del SCS

NO REALIZADO

ABORDAJE DEL 

TABAQUISMO DESDE 

ATENCION PRIMARIA    

   C_ATAP22024        

26/02/2024 

a

22/04/2024

30,0 1 150 115 107 69 12 57 0 1350,00 1350,00

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

18 P24

S

U

B

 

C

U

I

D

19 P24

Adquirir los conocimientos y las 

habilidades necesarias para 

realizar un adecuado abordaje 

del tabaquismo por los 

profesionales del Servicio 

Cántabro de Salud

O

Profesionales 

de Enfermería, 

Medicina, 

Psicología 

Clínica, 

Psicología 

General 

Sanitaria, 

Farmacia, 

Fisioterapia, 

Terapia 

Ocupacional y 

Logopedia del 

Servicio 

Cántabro de 

Salud.

S

C

S

4,2



ABORDAJE DEL 

TABAQUISMO DESDE 

ATENCION PRIMARIA  

 C_ATAP32024  

30/09/2024

a

25/11/2024    

30,0 1 150 94 90 45 7 38 0 1200,00 1200,00

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

20 P24

AVANZANDO 

JUNTOS: JORNADA 

DE CONCIENCIACION 

PARA LA 

PREVENCION DEL 

CANCER DE COLON 

EN CANTABRIA                        

            

J_AJJCPCCOLON1202

4

Prevención y detección precoz. 

Diagnóstico, tratamiento y 

apoyo del cancer de colon en 

Cantabria

P

Profesionales 

de la salud y 

ciudadanía en 

general

10/04/2024 3,5 1 200 147 137 80 14 66 0 0,00 0,00 0,4

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

21 P24

II ENCUENTRO DE LA 

RED DE ESCUELAS DE 

SALUD PARA LA 

CIUDADANÍA EN 

CANTABRIA

J_ERESCC12024

Generales:

Mejorar la integración de la 

gestión de la cronicidad y el 

empoderamiento del

paciente en su práctica 

profesional, fomentando la 

colaboración interdisciplinaria y 

el

uso de recursos comunitarios, 

destacando la Escuela Cántabra 

de Salud como una

herramienta esencial conectada 

a la red del Ministerio de 

Sanidad. 

Específicos:

Adquirir conocimientos sobre la 

evolución y el impacto de la 

Escuela Cántabra de Salud

en la gestión de la cronicidad, 

destacando su papel en el 

modelo de educación sanitaria y

su integración en la red nacional 

del Ministerio de Sanidad.

implementar estrategias 

efectivas de autocuidado y

educación en salud basadas en 

las experiencias compartidas en 

la jornada, como el

manejo de pacientes con EPOC, 

estomas, depresión y cáncer.

protagonismo del paciente al 

aprender enfoques 

participativos y

estrategias para empoderar a 

los pacientes en su propio 

M

Profesionales 

de la salud y 

ciudadania en 

general

10/10/2024 3,1 1 90 102 100 44 4 40 0 0,6

S

U

B

 

C

U

I

D

19 P24

Adquirir los conocimientos y las 

habilidades necesarias para 

realizar un adecuado abordaje 

del tabaquismo por los 

profesionales del Servicio 

Cántabro de Salud

O

Profesionales 

de Enfermería, 

Medicina, 

Psicología 

Clínica, 

Psicología 

General 

Sanitaria, 

Farmacia, 

Fisioterapia, 

Terapia 

Ocupacional y 

Logopedia del 

Servicio 

Cántabro de 

Salud.

S

C

S

4,2



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

22 P24

JORNADA DE 

ESCLEROSIS 

MÚLTIPLE: 

COMPARTIENDO  

CONOCIMIENTO, 

CONSTRUYENDO 

APOYO

J_EMCCCA12024

Compartir conocimientos, 

construir apoyo y abordar 

integralmente los aspectos 

relacionados con el diagnóstico, 

tratamiento, evolución y 

atención del paciente con esta 

enfermedad. Facilitar a los 

profesionales de la salud una 

comprensión más profunda de 

los desafíos del diagnóstico 

temprano de la esclerosis 

múltiple, así como de las 

herramientas y estrategias 

disponibles para mejorar la 

detección precoz. Sensibilizar a 

los participantes sobre las 

diferentes manifestaciones y 

complicaciones de la 

enfermedad, promoviendo un 

enfoque integral en su abordaje 

clínico. Resaltar ante los 

profesionales de la salud y la 

ciudadanía los aspectos menos 

visibles pero significativos de la 

esclerosis múltiple, como los 

impactos en la calidad de vida, 

la salud mental y el bienestar 

social, fomentando así una 

atención más holística. Motivar 

a los asistentes, tanto 

profesionales como ciudadanos, 

a explorar y aprovechar los 

recursos comunitarios y las 

redes de apoyo disponibles para 

las personas afectadas por la 

esclerosis múltiple en Cantabria. 

Propiciar un ambiente de 

P

Profesionales y 

alumn@s del 

ámbito 

sanitario y 

ciudadanía en 

general.     

30/05/2024 3,66 1 180 122 120 60 9 51 0 0,4

S

C
S

S

U

B

 

C

U

I

D
23 P24

JORNADA 

DETERIORO 

COGNITIVO 

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

 

C

U

I

D 24 P24

JORNADA PERSONAS 

CON PARÁLISIS 

CEREBRAL

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

25 P24

JORNADA 

LOCALIZA/IDENTIFICA

CIÓN DE ACTIVOS

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

26 P24

III JORNADA DE 

ENCUENTRO ENTRE 

PROFESIONALES DE 

LA SALUD Y LA 

CIUDADANIA SOBRE 

VIH

J_EPSCVIH22024

Mostrar el funcionamiento y 

utilidad de la ecografia en la 

canalización de accesos 

vaculares y anestesia loco-

regional

P NO REALIZADO



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

A

D

O

S

27 P24

FORMACIÓN DE 

LÍDERES PARA 

TALLERES DE 

PACIENTE ACTIVO 

PRESENCIALES         

C_FLTPAP22024

1. Capacitar a los/as 

profesionales del Servicio 

Cántabro de Salud para impartir 

talleres de Entrenamiento en 

habilidades para la autogestión 

del proceso de 

salud/enfermedad           2. 

Conocer los principios y 

funcionamiento de la 

metodología Chronic Disease          

   3. Conocer la estructura de un 

taller y de las diferentes 

sesiones del taller 

Entrenamiento en habilidades 

para la autogestión del proceso 

de salud/enfermedad. lf 

Management Programme 

(CDSMP) de Stanford.            4. 

Adquirir destrezas para el 

manejo de grupos en Educación 

para la Salud.

P

Profesionales 

del SCS y 

pacientes 

vinculados al 

programa 

cuidado 

responsable de 

la escuela de 

pacientes 

 27/05/2024

a

04/06/2024

28,0 1 17 24 16 13 1 12 0 0,00 0,00 A

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

28 P24

PROFESIONALIZACIÓ

N DE MANDOS 

INTERMEDIOS

P

Supervisión,

Jefaturas 

Servicio

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

29 P24

REFERENTES DE 

SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN

P

Supervisión,

Jefaturas 

Servicio

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

30 P24

IDENTIFICACIÓN Y 

GENERACIÓN DE 

TALENTO

P NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

 

C

U

I

D 31 P24
TÉCNICAS EN 

MAMOGRAFÍA
P

Técnico 

Especialista 

Radiodiagnósti

co

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

A

S

32 P24

TRATAMIENTO 

BASADO EN LA 

MENTALIZACIÓN

Disminuir las conductas suicidas 

entre las personas con trastorno 

de personalidad

Disminuir conductas suicidas y 

parasuicidas.

Disminuir intentos autolíticos

P

Medicina 

especialidad 

Psiquiatría,

Enfermería 

especialidad 

Salud Mental,

Psicólogías 

especialidad 

en Psicología 

Clínica

A

NO REALIZADO 

2024.GESTIONAD

O CON EL PLAN 

DE ACCION DE  

SALUD MENTAL, 

ACUERDO Nº 

16303, DE PLENO 

14 DE JUNIO 

ACTA 283, 

EJECUTADO 2025.



S

C

S

S

U

B

A

S

33 P24

PREVENCION  Y 

ABORDAJE DE  LA 

CONDUCTA SUICIDA

C_PACS12024

Capacitar a mejorar la 

competencia clínica, la 

prevención y el tratamiento del 

suicidio.

M

Medicos, 

Psicólogos 

Clínicos y 

Enfermeras de 

Atención 

Primaria. 

Psiaquiatras, 

Psicólogos 

Clínicos y 

Enfermeras de 

Salud Mental

14/11/2024

a

18/11/2024

18,0 1 200 305 200 115 16 99 0 1572,44 1572,44 2,8 A

S

C

S

S

U

B

A

S

34 P24
EL APEGO EN LA 

PRÁCTICA CLÍNICA

Dotar de conocimientos y 

herramientas para abordar las 

complejidades del apego en la 

práctica clínica

Explorar las teorías del apego y 

su evolución a lo largo del ciclo 

de vida.

Comprender cómo las 

experiencias tempranas de 

apego influyen en la salud 

mental y emocional.

Desarrollar habilidades de 

evaluación para identificar 

patrones de apego en pacientes.

Integrar el conocimiento del 

apego en enfoques terapéuticos 

existentes.

Explorar la conexión entre el 

apego y la resiliencia emocional.

P

Psiquiatras, 

psicólogos 

clínicos y 

enfermeras 

especialistas 

de las 

unidades de 

Salud Mental

A NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

35 P24

SEMINARIO V: 

ACTUALIZACION EN 

PATOLOGIA ORAL Y 

MAXILOFACIAL

(S_APOMV12024)

Actualizar los conocimientos del 

diagnóstico y tratamiento en 

patología oral y maxilofacial.

P

Facultativos 

especialistas 

en cirugía oral 

y maxilofacial 

de AE, 

Médicos 

especialistas 

en 

estomatología 

y Odontólogos 

de AP del SCS

27/09/2024 4,0 1 27 28 27 13 5 8 0 228,76 228,76 _ A

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

36 P24

SESIÓN TÉCNICA DE 

TRABAJO SOCIAL 

SANITARIO: 

APLICACIÓN 

PRÁCTICA DE LA 

LEY 8/2021

S_STTSSAPL12024

Analizar las distintas casuísticas 

presentadas en el 

procedimiento INTERVENCIÓN 

SOCIAL con

personas con discapacidad que 

precisan apoyos para el ejercicio 

de su capacidad jurídica y/o sus

familias a través de casos 

clínicos.

P

Profesionales 

de Trabajo 

Social del 

Servicio 

Cántabro de 

Salud y de la 

Consejería de 

Sanidad.

06/03/2024

a

20/03/2024

2,0 1 40 45 36 22 1 21 0 _ G



S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

37 P24

TALLER DE 

ACTUALIZACIÓN 

PROYECTO ALBIAR. 

GESTIÓN DE COSTES 

EN EL SERVICIO 

CANTABRO DE 

SALUD                               

    T_APAGC12024

P

Profesionales 

del servicio de 

gestión 

económica y 

contratación 

de la Gerencia 

del Servicio 

Cántabro de 

Salud

23/04/2024

a

24/04/2024

10,0 1 15 9 9 5 0 5 0 290,00 290,00

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

38 P24

HERRAMIENTAS 

PROFESIONALES DE 

TRABAJO SOCIAL 

SANITARIO

NO REALIZADO

S

C

S

S

U

B

 

C

U

I

D

39 P24

VISIONES DIVERSAS: 

JORNADA SOBRE LA 

BAJA VISION Y  SUS 

DESAFIOS

J_VDBVD12024

Concienciar a los participantes 

sobre los desafíos y necesidades 

específicas de

las personas con baja visión, 

promoviendo una atención 

integral y empática desde el

ámbito de la salud.

Adquirir conocimientos 

actualizados sobre las 

principales enfermedades 

oculares

relacionadas con la baja visión, 

incluyendo degeneración 

macular, glaucoma, miopía y

distrofias de retina.

la genética en la manifestación y 

diagnóstico de

enfermedades visuales, así 

como su relevancia en el 

abordaje terapéutico.

recursos de accesibilidad y 

tiflotecnología para mejorar la 

calidad

de vida y autonomía de las 

personas con baja visión.

barreras actitudinales y de 

accesibilidad en el entorno 

sanitario y

social, fomentando un trato 

inclusivo y respetuoso hacia las 

personas con discapacidad

visual.

enfoque participativo y 

M

Profesionales 

de la

salud y 

ciudadanía

12/06/2024 3,0 1 180 103 58 34 5 29 0 0,3 A



S

C

S

S

U

B

A

S

40 P24

IV JORNADA DE 

SALUD MENTAL DEL 

SCS: ACTUALIZACION 

EN PSICOGERIATRIA

J_IVSM12024

Mejorar el abordaje 

multidisciplinar de los pacientes 

psicogeriátricos.

Sensibilización y desmitificación 

de estos pacientes

o Promover la resiliencia en la 

vejez

Adquirir conocimientos 

específicos sobre psicogeriatría.

Adquirir conocimientos sobre 

las intervenciones psiquiátricas 

y psicológicas en esta población. 

Conocer las dificultades que 

encuentran los cuidadores de 

estos pacientes

Proporcionar información 

acerca de las necesidades de 

dependencia en los pacientes 

psicogeriáticos

M

Abierto: 

profesionales 

del SCS, ICASS, 

familias, 

asociaciones

29/05/2024 8,0 1 180 216 191 106 11 95 0 2146,54 2146,54 A

REALIZADO CON 

EL PLAN DE 

ACCION DE  

SALUD MENTAL, 

ACUERDO Nº 

16303, DE PLENO 

14 DE JUNIO 

ACTA 283

M

E

D

I

C

I

N

A

N4 P24

XXIX CURSO DE 

URGENCIAS

C_URGMIR52024

Conocer los principales motivos 

de asistencia de los pacientes al 

Servicio de Urgencias.

O

Residentes de 

primero que se 

incorporan en 

el 2024 y que 

hacen guardias 

en el Servicio 

de Urgencias.

03/06/2024

a

06/07/2024

65,0 1 76 74 74 70 22 48 0 0,0 0,0 A

IT_HUMV_ACAMDP1

2024

08 /01/2024

 a

 04/02/2024

3,125 1 300 512 512 409 30 379 0 0,00 A

48 VE24

Conocer los procedimientos y 

prorocolos institucionales 

aprobados por el Hospital.

O

Enfermería, 

Matronas, 

Fisioterapeutas

Terapeutas 

Ocupacionales, 

 Logopedas, 

Podólogos, 

Técnicos 

especialistas y 

TCAEs

HUMV

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A



IT_HUMV_ACEAVV12

024

05/02/2024

a

03/03/2024

1,5 1 300 496 494 362 26 336 0 0,00

IT_HUMV_ACACTRAU

MA12024

04 /03/2024

a 

01/04/2024

2,0 1 300 645 645 459 42 417 0 0,00

IT_HUMV_ACPECPPP

AC12024

02/01/2024

 a

05/05/2024

1,5 1 300 504 504 417 30 387 0 0,00

IT_HUMV_ACPEPPPC

12024

06/05/2024

a

02/06/2024

1,45 1 400 519 519 430 42 388 0 0,00

IT_HUMV_TEU12024

03/06/2024

a

30/06/2024

2,0 1 400 594 594 498 53 445 0 0,00

IT_HUMV_ACPAEC22

024

01/07/2024

a

31/07/2024

1 284 284 194 21 173 0 0,00

IT_HUMV_ACMHTPN

12024

01/08/2024

a

01/09/2024

1 442 442 351 30 321 0 0,00

IT_HUMV_PLMPM12

024

02/09/2024

a

30/09/2024

1 413 413 398 36 362 0 0,00

IT_HUMV_ACIPHUM

VII12024

08/10/2024

a

04/11/2024

1 486 486 398 36 362 0 0,00

IT_HUMV_ACFEHUM

V12024

04/11/2024

a

02/12/2024

1 438 438 329 25 304 0 0,00

IT_HUMV_ACPCEPM1

2024

02/12/2024

a

30/12/2024

1 436 436 353 25 328 0 0,00

48 VE24

Conocer los procedimientos y 

prorocolos institucionales 

aprobados por el Hospital.

O

Enfermería, 

Matronas, 

Fisioterapeutas

Terapeutas 

Ocupacionales, 

 Logopedas, 

Podólogos, 

Técnicos 

especialistas y 

TCAEs

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A



T

O

T

A

L

H

o

m

b

r

e

s

M

u

j

e

r

e

s

N

o

 

b

i

n

a

r

i

o €  

D

o

c

e

n

t

e

s

Horas 

Sustit

uidas

€

 

A

l

u

m

n

o

s

Horas 

sustitu

idas

364,8 79 5025 8668 8411 6450 605 5810 0 11083 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16571,5

S C S

TOTAL PLAN FORMACION PROPIA SCS

Nº Asistentes Totales

€ Coste 

Medios 

Material

es

x Edición

Otros Costes Indirectos 

(Sustituciones...)

x Edición

€ Costes 

totales

Nº

A

d

m

i

t

i

d

o

s

€ Coste 

Formadore

s x Edición

Nº

A

l

u

m

n

o

s

Nº

 I

n

s

c

r

i

t

o

s

C

E

N

T

R

O

P

R

O

M

O

T

O

R

N

º

 

A

c

t

i

v

i

d

a

d

TITULO ACTIVIDAD 

FORMATIVA
Objetivos

Tipo 

(P) Pre

sen

cial

 (M) 

Mix

to  

 

(O) 

Nº 

horas 

Nº 

E

d

i

c

i

o

n

e

s

Destinatarios 

de la actividad

Fechas de 

realización



G

A Áreas

C

I

HLRD T

GAP PRL

T

O

T

A

L

M

a

s

c

u

l

i

n

o

F

e

m

e

n

i

n

o

N

o

 

b

i

n

a

r

i

o

s

€

 

D

o

c

e

n

t

e

s

Horas 

Sustit

uidas

€

 

A

l

u

m

n

o

s

Horas 

sustitu

idas

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

1 VM24

13 HUMV_M24

(anual)

ACTUALIZACIONES EN PATOLOGÍA

Conocimiento de las 

actualizaciones en patologia.  

* Protocolos de tallado. 

* Protocolos de diagnóstico. 

* Herramientas que permiten una 

mayor  habilidad en el diagnóstico

P Medicina

12/01/2024

a

13/12/2024

45,0 1 30 13 13 13 5 8 0 9 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

2 VM24

3 HUMV_M24

(1º Trimestre)

NUEVAS ACTUALIZACIONES EN 

OTORRINOLARINGOLOGÍA

Actualización de temas específicos 

realacionado con la actividad 

asistencial

P Medicina

14/01/2024

a

31/03/2024

10,0 1 20 6 6 6 1 5 0 2,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

NUEVAS ACTUALIZACIONES EN 

OTORRINOLARINGOLOGÍA

Actualización de temas específicos 

relacionados con la actividad 

asistencial.

Puesta al día y protocolización de 

las actividades habituales.

Actualización y discusión de casos 

clínicos de pacientes atendidos en 

el servicio de Otorrinolaringología 

del HUMV.

Desarrollo de habilidades 

comunicativas y discusión de 

técnicas innovadoras de 

P

12/04/2024

a

11/06/2024

10,0 20 9 9 9 1 8 0 2,4 A

Nº

 

C

r

é

d

i

t

o

s

Á

r

e

a

s

T

e

m

á

t

i

c

a

s

Observaciones

Nº

A

d

m

i

t

i

d

o

s

 Totales

Nº Asistentes Totales

€ Coste 

Formadores 

x Edición

€ Coste 

Medios 

Materiales

x Edición

Otros Costes Indirectos 

(Sustituciones...)

x Edición

€ Costes 

totales

Destinatarios 

de la actividad

Fechas de 

realización

Nº 

horas 

Nº 

E

d

i

c

i

o

n

e

s

Nº

I

n

s

c

r

i

p

c

i

o

n

e

s

 Totales

Nº

 I

n

s

c

r

i

t

o

s

 Totales

C

E

N

T

R

O

P

R

O

M

O

T

O

R

N

º

 

A

c

t

i

v

i

d

a

d

TITULO ACTIVIDAD FORMATIVA Objetivos

Tipo 

(P) 

Pre

sen

cial

 (M) 

Mix

to  

 

(O) 

On

line

CALIDAD Y SEGURIDAD

HSLL INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA

TECNOLOGíAS DE LA INFORMACIÓN

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

SCS
PLAN EMPLEO

PLAN F. Propia

 MEMORIA PLAN DE FORMACIÓN ADMINISTRACIÓN SANITARIA DE CANTABRIA 2024

Áreas Temáticas

HUMV

MEDICINA GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN

ENFERMERIA CLÍNICO - ASISTENCIAL / PRÁCTICA CLÍNICA

GESTION y SERVICIOS



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

NUEVAS ACTUALIZACIONES EN 

OTORRINOLARINGOLOGÍA

Actualización de temas específicos 

realacionado con la actividad 

asistencial

Puesta al día y protocolización de 

las actividades habituales

Formulario Actividad Presencial 

4/11

Versión imprimible del 

documento. La integridad de este 

documento puede comprobarse 

en la sede electrónica del 

Gobierno de Cantabria, a través de 

https://verificacsv.cantabria.es/ver

ificacsv/?codigoVerificacion=A0600

AtABXznRxs6okC1IscCBgxDJLYdAU

3n8j

Firma 1: 20/06/2024 - Héctor 

Alonso Valle

JEFE DE UNIDAD DE URGENCIAS, 

JEFE DE ESTUDIOS DE HUMV-

DIRECCION GERENC. DEL HOSP...

CSV: 

A0600AtABXznRxs6okC1IscCBgxDJL

YdAU3n8j

Este documento tiene carácter de 

copia electrónica auténtica con 

validez y eficacia administrativa 

del documento ORIGINAL (art. 27 

Ley 39/2015)
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Actualización y discusión de casos 

clínicos de pacientes atendidos en 

el servicio de

Otorrinolaringología del HUMV

Desarrollo de habilidades 

comunicativas y discusión de 

técnicas innovadoras de

P Medicina

11/10/2024

a

16/12/2024

7,0 1 10 10 10 10 2 8 0 1,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

3 VM24

24 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS DE ACTUALIZACIÓN CIENTÍFICO / 

TÉCNICA EN MEDICINA NUCLEAR

Reforzar y actualizar los 

conocimientos científico-técnicos 

necesarios para mantener la 

competencia asistencial en 

Medicina Nuclear. 

Analizar las guías y pautas clínicas 

de nueva difusión. 

Hacer revisiones críticas de las 

publicaciones científicas de interés 

P Medicina

09/01/2024

a

26/03/2024

11,0 1 17 15 15 15 3 12 0 2,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DE ACTUALIZACIÓN CIENTÍFICO / 

TÉCNICA EN MEDICINA NUCLEAR

Medicina Nuclear a los avances 

científico-técnicos dentro de la 

propia especialidad así como a los 

de otras especialidades

para conseguir una mayor eficacia 

diagnóstica

actuación clínica

P Medicina

09/04/2024

a

25/06/2024

12,0 1 16 16 16 16 3 13 2,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

4 VM24

25 HUMV_24

(1º Trimestre)

SESIONES CLINICAS SOBRE CASOS REALES ATENDIDOS 

EN EL SERVICIO DE MEDICINA NUCLEAR DEL H.U.M.V

Unificar y consensuar criterios en 

la toma de decisiones. 

Detectar prácticas y 

procedimientos subceptibles de 

mejora. 

Difundir nuevos procedimentos y 

aplicaciones diagnósticas y 

teragnosticas.

P Medicina 

12/01/2024

a

29/03/2024

10,0 1 17 16 16 14 4 10 0 2,0 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS SOBRE CASOS REALES ATENDIDOS 

EN EL SERVICIO DE MEDICINA NUCLEAR DEL 

H.U.M.VALDECILLA

Desarrolar un proceso de 

Feedback sobre las actuaciones 

diagnósticas y teragnosticas del 

Servicio de Medicina Nuclear del 

H.U.M.Valdecilla.

Difundir las actuaciones y 

aplicaciones novedosas que se 

incorporan a la actividad 

asistencial en el Servicio de 

Medicina Nuclear del 

H.U.M.Valdecilla  .

P Medicina 

05/04/2024

a

28/06/2024

12,0 1 16 16 16 16 3 13 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS SOBRE CASOS REALES ATENDIDOS 

EN EL SERV. DE MEDICINA NUCLEAR

Unificar y consensuar criterios en 

la toma de decisiones.

Detectar prácticas y 

procedimientos subceptibles de 

mejora.

Difundir nuevos procedimentos y 

aplicaciones diagnósticas y 

teragnosticas.

P Medicina 

12/07/2024

a

27/09/2024

7,0 1 16 14 14 14 4 10 1,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

5 VM24

7 HUMV_M24

(anual)

SEMINARIOS PATOLOGIA RENAL

Mejorar y afinar el conocimiento 

de la histología renal. 

Mejorar el conocimiento de la 

fisiopatología de las lesiones 

renales. 

Ampliar el conocimiento de los 

patrones morfológicos en 

patología renal. 

Ampliar el conocimiento de las 

morfologías de las diversas 

enfermedades renales y su 

relación con los datos clínicos y 

analíticos. 

Mejorar el conocimiento y la 

interpretación de las técnicas 

anatomopatológicas.

Conocer los cambios morfológicos 

que pueden aparecer en los 

riñones trasplantados.

P Medicina

23/01/2024

a

13/12/2024

15,0 1 20 17 17 17 5 12 0 3,0 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

HIDROTERAPIA EN EL TRABAJO DE PARTO. 

Actualización en bacteriología:

Conocer las infecciones causadas 

por Streptococcus pyogenes. 

Importancia de

este patógeno y caracterización de 

los aislados clínicos.

Características microbiológicas y 

métodos diagnósticos en el 

laboratorio de

microbiología de las infecciones 

del oído medio.

Actualización en el papel del 

microbiólogo clínico en los 

programas de

optimización del uso de 

antimicrobianos (PROA).

Avances diagnósticos en la 

identificación y caracterización de 

Klebsiella

pneumoniae hipervirulenta. 

Importancia de este patógeno 

como problema de

salud pública.

Estructura y funcionamiento 

básico de una Unidad de 

Esterilidad dentro del

laboratorio de microbiología. 

Papel del microbiólogo en el 

control de esterilidad

de medicamentos y equipos de la 

práctica clínica diaria

P Medicina

03/04/2024

a

12/06/2024

10,0 1 30 15 15 15 5 10 2,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

6 VM24

11 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES  CLÍNICAS MONOGRÁFICAS COT

Aumentar la interelación entre 

profesionales sanitarios y  la 

asistencia a las sesiones.  Mejorar 

la calidad de las sesiones

p Medicina NO REALIZADO

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

7 VM24

29 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS CIRUGÍA MAXILOFACIAL

Aprender el manejo de las nuevas 

tecnologías (software de 

planificación..) aplicadas a la 

planifiación quirúrgica    

P Medicina

12/02/2024

a

22/03/2024

11,0 1 11 5 5 5 3 2 0 2,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL

Aprender el manejo de la nuevas 

tecnologías (software de 

planificación..) aplicadas a la 

planificación quirúrgica 

Mejorar datos de morbi-

mortalidad de los pacientes 

Aplicación de los conocimientos 

teóricos adquiridos en la práctica 

clínica habitual. Discusión de casos 

clínicos, propuestas de mejora y 

desarrollo de 

algoritmos/protocolos de mejora.

Fomentar la participación y 

colaboración multidisciplinar para 

la mejora en la calidad de la 

asitencia en los diferentes ámbitos 

de aplicación.

Evaluación de puntos de mejora y 

necesidades de actualización y 

P Medicina

05/04/2024

a

28/06/2024

13 1 11 9 9 9 7 2 2,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS CIRUGÍA ORAL Y MAXILOFACIAL

Aprender el manejo de la nuevas 

tecnologías (software de 

planificación..) aplicadas a la 

planificación quirúrgica 

Mejorar datos de morbi-

mortalidad de los pacientes 

Aplicación de los conocimientos 

P Medicina

04/10/2024

a

20/12/2024

9,0 1 11 8 8 8 5 3 1,8 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

8 VM24

19 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS DE MEDICINA INTENSIVA

mortalidad de los pacientes 

Aplicación de los conocimientos 

teóricos adquiridos en la práctica 

clínica habitual. Discusión de casos 

clínicos, propuestas de mejora y 

desarrollo de 

algoritmos/protocolos de mejora.

P Medicina

16/01/2024 

a

 20/03/2024

18 1 50 22 22 22 5 17 0 3,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DE MEDICINA INTENSIVA

OCT-DIC

síndromes más frecuentes 

atendidas en UCI.

actualizada.

actividades de grupos de trabaja 

interdisciplinares.

seguras.

complejos.

P Medicina

01/10/2024 

a

 18/12/2024

16 1 50 25 25 25 4 21 3,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

9 VM24

23 HUMV_M24

(1º Trimeestre)

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE FARMACIA

colaboración multidisciplinar para 

la mejora en la calidad de la 

asitencia en los diferentes ámbitos 

de aplicación.

p
Servicio de 

Farmacia

10/01/2024

a

20/03/2024

8 1 25 23 23 23 6 17 0 1,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE FARMACIA

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 2024

colaboración multidisciplinar para 

la mejora en la calidad de la 

asitencia en los diferentes ámbitos 

de aplicación.

p Farmacia

04/09/2024

a

18/12/2024

8 1 25 21 21 21 3 18 1,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

10 VM24

21 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES CLÍNICAS DE FARMACOLOGÍA CLÍNICA 

y necesidades de actualización y 

formación en función de las 

evaluaciones y de las aportaciones 

tras completar las sesiones

P

Medicina,

Biología, 

Psicología, 

Enfermería

23/01/2024

a

25/06/2024

19 1 30 17 17 17 4 13 0 3,8 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

11 VM24

5 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES DE ACTUALIZACIÓN EN NEFROLOGIA 
Actualización de conocimeinto y 

formación de los profesionales.
P Medicina

12/01/2024

a

5/04/2024 

12,0 1 20 19 19 19 5 14 0 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES DE ACTUALIZACIÓN EN NEFROLOGIA:

 2024 2 Trimestre 

Ampliar la formación teórica del 

personal médico de Nefrología.

Impulsar el interés científico, la 

renovación y actualización de 

conocimientos.

Involucrar al personal residente en 

la formación que se lleva a cabo 

en el Servicio.

inculcando una actitud proactiva 

hacia una formación continuada 

de calidad. Ya no solo

como discentes sino también 

como docentes/ponentes.

P Medicina

12/04/2024

a

28/06/2024

12 1 24 18 18 18 3 15 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES DE ACTUALIZACIÓN EN NEFROLOGIA:

 2024 3 Trimestre 

Aplicación de los conocimientos 

teóricos a la rutina mediante la 

discusión de casos clínicos, 

propuestas de mejora, algoritmos 

diagnósticos y de trabajo.

Ampliación del conocimiento 

teórico en el servicio de Nefrología.

Actualización en el estado del arte 

y su aplicación a la práctica clínica 

diaria.

Refuerzo de conceptos base en los 

P Medicina

13/09/2024

a

20/12/2024

12,0 1 24 19 19 19 8 11 0 2,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

12 VM24

6 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES DE ACTUALIZACIÓN EN MICROBIOLOGÍA 

CLINICA

Promoción en la innovación de la 

metodología en el campo de 

microbiología y enfermedades 

infecciosas. 

Alentar el interés en los aspectos 

de formación de los facultativos. 

Estimular el interés investigador y 

de divulgación científica del 

personal del Servicio.

Puesta al día de los métodos y de 

las innovaciones en la 

interpretación de resultados de la 

especialidad. 

Actualización de nuevas 

metodologías y perspectivas de 

futuro de las mismas y su 

aplicación en el laboratorio

P Medicina

16/01/2024

a

27/03/2024

12 1 30 21 21 21 9 12 0 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

13 VM24

17 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES DE FORMACIÓN CONTINUADA EN 

ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN

Conocer los nuevos materiales de 

monitorización y su aplicación en 

la práctica clínica diaria. Conocer, 

explicar y profundizar en 

protocolos, guias de práctica 

clínica, tanto institucionales como 

de distintas sociedades cientificas. 

Describir las particularidades de 

algunas intervenciones y sus 

implicaciones

P Medicina

12/01/2024

a

28/06/2024

24,0 1 100 85 85 85 26 59 0 4,8 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES DE FORMACIÓN CONTINUADA EN LA UNIDAD 

DE REANIMACIÓN Y ANESTESIA , SERVICIO DE 

ANESTESIA

Actualización en cuidados críticos 

postoperatorios.

Actualización en técnicas de 

soporte vital avanzado.

Compartir estadísticas e 

indicadores de calidad de la 

Unidad de reanimación.

Conocer 2 nuevos protocolos de 

Reanimación: abdomen agudo y 

uso de vasopresina.

Revisiones bibliográficas.

P Medicina

21/10/2024

a

16/12/2024

6,0 1 16 16 16 16 6 10 1,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES SERVICIO DE GERIATRIA 

Promover el conocimiento sobre 

la medicina geriátrica. 

Actualización sobre avances 

terapéuticos en la medicina 

geriátrica.

Promover la coordinación entre 

profesionales.

Promover la relación entre 

profesionales que trabajan en el 

ámbito sanitariso con sujetos 

mayores.

Promover la lectura de literatura 

científica sobre Geriatría y 

Gerontología, divulgación de 

revistas cinetíficas más 

prestigisosa, y la lectura crítica de 

artículos

P

Medicina,

Farmacia,

Fisioterapia,

Terapeutas 

Ocupacionales

10/01/2024

a

21/06/2024

26 1 30 8 8 6 2 4 0 5,2 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES DEL SERVICIO DE GERIATRÍA CONJUNTAS CON 

EL SERVICIO DE HOSPITALIZACIÓN DOMICILIARIA 

Promover el conocimiento sobre 

la medicina geriátrica. 

Actualización sobre avances 

terapéuticos en la medicina 

geriátrica.

Promover la coordinación entre 

profesionales.

Promover la relación entre 

profesionales que trabajan en el 

ámbito sanitariso con sujetos 

mayores.

Promover la lectura de literatura 

científica sobre Geriatría y 

Gerontología, divulgación de 

revistas cinetíficas más 

prestigisosa, y la lectura crítica de 

artículos

P

Medicina,

Enfermería

10/10/2024

a

12/12/2024

3,0 1 30 19 19 19 4 15 0,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

15 VM24

31 HUMV_M24

(14-2 al 17-04-

24)

SESIONES DE DOCENCIA CLÍNICA EN HOSPITALIZACIÓN 

DOMICILIARIA

Actualizar conocimientos de la 

práctica clínica diaria.

Mejorar la calidad de la atención 

domiciliaria. 

Exponer y proponer nuevas líneas 

de trabajo y proyectos del servicio.

Promover la relación con distintos 

servicios del hospital 

P Medicina

14/02/2024

a

17/04/2024

7 1 40 26 26 26 21 5 0 1,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICA DEL SERVICIO DE HOSPITALIZACIÓN 

DOMICILIARIA

Actualizar conocimientos de la 

práctica clínica habitual mediante 

la revisión de guías clínicas y/o 

protocolos.

Con la actualización de los 

conocimientos médicos y de 

enfermería  y la puesta al día de 

diversos temas clínicos 

conseguiremos mejorar, basados 

en el aprendizaje teórico, la 

atención asistencial.

Además de la labor asistencial, el 

trabajo de investigación, la 

actividad y participación en 

distintos proyectos (de mejora en 

asistencia y organización) es algo 

en lo que nos esforzamos, por lo 

que las sesiones nos ayudarán a 

exponer los proyectos en los que 

trabajamos y ayudará a crear 

nuevas ideas o líneas de trabajo.

P

Medicina

Enfermería

TCAE

03/09/2024

a

17/12/2024

13 1 40 25 25 25 7 18 2,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

16 VM24

18 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES FORMATICAS SERVICIO DE PEDIATRIA

Actualización en Pediatría. 

Optimizar recursos para la 

búsqueda de bibliografía. Mejorar 

la exposición pública de resultados 

clínicos y controversias científicas. 

Promocionar los equipos 

multidisciplinares. Establecer 

protocolos clínicos de actuación 

en Pediatría 

P Medicina

16/01/2024

a

22/03/2024

30 1 60 43 43 43 7 36 0 6 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

17 VM24

27 HUMV_M24

(anual)

SESIONES GENERALES 2024

Revisión y puesta al día por medio 

de sesiones clínicas generales del 

hospital, llevadas a cabo por 

médicos de nuestro hospital o 

invitados de otros hospitales 

españoles y extranjeros de las 

novedades, últimos avances, 

revisión, tratamiento, así como 

casos clínicos tanto abiertos como 

cerrados, etc. de las diferentes 

patologías así como de trabajos de 

investigación

P

Medicina, 

Enfermería, 

Farmacia

11/01/2024

a

21/03/2024

04/04/2024 

a

 27/06/2024

12/09/2024

a

19/12/2024

11 3 140 0 0 2,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

18 VM24

10 HUMV_M24

(29/1 a 02/2)

CURSO EN TÉCNICAS BÁSICAS DE DIAGNÓSTICO 

MOLECULAR EN ANATOMÍA PATOLÓGICA

Conocer los aspectos teóricos 

generales de las principales 

herramientas en diagnóstico 

molecular.

Conocer la práctica diaria de un 

laboratorio de diagnóstico 

molecular en anatomía patológica

P

Medicina, 

Farmacia, 

Biología, 

Bioquímica, 

Enfermería, 

Anatomía 

Patológica , 

Labt de 

diagóstico

29/01/2024

a

02/02/2024

35 1 18 18 18 18 5 13 0 6,3 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

19 VM24

20 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES MONOGRAFICAS DE ACTUALIZACIÓN EN 

NEUROLOGÍA

Mantenerse actualizado en 

patología neurologíca. Mejorar la 

práctica clínica diaría- Desarrollo 

las habilidaddes comunucativas 

del personal del servicio. 

Favorecer en intercambio de 

conocimientos entre profesionales

P Medicina

10/01/2024

a

27/03/2024

12 1 30 20 20 20 9 11 0 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES MONOGRAFICAS DE NEUROLOGÍA

1.1 Revisión  actualizada de 

patología neurológica específica.

1.2 Mejorar en el conocimiento y 

difusión de nuevas entidades, 

técnicas y tratamientos 

neurológicos.

1.3 Puesta en común y revisión 

crítica de nuevas 

guías/recomendaciones 

internacionales.

1.4 Fomentar la revisión crítica de 

artículos, guias y protocolos de 

actuación.

2.1 Mejorar la práctica clínica 

diaria a través de la aplicación de 

los conocimeintos adquiridos.

2.2 Mejorar la práctica clínica 

diaria gracias a las experiencias y 

comentarios compartidos entre 

los profesionales.

P Medicina

24/04/2024

a

26/06/2024

7 1 30 17 17 17 6 11 1,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES MONOGRAFICAS DE NEUROLOGÍA

1.1 Revisión  actualizada de 

patología neurológica específica.

1.2 Mejorar en el conocimiento y 

difusión de nuevas entidades, 

técnicas y tratamientos 

neurológicos.

1.3 Puesta en común y revisión 

crítica de nuevas 

guías/recomendaciones 

internacionales.

1.4 Fomentar la revisión crítica de 

artículos, guias y protocolos de 

actuación.

2.1 Mejorar la práctica clínica 

diaria a través de la aplicación de 

los conocimeintos adquiridos.

2.2 Mejorar la práctica clínica 

diaria gracias a las experiencias y 

comentarios compartidos entre 

los profesionales.

P Medicina

02/10/2024

a

18/12/2024

9,00 1 30 19 19 19 9 10 0 1,80 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

20 VM24

12 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE NEUMOLOGÍA

Actualizar conocimientos de 

Neumología en diferentes áreas 

específicas. Intercambiar 

experiencias y puntos de vista en 

el abordaje de diferentes 

entidades clínicas dentro de la 

Neumología. Homogeneizar la 

atención de los pacientes 

respiratorios de acuerdo a las 

evidencias científicas más 

actualizadas dentro de la 

Neumología 

P Medicina

10/01/2024

a

27/03/2024

12 1 35 27 27 27 11 16 0 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE NEUMOLOGÍA

Creación de grupos de trabajo 

para fomentar la formación en 

diferentes áreas específicas dentro 

del Servicio de Neumología. 

Creación de grupos de trabajo 

para fomentar la investigación en 

diferentes áreas específicas dentro 

del Servicio de Neumología. 

Creación de protocolos para el 

diagnóstico de diferentes 

patologías neumológicas de alta 

prevalencia.

Creación de protocolos para el 

tratamiento de diferentes 

patologías neumológicas de alta 

prevalencia.  

Creación de algoritmos para el 

diagnóstico y tratamiento de 

diferentes patologías respiratorias 

de fácil aplicación durante las 

guardias de Neumología.

P Medicina

03/04/2024

a

26/06/2024

12,0 35 28 28 28 10 18 2,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE NEUMOLOGÍA

Creación de grupos de trabajo 

para fomentar la formación en 

diferentes áreas específicas dentro 

del Servicio de Neumología. 

Creación de grupos de trabajo 

para fomentar la investigación en 

diferentes áreas específicas dentro 

del Servicio de Neumología. 

Creación de protocolos para el 

diagnóstico de diferentes 

patologías neumológicas de alta 

prevalencia.

Creación de protocolos para el 

tratamiento de diferentes 

patologías neumológicas de alta 

prevalencia.  

Creación de algoritmos para el 

diagnóstico y tratamiento de 

diferentes patologías respiratorias 

de fácil aplicación durante las 

guardias de Neumología.

P Medicina

04/09/2024

a

10/12/2024

15,0 1 35 25 25 25 11 14 3,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

22 VM24

26 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS DE FORMACIÓN CONTINUADA EN 

OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA

Generar un equipo de trabajo 

altamente cualificado.

Presentar aspectos innovadores 

de nuestra especialidad. 

Mostrar una visión multidisciplinar 

de las patologías. 

P
Medicina, 

Enfermería

12/01/2024

a

22/03/2024

10,0 1 50 33 33 33 2 31 0 2,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DE FORMACIÓN CONTINUADA EN 

OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA

Mostrar nuevos tratamientos 

médicos y quirúrgicos.

Justificar el uso clínico de nuevos 

fármacos en procesos 

asistenciales de elevada 

prevalencia.

Examinar protocolos asistenciales 

de nuestro centro

Identificar ventanas de 

aprendizaje y mejora asistencial 


P Medicina

19/04/2024

a

14/06/2024

9,0 1 40 36 36 36 1 35 1,8 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DE FORMACIÓN CONTINUADA EN 

OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA

Mostrar nuevos tratamientos 

médicos y quirúrgicos.

Justificar el uso clínico de nuevos 

fármacos en procesos 

asistenciales de elevada 

prevalencia.

Examinar protocolos asistenciales 

de nuestro centro

Identificar ventanas de 

aprendizaje y mejora asistencial 


P Medicina

04/10/2024

a

 20/12/2024

10,0 1 40 34 34 34 2 32 2,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

23 VM24

8 HUMV_M24

(anual)

SESIONES CLÍNICAS PSIQUIATRÍA USM LÓPEZ ALBO I

Compartir y generar conocimiento 

en áreas de conocimiento 

compartidas.

Presentar problemas clínicos 

definidos.

Presentar los conocimientos 

actualizados sobre el tema de la 

forma más adaptada posible a 

nuestra realidad.

Aumentar la información sobre 

determinados pacientes, al resto 

del equipo, unificando criterios 

para la toma de decisiones. 

P Médica

26/01/2024

a

27/12/2024

12 1 12 4 4 4 1 3 0 2,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

24 VM24

15 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLINICAS DE MEDICINA FÍSICA Y 

REHABILITACION

Actualización conocimientos en 

diferentes ámbitos de la Medicina 

Física y Rehabiliación.

Mejorar el currículum de los 

participantes.

Ampliar el compromiso con la 

formación y la docencia del 

personal del servicio de MF y 

Rehabilitación, tanto adjuntos 

como residentes.

Mejorar el ambiente docente del 

servicio de MF y Rehabilitación.

Ampliar los puntos de encuentro 

de residentes y adjuntos.

Aumentar la relación con otros 

servicios, con los que 

compartimos área de

conocimiento

P Medicina

19/01/2024

a

22/03/2024

9,00 1 25 21 21 21 4 17 0 1,8 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLINICAS DE MEDICINA FÍSICA Y 

REHABILITACION

Fomentar la creación de grupos de 

trabajo sobre áreas específicas. 

Aplicación de los conocimientos 

teóricos adquiridos en la práctica 

clínica habitual. Pasar del caso 

concreto a la practica diaria. 

Propuestas de mejora y desarrollo 

de algoritmos, vías rápidas de 

actuación, protocolos de mejora y 

de cambios, en función de lo que 

se trasmite en las ponencias.

Realizar una autoevaluación sobre 

temas de docencia y formación 

continuada tanto en adjuntos 

como en residentes

P Medicina

12/04/2024

a

21/06/2024

9 1 25 21 21 21 4 17 1,8 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

25 VM24

4 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE URGENCIAS DE 

HUMV

teóricos adquiridos en la práctica 

clínica habitual. Pasar del caso 

concreto a la practica diaria. 

P Medicina

10/01/2024

a

27/03/2024

12,00 1 30 30 30 40 11 29 0 2,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE URGENCIAS DE 

HUMV

desarrollo de algoritmos, vías 

rápidas de actuación, protocolos 

de mejora y de cambios, en 

función de lo que se trasmite en 

las ponencias.

P Medicina

03/04/2024

a

26/06/2024

12 1 30 20 20 20 10 10 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE URGENCIAS DE 

HUMV

Conocer los diferentes aspectos en 

la gestión del servicio de urgencias

Iniciar a los profesionales en la 

gestión clínica

Conocer el protocolo en el manejo 

de la isquemia mesentérica y su 

aplicación en

Urgencias

Mantener actualizados los 

conceptos de las nuevas guías 

gema sobre epoc y

patología respiratoria

Realizar análisis de mortalidad en 

el servicio de urgencias en los 

últimos 10 años

Conocer el protocolo de actuación 

en cetoacidosis diabética en la 

unidad de

Cuidados intensivos de humv

Analizar casos clínicos relevantes y 

discusión de los mismos

Actualizar conocimientos en 

cuanto a los nuevos marcadores 

empleados en el

Traumatismo craneal leve y su 

utilidad en urgencias

Facilitar el debate clínico entre 

profesionales

Establecer alianzas con 

profesionales de otros servicios 

del hospital

p MEDICINA

18/09/2024

a

11/12/2024

12 1 30 30 30 30 11 19 2,40 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

26 VM24 REUNIÓN CIENTÍFICA DE CITOPATOLOGÍA

Aprender nuevas actualizaciones 

en temas de citología. 

Revisar y discutir casos de calidad 

externa en citología

Informar y discutir resultados de 

controles de calidad.

Informar de los resultados de las 

auditorias en calidad.

Informar y discutir los avances y 

resultados en las herramientas 

lean introducidas.

Aprender las clasificaciones de las 

patologías con los métodos 

diagnósticos empleados en otras 

especialidades

P

Medicina,  

Enfermería, 

Anatomía 

Patológica

20/03/2024

a

27/03/2024

12,00 1 10 8 8 8 1 7 0 1,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

REUNIÓN CIENTÍFICA DE CITOPATOLOGÍA

Aprender nuevas actualizaciones 

en temas de citología. 

Revisar y discutir casos de calidad 

externa en citología

Informar y discutir resultados de 

controles de calidad.

Informar de los resultados de las 

auditorias en calidad.

Informar y discutir los avances y 

resultados en las herramientas 

lean introducidas.

Aprender las clasificaciones de las 

patologías con los métodos 

diagnósticos empleados en otras 

especialidades

P

Medicina,  

Enfermería, 

Anatomía 

Patológica

27/05/2024

a

24/06/2024

12,00 1 10 9 9 9 3 6 1,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

REUNIÓN CIENTÍFICA DE CITOPATOLOGÍA

Aprender nuevas actualizaciones 

en temas de citología. 

Revisar y discutir casos de calidad 

externa en citología

Informar y discutir resultados de 

controles de calidad.

Informar de los resultados de las 

auditorias en calidad.

Informar y discutir los avances y 

resultados en las herramientas 

lean introducidas.

Aprender las clasificaciones de las 

patologías con los métodos 

diagnósticos empleados en otras 

especialidades

P

Medicina,  

Enfermería, 

Anatomía 

Patológica

22/07/2024

a

30/09/2024

12,00 1 10 10 10 10 1 9 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

REUNIÓN CIENTÍFICA DE CITOPATOLOGÍA 

Noviembre-

Diciembre

Aprender nuevas actualizaciones 

en temas de citología. 

Revisar y discutir casos de calidad 

externa en citología

Informar y discutir resultados de 

controles de calidad.

Informar de los resultados de las 

auditorias en calidad.

Informar y discutir los avances y 

resultados en las herramientas 

lean introducidas.

Aprender las clasificaciones de las 

patologías con los métodos 

diagnósticos empleados en otras 

especialidades

P

Medicina,  

Enfermería, 

Anatomía 

Patológica

04/11/2024

a

19/12/2024

12 10 8 8 8 1 7 2,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

27 VM24

2 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES FC PLURIDISCIPLINAR DE LABORATORIO 

CLÍNICO

Ampliar la formación teórica del 

personal de laboratorio.

Impulsar el interés científico, la 

renovación y actualización de 

conocimientos.

Formulario Actividad Presencial 

5/10.

Involucrar al personal técnico y de 

enfermería en la formación que se 

lleva a cabo en el Servicio, 

inculcando una actitud proactiva 

hacia una formación continuada 

de calidad.

Ya no solo como discentes sino 

también como docentes/ponentes.

Ampliación de méritos curriculares 

del personal del Servicio.

Potenciar la comunicación y 

colaboración entre distintos 

servicios del área de laboratorio 

del HUMV, tanto a nivel facultativo 

como técnico y de enfermería.

P

Medicina-

Farmacia-

Biologia-

Quimica-

Bioquimica- 

Enfermeria-

Laboratorio

10/01/24

a

19/06/2024

22,0 1 70 60 60 50 5 45 0 4,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES FC PLURIDISCIPLINAR DE LABORATORIO 

CLÍNICO

Aplicación de los conocimientos 

teóricos a la rutina mediante la 

discusión de casos

clínicos, propuestas de mejora, 

algoritmos diagnósticos y de 

trabajo.

teórico en el laboratorio de todo el 

personal

arte tecnológico en su aplicación al 

laboratorio

los temas review

presentaciones y la mayoría del 

material en dicho idioma

P

Medicina

Biologia

Quimica

Laboratorio

11/09/2024

a

18/12/2024

15 1,0 70 66 66 66 6 60 3,00 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

28 VM24

1 HUMV_M24

(1º Semestre)

ACTUALIZACIÓN EN OFTALMOLOGÍA 2024

Resumir los proyectos de 

investigación actuales.

Proponer ideas de investigación.

Mejorar la coordinación entre 

enfermería y oftalmología.

Actualizar los conocimientos en las 

diferentes subespecialidades de 

oftalmología.

P Medicina

09/09/2024

a

16/12/2024

8,00 1 26 21 21 21 7 14 1,6 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

29 VM24

16 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES DE ONCOLOGÍA MÉDICA

Actualización conocimientos en 

diferentes ámbitos de la oncología.

Impulsar el interés científico y la 

actualización de conocimientos.

Involucrar tanto a residentes como 

personal adscrito al Servicio de 

Oncología en el plan de  formación 

continuada de la Unidad 

Asistencial. No sólo como 

discentes, si no también como 

docentes/ponentes.

Ampliación de méritos curriculares 

del personal del Servicio.

Potenciar la comunicación y 

colaboración entre los diferentes 

servicios involucrados en el 

manejo del paciente oncológico, 

tanto a nivel facultativo como de 

enfermería, psicólogos …..

P

Medicina,

farmacia, 

biología

07/10/2024

a

16/12/2024

11,00 1 35 22 22 22 2 20 2,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS MULTIDISCIPLINARES DE HOSPITAL 

DE DÍA MÉDICO

Actualizar conocimientos de la 

práctica clínica diaria.

Mejorar la calidad de la atención al 

paciente ambulatorio.

Exponer y proponer nuevas líneas 

de trabajo y proyectos del Servicio.

Promover la relación con distintos 

Servicios del hospital.

P

Medicina, 

Enfermería, 

TCAE

06/09/2024

a

29/11/2024

3,0 1 30 37 37 37 4 33 0,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

30 VM24

9 HUMV_M24

(1º Semestre)

SESIONES DEL SERVICIO DE MEDICINA INTERNA DEL 

HUMV     

Avanzar en conocimientos 

relacionados con la prevención, 

diagnóstico y tratamiento de 

enfermedades de interés en 

Medicina Interna.  

Mejorar las habilidades docentes y 

comunicativas de los residentes de 

medicina interna.

Acercar la actividad de otros 

servicios del Hospital Marqués de 

Valdecilla a Medicina Interna

Poner en común el manejo de 

algunas patologías frecuentes en 

MI con otros especialistas. 

P Medicina

23/01/2024

 a

26/0/2024

21,0 1 32 17 17 4 13 4,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES DEL SERVICIO DE MEDICINA INTERNA DEL 

HUMV     

Avanzar en conocimientos 

relacionados con la prevención, 

diagnóstico y tratamiento de 

enfermedades de interés en 

Medicina Interna.  

Mejorar las habilidades docentes y 

comunicativas de los residentes de 

medicina interna.

Acercar la actividad de otros 

servicios del Hospital Marqués de 

Valdecilla a Medicina Interna

Poner en común el manejo de 

algunas patologías frecuentes en 

MI con otros especialistas. 

P Medicina

01/10/2024

a

17/12/2024
12,0 1 32 29 29 29 9 20 2,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

31 VM24 III JORNADAS HOSPITAL SIN HUMO

Explicación sobre la importancia 

del tabaquismo en el medio 

hospitalario.

Red de centros sanitarios sin 

humos: ¿En que consiste? ¿Qué 

implica?

Nuevas formas de manejar en 

tabaquismo.

Enfermedades relacionadas con el 

tabaquismo que se suelen tener 

poco en cuenta.

Consejo Breve.

Deshabituación tabáquica durante 

el ingreso hospitalario.

P

Medicina,

Enfermería 13/11/2024 4,0 1 100 20 20 2 18 0,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

32 VM24 ACTUALIZACIÓN EN RADIOLOGÍA DE URGENCIAS

Conocer el manejo de la patología 

urgente que afecta a la guardia de 

Radiología.

Estar al tanto en las 

actualizaciones de protocolos y 

Medicina NO REALIZADO

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

33 VM24

22 HUMV_M24

(1º Trimestre)

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE PREVENTIVA

Conocer como se gestionan los 

sistemas de  vigilancia y control de 

infecciones, de cara a mejorar el  

registro  asi como las 

herramientas de difusion de la 

informacion .

Conocer  aspectos 

especificos/singulares de las 

tareas de bioseguridad ambiental 

(bsa) en el servicio.

Estar al dia en las nuevas vacunas, 

asi como en las estrategias 

nacionales e internacionales de 

vacunacion a lo largo de la vida.

P
Medicina,

03/10/2024

a

12/12/2024

11,0 1 15 14 14 14 3 11 2,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE MEDICINA 

PREVENTIVA DE HUMV

Conocer como se gestionan los 

sistemas de  vigilancia y control de 

infecciones, de cara a mejorar el  

registro  asi como las 

herramientas de difusion de la 

informacion.

Conocer  aspectos 

especificos/singulares de las 

tareas de bioseguridad ambiental 

(bsa) en el servicio.

Estar al dia en las nuevas vacunas, 

asi como en las estrategias 

nacionales e internacionales de 

vacunacion a lo largo de la vida.

P
Medicina, 

enfermería 

11/01/2024

a

 27/03/2024 

12,0 1 15 15 15 3 12 2,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A 34 VM24 ACTVIDAD FORMATIVA DE TUTORES
Mejorar el conocimiento y 

habilidades de labor tutorial
P

Tutores hospital 

/ Hospital Virtual
NO REALIZADO

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A 35 VM24 SOPORTE VITAL AVANZADO

Desarrollo habilidades 

profesionales sanitarios en 

soporte vital

P
Medicina,  

Enfermería
NO REALIZADO



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

28 HUMV_M24 RCP NEONATAL

Conocer los conceptos claves de la 

asistencia y la reanimación 

cardiopulmonar del recién nacido: 

introducir conocimientos básicos 

de anatomía y fisiología de la 

transición neonatal:

fomentar el aprendizaje de la 

anticipación (factores de riesgo, 

bienestar fetal) y de la preparación 

(material, recursos humanos y 

trabajo en equipo en sala de 

partos).Aplicar la secuencia de 

actuación inicial en la asistencia y 

la reanimación del recién nacido 

en sala de partos (ventilación con 

presión positiva, CPAP y 

compresiones torácicas) y la 

atención inicial de las situaciones 

clínicas especiales más frecuentes 

(prematuridad).

Definir y valorar aspectos éticos de 

la actuación en sala de partos.

Favorecer la difusión uniforme de 

las recomendaciones aceptadas 

internacionalmente

Facilitar la adquisición de 

habilidades técnicas sin riesgo 

para el paciente 

Actualizar conocimientos por 

parte de los profesionales que no 

tienen una actividad continuada 

en atención neonatal.

Aprender a reconocer y 

anticiparse ante situaciones de 

riesgo para el recién nacido.

Capacitarse para realizar la 

estabilización inicial del recién 

P Medicina 07/03/2024 10,15 1 12 12 12 12 1 11 0 700,00 200,00 900,00 2,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

30 HUMV_M24 PONENCIAS MONOGRÁFICAS DE NEFROLOGÍA

1.1 Revisión  actualizada de 

patología neurológica específica.

1.2 Mejorar en el conocimiento y 

difusión de nuevas entidades, 

técnicas y tratamientos 

neurológicos.

1.3 Puesta en común y revisión 

crítica de nuevas 

guías/recomendaciones 

internacionales.

1.4 Fomentar la revisión crítica de 

artículos, guias y protocolos de 

actuación.

2.1 Mejorar la práctica clínica 

diaria a través de la aplicación de 

los conocimeintos adquiridos.

2.2 Mejorar la práctica clínica 

diaria gracias a las experiencias y 

comentarios compartidos entre 

los profesionales.

p Medicina

17/01/2024

a

24/04/2024

14,0 1 20 16 16 16 3 13 0 2,8 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

PONENCIAS MONOGRÁFICAS DE NEFROLOGÍA

1.1 Revisión  actualizada de 

patología neurológica específica.

1.2 Mejorar en el conocimiento y 

difusión de nuevas entidades, 

técnicas y tratamientos 

neurológicos.

1.3 Puesta en común y revisión 

crítica de nuevas 

guías/recomendaciones 

internacionales.

1.4 Fomentar la revisión crítica de 

artículos, guias y protocolos de 

actuación.

2.1 Mejorar la práctica clínica 

diaria a través de la aplicación de 

los conocimeintos adquiridos.

2.2 Mejorar la práctica clínica 

diaria gracias a las experiencias y 

comentarios compartidos entre 

los profesionales.

p Medicina

08/05/2024

a

26/06/2024

7,0 1 22 17 17 17 6 11 0 1,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

32 HUMV_M24 SESIONES BIBLIOGRÁFICAS DE HEMATOLOGÍA

Adquirir y actualizar los 

conocimientos de acuerdo a los 

avances actuales en el campo

de la Hematología.

Difundir los resultados anuales del 

Programa de Trasplante y Terapia 

celular a todos los

integrantes.

Mejorar la comunicación, el 

funcionamiento interno y la 

colaboración entre las distintas

unidades.

Cumplimiento de requisitos 

normativos del Servicio (JACIE, 

ISO9001, etc.)

Mejora continua del Servicio de 

Hematología.

Sesiones relacionadas con el 

Trasplante y la Terapia Celular 

(TPH-TC).

Sesiones relacionadas con el 

diagnóstico de enfermedades 

hematológicas no

elacionadas con el TPH-TC.

Sesiones de análisis de los 

resultados anuales del Programa 

de TPH-TC.

Sesiones de Gestión de calidad del 

Servicio.

P
Medicina,

Farmacia

01/03/2024

a

2/06/2024

17,0 1 35 27 27 27 9 18 3,4 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES BIBLIOGRÁFICAS DE HEMATOLOGÍA

Adquirir y actualizar los 

conocimientos de acuerdo a los 

avances actuales en el campo

de la Hematología.

Difundir los resultados anuales del 

Programa de Trasplante y Terapia 

celular a todos los

integrantes.

Mejorar la comunicación, el 

funcionamiento interno y la 

colaboración entre las distintas

unidades.

Cumplimiento de requisitos 

normativos del Servicio (JACIE, 

ISO9001, etc.)

Mejora continua del Servicio de 

Hematología.

Sesiones relacionadas con el 

Trasplante y la Terapia Celular 

(TPH-TC).

Sesiones relacionadas con el 

diagnóstico de enfermedades 

hematológicas no

relacionadas con el TPH-TC.

Sesiones de análisis de los 

resultados anuales del Programa 

de TPH-TC.

Sesiones de Gestión de calidad del 

Servicio.

P
Medicina

06/09/2024

a

27/12/2024

14,0 1 40 30 30 30 7 23 0 2,8 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS Y BIBLIOGRÁFICAS DEL SERVICIO DE 

GERIATRÍA 

1. Promover el conocimiento 

sobre la medicina geriátrica

2. Actualización sobre avances 

terapéuticos en la medicina 

geriátrica

3. Promover la coordinación entre 

profesionales, servicios y niveles 

asistenciales 

4. Promover la relación entre 

profesionales que trabajan en el 

ámbito sanitariso con sujetos 

mayores

5. Promover la lectura de 

literatura científica sobre Geriatría 

y Gerontología, divulgación de 

revistas cinetíficas más 

prestigisosa, y la lectura crítica de 

artículos

6. Promover la coordinación entre 

equipos, niveles asistencailes y 

servicios con responsabilidad en la 

asistencia al adulto mayor

7. Promover el mayor 

conocimiento de la Geriatria en 

Centros de Cuidados Continuados 

8. Promover el conocimiento de 

Bioética y los Cuidados Paliativos 

de acuerdo con los principios de la 

medicina geriátrica   


P

Medicina

Enfermería

IA

07/10/2024

a

16/12/2024

9,0 1 30 6 6 6 1 5 1,8 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES DE HEMATOLOGÍA

Promover el avance en el 

conocimiento sobre la 

HematoGeriatria

entre el Servicio de Geriatría y el 

Servicio de Hematología

sobre la fragilidad, prehabilitación 

y adecuación del esfuerzo 

terapéutico en el adulto mayor 

con enfermedad hematológica

evitar la iatrogenia

procesos de mejora en el ámbito 

de la HematoGeriatrìa 

sobre el envejecimiento en 

Hematología

a los síndromes geriátricos

literatura científica sobre 

HematoGeriatría 

asistencia a personas con 

deterioro cognitivo y enfermedad 

hematológica

valoración y recuperación 

funcional en adultos mayores con 

enfermedad hematológica, así 

como el conocimiento de técnicas 

para su implementación

P

Medicina,

Enfermería

07/10/2024

a

16/12/2024

3,0 1 30 20 20 20 3 17 0 0,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

APLICACIÓN PRÁCTICA DE LOS TEST VISCOELÁSTICOS EN 

PACIENTES CON HEMORRAGIA MASIVA

Aplicación de algoritmos de 

decisión en función de los 

resultados del test viscoelástico 

mediante sesión de casos clínicos.

Exposición de bibliografía 

actualizada.

Discusión de casos clínicos 

complejos.

P
Medicina,  

Enfermería
16/05/2024 1,0 1 135 83 83 83 17 66 1,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

ATENCIÓN AL PACIENTE POLITRAUMATIZADO EN 

URGENCIAS HOSPITALARIAS 5ª EDICIÓN

Conseguir una gestión eficiente 

del equipo para el manejo exitoso 

del paciente traumatizado

Actualizar conocimientos en los 

protocolos de actuación

Practicar en un entorno seguro 

(simulación) las diferentes técnicas 

y protocolos para la aproximación 

diagnóstica y manejo de las 

lesiones que comprometen la vida 

de los pacientes politraumatizados 

en el menor tiempo posible

P Medicina

09/04/2024

15/04/2024

16/04/2024

17/04/2024

23/04/2024

7,0 5 25 25 25 25 5 20 1,4 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

INICIACIÓN A LA ECOGRAFIA CLÍNICA

Conocer las indicaciones generales 

de la ecografía clínica básica. 

Conocer los fundamentos básicos 

de la ecografía y aprender a 

manejar los equipos de ecografía.

Conocer los principales planos y 

proyecciones anatómicas 

utilizadas para la ecografía clínica. 

Diagnosticar de forma rápida 

patología muy prevalente.

P Medicina

23/04/2024

a

22/05/2024

12,0 1 25 19 19 19 7 12 0 2,3 A



H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

PATIENT BLOOD MANAGEMENT EN PACIENTE CRÍTICO

Adquirir las competencias 

necesarias para el manejo integral 

del paciente con hemorragia 

masiva y la resucitación guiada por 

objetivos. 

Mejorar la activación de los 

protocolos de hemorragia masiva, 

incluyendo el uso de tests 

viscoelásticos. 

P Medicina 12/11/2024 4,0 1 24 17 17 17 3 14 0

NO 

ACRED

ITADO

A

SE CERTIFICA 

HORAS DESDE 

DOCENCIA PERO 

NO SE SOLICITÓ 

ACREDITACIÓN A 

LA CONSJERIA

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

PUESTA AL DÍA EN LA ACTUALIZACIÓN DE DISPOSITIVOS 

SUPRAGLÓTICOS (DSG) PARA MANEJA VÍA AÉREA (VA)

técnicas para manejo de DSG 

disponibles en el H.U.Marques de 

Valdecilla en el manejo de la vía 

aérea tanto difícil como 

convencional.

P Medicina 16/05/2024 3,0 1 12 11 11 11 4 7 0 210,00 210,00 0,6 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

SESIONES CLÍNICAS DEL SERVICIO DE MEDICINA 

INTENSIVA 

Sesiones de fisiopatología de los 

síndromes más frecuentes 

atendidas en UCI.

Exposición de bibliografía 

actualizada.

Puesta en común de las 

actividades de grupos de trabaja 

interdisciplinares.

Fomento de prácticas clínicas 

seguras.

Discusión de casos clínicos 

complejos.

Saber comunicar.

Generar debate.

P Medicina

09/04/2024

a

18/06/2024

16 1 50 24 24 24 6 18 3,2 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

VERSIÓN CEFÁLICA EXTERNA. APOSTANDO POR EL 

PARTO DE MÍNIMA INTERVENCIÓN

Proporcionar conocimientos sobre 

la técnica de Versión cefálica 

externa.

Mostar los beneficios de la técnica 

de Versión cefálica externa.

Mostar la seguridad de la técnica 

de Versión cefálica externa.

Reducir la tasa de cesárea global 

en el Hospital U. Marqués de 

Valdecilla.

P

Medicina

Enfermería

Matronas

21/11/2024 3,5 1 100 46 46 46 3 43 1,0 A

H

U

M

V

M

E

D

I

C

I

N

A

VII CURSO DE SECUENICIACIÓN MASICA EN PATOLOGIA 

ASISTENCIAL

Conocer la teoría de la 

secuenciación masiva.

Conocer la teoría de los distintos 

secuenciadores y su química.

Conocer las bases para el diseño y 

optimizaciónd de ensayos de 

secuenciación masiva.

Participar en el desarrollo práctico 

de paneles de secuenciación 

masiva enfocados en la 

determinación de biomarcadores 

oncológicos.

P

Medicina,

Farmacia,

Biología,

Bioquímica

3/06/2024

a

4/06/2024 

23/09/2024

a

24/09/2024

12,0 2 20 18 18 18 2 18 2,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALÍZATE 2024. ENERO. ATENCIÓN EN LA MUERTE Y 

DUELO PERINATAL

Dar a conocer el documento 

Atención a la muerte y duelo 

perinatal.

O

Médicos, 

Residentes, 

Enfermeras/os, 

Matronas, 

Fisioterapeutas, 

Podólogos, 

Terapeutas 

Ocupacionales, 

Logopedas, 

Técnios y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería 

08/01/2024

a

04/02/2024

3,1 1 500 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,9 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA ALUMNOS FACULTAD DE ENFERMERÍA. 

PRÁCTICUM

Facilitar el aprendizaje y la pronta 

adaptación de los alumnos de 

tercer curso de del Grado de 

Enfermería durante sus prácticas 

formativas en el HUMV

P
Alumnos de 

Enfermería

09/01/2024

a

10/01/2024

5,6 1 50 50 50 50 10 40 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 − C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MARTES FORMATIVOS EN REANIMACIÓN- UNIDAD DE 

CRÍTICOS ANESTESIA. ACTUALIZACIÓN EN EVENTOS 

CRÍTICOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

Reanimación-UCA para aumentar 

la calidad y eficiencia de sus 

intervenciones y cuidados.

P
Enfermeras/os 

y TCAES

09/01/2024

a

28/05/2024

7.5 1 30 69 69 16 2 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. ENERO 2024. 

MANEJO DEL PACIENTE PEDIÁTRICO AGITADO

 Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en el 

manejo del paciente pediátrico 

agitado.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV.

10/01/2024

a

24/01/2024

1,5 1 30 19 19 19 0 19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES FORMATIVAS PARA ENFERMERAS DE 

RADIOLOGÍA. 1º SEMESTRE 2024

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales de enfermería que 

desempeñan su actividad en el 

área de radiología.

P Enfermeras/os

16/01/2024

a

28/05/2024

11,0 1 25 39 39 5 1 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUACIÓN DE LAS ENFERMERAS/OS DEL SERVICIO DE 

URGENCIAS.  ENERO – JUNIO 2024

Formar a las enfermeras/os del 

Servicio de urgencias, en el 

desarrollo de su rol en los 

procedimientos realizados en el 

servicio de urgencias.

P Enfermeras/os 

16/01/2024

a

26/06/2024

3,0 1 75 101 101 1 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,8 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES DE ACTUALIZACIÓN CIENTIFICO/TÉCNICA 

PARA LA PRÁCTICA CLÍNICA Y LOS CUIDADOS EN 

MEDICINA NUCLEAR. 1º TRIMESTRE 2024.

Reforzar y actualizar los 

conocimientos científico-técnicos 

necesarios para mantener la 

competencia asistencial en 

Medicina Nuclear.

P

Enfermeros/as, 

Técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería, 

Técnicos 

superiores en 

imagen para el 

diagnóstico, 

Auxiliares 

administrativos, 

celadores y 

personal de 

apoyo que 

trabaje en el 

servicio de 

medicina 

nuclear.

17/01/2024

a

26/12/2024

12,0 1 24 21 21 20 2 18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,4 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES FORMATIVAS PARA TÉCNICOS EN CUIDADOS 

AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE RADIOLOGÍA. 1º 

SEMESTRE 2024

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales de enfermería que 

desempeñan su actividad en el 

área de radiología.

P

Técnico en 

cuidados 

auxiliar de 

enfermería

18/01/2024

a

04/04/2024

10,0 1 25 28 28 17 0 17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUACIÓN DE LAS TÉCNICOS EN CUIDADOS 

AUXILIARES DE ENFERMERIA DEL SERVICIO DE 

URGENCIAS.  ENERO – JUNIO 2024

Formar a las TCAES del Servicio de 

urgencias, en el desarrollo de su 

rol en los procedimientos 

realizados en el servicio de 

urgencias.

P TCAES

18/01/2024

a

26/06/2024

3,0 1 60 79 79 1 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,8 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

32 P24 LUNES FORMATIVOS EN REANIMACIÓN. 1º TRIMESTRE

Actualización de los profesionales 

de la unidad de Reanimación para 

mejorar la calidad de los cuidados 

prestados.

P

Enfermeros/as, 

TCAE, EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

servicio de 

reanimación.

22/01/2024

a

11/03/2024

4,0 1 25 46 46 12 1 11 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,8 A

NO REALIZADO 2024.GESTIONADO CON EL PLAN DE ACCION DE  SALUD MENTAL, ACUERDO Nº 16303, DE PLENO 14 DE JUNIO ACTA 283, EJECUTADO 2025.

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PRÁCTICAS DE CONSEJERÍA Y ABORDAJE PRÁCTICO DE 

LA LACTANCIA MATERNA EN PLANTA DE MATERNIDAD. 

PRÁCTICA 1: PRÁCTICAS DE CONSEJERÍA Y HABILIDADES 

DE COMUNICACIÓN

1) Promocionar la Lactancia 

Materna entre los profesionales 

sanitarios que en algún momento 

tienen contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

2) Proporcionar los conocimientos 

básicos y las herramientas 

necesarias para desarrollar 

prácticas adecuadas de Lactancia 

Materna.

3) Unificar la información que se 

da sobre lactancia materna en las 

diferentes áreas que están en 

contacto con mujeres 

embarazadas o amamantando

P

Médicos, 

enfermeras, 

matronas, 

TCAES, MIR y 

EIR

22/01/2024

a

31/12/2024

1,0 1 60 78 78 78 2 76 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PRÁCTICAS DE CONSEJERÍA Y ABORDAJE PRÁCTICO DE 

LACTANCIA MATERNA EN PLANTA DE MATERNIDAD. 

PRÁCTICA 2: VALORACIÓN DE LA TOMA

1) Promocionar la Lactancia 

Materna entre los profesionales 

sanitarios que en algún momento 

tienen contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

2) Proporcionar los conocimientos 

básicos y las herramientas 

necesarias para desarrollar 

prácticas adecuadas de Lactancia 

Materna.

3) Unificar la información que se 

da sobre lactancia materna en las 

diferentes áreas que están en 

contacto con mujeres 

embarazadas o amamantando

P

Médicos, 

enfermeras, 

matronas, 

TCAES, MIR y 

EIR

22/01/2024

a

31/12/2024

1,0 1 60 80 80 80 1 79 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PRÁCTICAS DE CONSEJERÍA Y ABORDAJE PRÁCTICO DE 

LACTANCIA MATERNA EN PLANTA DE MATERNIDAD.

PRÁCTICA 3: EXTRACCIÓN Y CONSERVACIÓN DE LA 

LECHE MATERNA

1) Promocionar la Lactancia 

Materna entre los profesionales 

sanitarios que en algún momento 

tienen contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

2) Proporcionar los conocimientos 

básicos y las herramientas 

necesarias para desarrollar 

prácticas adecuadas de Lactancia 

Materna.

3) Unificar la información que se 

da sobre lactancia materna en las 

diferentes áreas que están en 

contacto con mujeres 

embarazadas o amamantando

P

Médicos, 

enfermeras, 

matronas, 

TCAES, MIR y 

EIR

22/01/2024

a

31/12/2024

1,0 1 60 77 77 77 1 76 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANTENIMIENTO DE ACCESOS VASCULARES: 

FORMACIÓN IN SITU

Actualizar los conocimientos y 

destrezas para la realización de un 

manejo correcto de los 

dispositivos vasculares.

P

Enfermeras/os, 

Matronas y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería de 

las Unidad 

Asistenciales 

donde se está 

implantando la 

Guía de Buenas 

Prácticas RNAO: 

Accesos 

Vasculares

22/01/2024

a

31/12/2024

0,5 1 760 510 510 443 26 417 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MARTES FORMATIVOS EN REHABILITACIÓN. PRIMER 

CUATRIMESTRE 2024

 Actualizar los conocimientos del 

personal del Servicio de 

Rehabilitación con el fin de 

mejorar la calidad de los servicios 

prestados en el servicio

P

Médicos, 

Residentes, 

Enfermeras/os, 

Fisioterapeutas, 

Podólogos, 

Terapeutas 

Ocupacionales, 

Logopedas y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería 

23/01/2024

a

30/04/2024

10,0 1 60 55 55 34 5 29 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES FORMATIVAS PARA TERAPEUTAS 

OCUPACIONALES. 1º SEMESTRE 2024

Actualizar los conocimientos de los 

terapeutas ocupacionales, con el 

fin de mejorar la calidad de los 

servicios prestados en el servicio.

P
Terapeutas 

Ocupacionales

23/01/2024

a

21/05/2024

8,0 1 13 12 12 11 1 10 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A ENFERMERAS/OS Y AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA DE NUEVA INCORPORACIÓN EN LA 

CENTRAL DE ESTERILIZACIÓN

Facilitar ela integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de la estructura y 

metodología de los 

procedimientos más habituales de 

la Unidad.

P

Enfermeras/os 

y TCAEs que se 

incorporan por 

primera vez a la 

CPME

25/01/2024

a

25/01/2024

5,0 1 5 2 2 2 1 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,4 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

UNIDAD DE MAMA DEL HUMV: ESTRUCTURA, 

ORGANIZACIÓN Y CUIDADOS PRESTADOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos sobre la Unidad de 

Mama del HUMV y la atención 

postquirúrgica inmediata del 

cáncer de mama en los 

profesionales del equipo de 

enfermería que realizan su 

quehacer diario en un contexto de 

relación íntima con la propia 

unidad y patología

P

Enfermeras/os 

y TCAEs del 

Hospital de Día 

Quirúrgico

26/01/2024

a

02/02/2024

1,0 1 15 23 23 23 1 22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES CLÍNICAS MULTIDISCIPLINARES. ÁREA 

PSIQUIATRÍA: USM PUERTOCHICO. 1º SEMESTRE 2024

Mejorar la calidad y eficiencia de 

la unidad de salud mental de 

Puertochico a través de la 

actualización y ampliación de los 

conocimientos de los 

profesionales de la unidad.

P

Personal de la 

USM de 

Puertochico: 

FEA Psiquiatría, 

FEA  Psicología 

Clínica, personal 

de Enfermería y 

residentes 

rotantes por el 

dispositivo: MIR-

PIR-EIR  de las 

distintas 

especialidades.

26/01/2024

a

07/06/2024

9,0 1 14 8 8 8 2 6 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,8 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

COMPLICACIONES ASOCIADAS A CATÉTERES VENOSOS 

CENTRALES

Conocer el protocolo institucional 

relacionado con las 

complicaciones asociadas a los 

catéteres centrales.

P

FEA y 

Enferemeras/os 

pertenecientes 

al grupo de 

impulsores de 

la GBP Accesos 

vasculareso 

miembros de la 

Comisión de 

Accesos 

Vasculares

29/01/2024

a

25/02/2024

15/07/2024

a

30/09/2024

11/11/2024

a

09/12/2024

2,5 3 210 75 76 68 4 64 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,7 A Los datos 

corresponden a 

la 1ª y 2ª edición. 

No se dispone de 

datos de la 3ª 

(realizada en 

SOFOS).

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A FORMACIÓN DE EVALUADORES PROYECTO BPSO

Conocer los fundamentos básicos 

de la evaluación y los criterios de 

la misma dentro del proyecto BPSO

P

Enfermeras del 

HUMV 

impulsoras del 

proyecto BPSO

45321 3,0 1 6 7 7 7 0 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,8 G

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

IMPULSANDO EL CUIDADO EXCELENTE. IMPLANTACIÓN 

DE BUENAS PRÁCTICAS BPSO/CCEC

 Adquirir competencias que 

faciliten la implantación de Guías 

de Buenas Prácticas, dentro del 

programa internacional Best 

Practice Spotlight Organization® 

(BPSO) de la Registered Nurses 

Association of Ontario (RNAO).

P

Médicos, 

Enfermeras/os, 

Matronas, 

Fisioterapeutas, 

Terapeutas 

ocupacionales, 

logopedas, 

podólogos, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, 

Técnicos 

superiores y 

técnicos de 

farmacia.

31/01/2024

a

01/02/2024

6,0 1 75 36 36 36 3 33 0 0,00 0,00 1277,50 0,00 0,00 0,00 1277,50 1,6 G



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DE DISPOSITIVOS DE ACCESO VASCULAR

Actualizar los conocimientos y 

habilidades relacionadas con el 

manejo del dispositivo vascular.

P
Enfermeras/os 

del HUMV.

01/02/2024

a

01/02/2024

22/02/2024

a

22/02/2024

25/03/2024

a

25/03/2024

18/06/2024

a

18/06/2024

2,0 5 60 58 57 51 9 42 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A RCP IN SITU

 Mejorar la actuación del personal 

de una unidad en los momentos 

iniciales de una Parada 

Cardiorrespiratoria (PCR).

P
Enfermeras/os 

y TCAES

01/02/2024

a

31/10/2024

0,5 1 760 40 40 40 2 38 0 0,00 0,00 1050,00 0,00 0,00 0,00 1050,00 0,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALÍZATE 2024. FEBRERO. ELECCIÓN DE ACCESO 

VASCULAR VENOSO

Dar a conocer el documento 

elección de acceso vascular 

venoso.

O

Médicos, 

Residentes, 

Enfermeras/os, 

Matronas, 

Fisioterapeutas, 

Podólogos, 

Terapeutas 

Ocupacionales, 

Logopedas, 

Técnios y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería 

05/02/2024

a

 03/03/2024

1,5 1 300 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CONCEPTOS BÁSICOS DE LACTANCIA MATERNA. DIEZ 

PASOS QUE HA DE CUMPLIR UN HOSPITAL IHAN

Promocionar la Lactancia Materna 

entre los profesionales sanitarios 

que en algún momento tienen 

contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

Proporcionar los conocimientos 

básicos y las herramientas 

necesarias para desarrollar 

prácticas adecuadas de Lactancia 

Materna.

Unificar la información que se da 

sobre lactancia materna en las 

diferentes áreas que están en 

contacto con mujeres 

embarazadas o amamantando.

O

Personal 

sanitario del 

HUMV dando 

prioridad a

Pediatras, 

Ginecólogos-

obstetras, 

Enfermeras/os,

Matronas, 

Auxiliares de 

Enfermería, 

MIR y EIR del 

Área

Materno Infantil 

del HUMV con 

responsabilidad 

directa

en la atención a 

madres y 

Recién nacidos.

05/02/2024

a

03/03/2024

17/06/2024

a

14/07/2024

01/10/2024

a

28/10/2024

17,3 3 300 232 232 190 7 183 0 0,00 0,00 1316,00 0,00 0,00 0,00 1316,00 4,7 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN EL PROYECTO 

INFECCIÓN QUIRÚRGICA ZERO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos del personal de 

Enfermería del Servicio de 

Medicina Preventiva y Seguridad 

del Paciente en relación con el 

Proyecto Infección Quirúrgica Zero.

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

Medicina 

Preventiva y 

Seguridad del 

Paciente del 

HUMV.

07/02/2024 2,0 1 5 5 5 5 1 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. FEBRERO 

2024. DETECCIÓN PRECOZ DEL SHOCK SÉPTICO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en la 

detección precoz del shock séptico.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV.

07/02/2024

a

28/02/2024

1,5 1 30 37 37 37 4 33 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CURSO BÁSICO TEÓRICO-PRÁCTICO EN CONSTRUCCIÓN 

DE TMAS

Dar a conocer la técnica y la 

utilidad de los tissue microarrays 

de forma genérica.

M

Facultativos y 

Técnicos en 

Anatomía 

Patológica

12/02/2024

a

03/03/2024

11,0 1 5 5 5 5 0 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

RECURSOS MATERIALES EN CARDIOLOGÍA CRÍTICOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los Técnicos en 

Cuidados Auxiliares de Enfermería 

de Cardiología Críticos en relación 

con los recursos materiales de la 

Unidad.

P

TCAEs de la 

Unidad de 

Críticos 

Cardiología 

HUMV

20/02/2024

23/02/2024 

1,5 2 40 9 21 19 2 17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA MUERTE Y EL 

DUELO PERINATAL

Adquirir y mejorar las 

competencias de las y los 

profesionales en el ámbito de la 

atención ante al duelo gestacional 

y neonatal en sus distintas formas 

(muerte intrauterina en los 

diferentes trimestres de la 

gestación, muerte neonatal, 

muerte tras IVE o duelo por 

anomalía congénita).

P

Obstetras, 

Neonatólogos, 

Matronas, 

Enfermeras/os

 Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería

 MIR y EIR de 

obstetricia y 

pediatría del 

área de partos y 

unidades de 

hospitalización 

de Ginecología, 

Obstetricia y 

pediatría.

22/02/2024

a

26/02/2024

9,0 1 50 50 50 50 1 49 0 0,00 0,00 1208,85 0,00 0,00 0,00 1208,85 2,5 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CAPACITACIÓN DE TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES 

DE ENFERMERÍA EN LA CENTRAL DE PROCESADO DE 

MATERIAL ESTÉRIL: ÁREA DE SUCIO

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarios para 

desempeñar el trabajo propio del 

Técnico en Cuidados Auxiliares de 

Enfermería (TCAE) en los 

diferentes puestos del área de 

sucio de la Central de Procesos de 

Material Estéril (CPME). 

Dotar al alumno de los recursos 

necesarios para formar a futuras 

incorporaciones en la CPME

P

TCAEs de nueva 

incorporación a 

la CPME del 

HUMV

27/02/2024

a

25/03/2024

59,5 3 3 9 9 9 0 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,5 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

TRIAJE AVANZADO EN URGENCIAS PEDIÁTRICAS

Ampliar, actualizar y afianzar las 

competencias de los profesionales 

de la unidad de urgencias 

pediátricas, para mejorar los 

procesos relacionados con su 

actividad profesional respecto al 

triaje avanzado y aumentar la 

calidad de la atención prestada.

P

Enfermeras/os 

del Servicio 

Urgencias 

Pediátricas y 

equipo 

Correturnos 

Materno-

Infantil del 

HUMV

01/03/2024 2,0 1 15 14 14 14 1 13 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALÍZATE 2024. MARZO. ACTIVACIÓN DEL "CÓDIGO 

TRAUMA" PARA LA ATENCIÓN HOSPITALARIA DEL 

PACIENTE CON TRAUMA GRAVE O POTENCIALMENTE 

GRAVE

Dar a conocer el documento de 

activación del código trauma 

existente en el HUMV.

O

Médicos, 

Residentes, 

Enfermeras/os, 

Matronas, 

Fisioterapeutas, 

Podólogos, 

Terapeutas 

Ocupacionales, 

Logopedas, 

Técnios y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería 

04/03/2024

a

01/04/2024

2,0 1 300 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

INTRODUCCIÓN A LA VENTILACIÓN MECÁNICA INVASIVA

Actualizar los conocimientos y 

habilidades de las enfermeras en 

la asistencia de los pacientes 

sometidos a ventilación mecánica.

Conocer el manejo básico de los 

ventiladores mecánicos utilizados 

en el HUMV.

M

Enfermeras/os 

de Cuidados 

Intensivos 

Generales, 

Pediátricos, 

Cardiología 

Críticos, 

Reanimación, 

Neonatología y 

Correturnos de 

cuidados 

intensivos.

04/03/2024

a

 17/03/2024

14,3 1 21 22 22 18 2 16 0 0,00 0,00 1680,00 0,00 0,00 0,00 1680,00 4,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN LA UNIDAD DE 

URGENCIAS PEDIÁTRICAS. PRIMER SEMESTRE 2024

Ampliar y actualizar las 

competencias conceptuales y 

procedimentales de los 

profesionales de la unidad de 

Urgencias Pediátricas, para 

mejorar los procesos relacionados 

con su actividad profesional y la 

calidad de la atención prestada.

P

Médicos, 

Enfermeras/os, 

TCAEs, MIR y 

EIR de la Unidad 

de Urgencias 

Pediátricas del 

HUMV.

05/03/2024

a

28/05/2024

4,5 1 45 46 46 15 1 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. MARZO 2024. 

MANEJO DE DISPOSITIVOS DE ACCESO VASCULAR EN EL 

PACIENTE PEDIÁTRICO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en el 

manejo de dispositivos de acceso 

vascular en el paciente pediátrico.

P

Enfermeros/as, 

TCAE, EIR y MIR 

de Pediatría 

que desarrollan 

su actividad 

asistencial en el 

servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil.

06/03/2024

a

27/03/2024

1,5 1 30 25 25 25 2 23 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES FORMATIVAS EN EL SERVICIO DE 

INMUNOLOGÍA 2024

Actualizar los conocimientos del 

personal del servicio de 

Inmunología e Histocompatibilidad 

con el fin de mejorar la calidad de 

los servicios prestados en el 

servicio.

Promover la cultura de 

colaboración y coordinación entre 

todos los profesionales, a través 

del intercambio de conocimientos, 

diálogo y trabajo en equipo.

P

Residentes y 

Técnicos 

Superiores en 

Laboratorio de 

Diagnóstico 

Clínico del 

Servicio de 

Inmunología e 

histocompatibili

dad.

08/03/2024

a

22/11/2024

10,0 1 40 57 57 40 5 35 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

FORMACIÓN DEL EQUIPO DE ENFERMERAS 

QUIRÚRGICAS DEL EQUIPO DE CIRUGÍA 

CARDIOVASCULAR EN TÉCNICAS DE VASCULAR 

INTERVENCIONISTA

Dotar al grupo de enfermeras 

quirúrgicas del equipo de C. 

Cardiovascular (CCV) de las 

competencias necesarias para la 

realización de cirugía endovascular 

en las mejores condiciones de 

seguridad para el paciente

P Enfermeras/os

11/03/2024

a

27/03/2024

65,0 1 20 17 17 17 3 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MÓDULO I: TRASPLANTE DE PROGENITORES 

HEMATOPOYÉTICOS (TPH) Y TERAPIA CELULAR. BASES Y 

SOPORTE

Adquirir conocimientos básicos 

sobre el proceso del trasplante de 

progenitores hematopoyéticos 

(TPH) y en la terapia celular (TC), 

tanto en su vertiente científica 

como en los aspectos 

organizativos y de evaluación de 

resultados

O

Personal 

Sanitario que 

intervengan en 

el proceso de 

trasplante de 

progenitores 

hematopoyético

s

11/03/2024

a

17/04/2024

5,5 2 250 151 151 149 23 126 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,5 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES FORMATIVAS EN UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS INTERMEDIOS. 1º SEMESTRE 2024

Actualización de los profesionales 

de la unidad de cuidados 

intensivos intermedios para 

mejorar la calidad de los cuidados 

prestados.

P

Enfermeras/os 

y TCAEs de la 

UCI Intermedios

11/03/2024

a

31/05/2024

12,0 1 22 37 37 22 2 20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

INTRODUCCIÓN A GACELA CARE PARA 

ADMINISTRADORES

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de las enfermeras 

gestoras de las unidades de 

desarrollo en relación con la 

gestión de las principales 

funcionalidad el aplicativo Gacela 

Care.

P

Enfermeras del 

SCS cuya 

actividad tiene 

relación con el 

desarrollo y 

configuración 

del aplicativo 

Gacela Care

12/03/2024 2,5 1 5 4 4 4 0 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,7 T

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ALTERACIONES ELECTROCARDIOGRÁFICAS: DOLOR 

TORÁCICO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos y habilidades 

necesarias para identificar las 

principales alteraciones 

electrocardiográficas en las 

Unidades del área de Cardiología y 

su repercusión en el paciente.

P

Enfermeras/os 

de la Unidad de 

Cardiología 

Críticos, Unidad 

de 

Hospitalización 

de Cardiología y 

Equipo de 

Correturnos.

13/03/2024 2,0 1 20 31 20 20 0 20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DEL DESFIBRILADOR INTRAHOSPITALARIO: 

TALLER TEÓRICO-PRÁCTICO

Adquirir y/o mejorar los 

conocimientos y habilidades para 

el manejo de forma adecuada del 

desfibrilador intrahospitalario.

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

Radioterapia y 

Medicina 

Nuclear

45364 1,0 1 6 11 11 11 2 9 0 0,00 0,00 140,00 0,00 0,00 0,00 140,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CONSIDERACIONES PREANALÍTICAS DE LA BIOPSIA 

MUSCULAR, CIRUGÍA DE MOHS Y MICROSCOPÍA 

ELECTRÓNICA DE TRANSMISIÓN

Actualizar los conocimientos y 

habilidades técnicas de alta 

complejidad en el servicio de 

Anatomía Patológica.

P

FEA y Técnicos 

en Anatomía 

Patológica

14/03/2024

a

04/04/2024

2,0 1 25 28 28 25 4 21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

MARZO 2024. UNIDAD DE MAMA DEL HUMV: 

ESTRUCTURA, ORGANIZACIÓN Y CUIDADOS PRESTADOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia sobre la Unidad de 

Mama del HUMV y la atención 

postquirúrgica inmediata del 

cáncer de mama.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería y 

EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV.

14/03/2024

a

04/04/2024

2,0 1 20 49 49 49 2 47 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

INTERVENCIONES Y CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN EL 

PACEINTE TRAUMATOLÓGICO. AÑO 2024

Adquirir y actualizar las 

competencias de enfermería para 

prestar cuidados enfermeros de 

calidad en los pacientes con 

alteraciones traumatológicas.

P

Enfermeras/os 

del HUMV, con 

preferencia de 

los servicios de: 

Hospitalización 

TraumatologíaO

rtopedia, 

Urgencias y 

Correturnos del 

área de 

consultas de 

Valdecilla sur.

18/03/2024

a

20/03/2024

7,0 1 16 6 6 6 2 4 0 0,00 0,00 735,00 0,00 0,00 0,00 735,00 1,9 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

LACTANCIA MATERNA EN LOS PRIMEROS DÍAS DE VIDA. 

EXTRACCIÓN Y CONSERVACIÓN DE LECHE MATERNA

Promocionar la Lactancia Materna 

entre los profesionales sanitarios 

que en algún momento tienen 

contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

Proporcionar los conocimientos 

básicos y las herramientas 

necesarias para desarrollar 

prácticas adecuadas de Lactancia 

Materna.

Unificar la información que se da 

sobre lactancia materna en las 

diferentes áreas que están en 

contacto con mujeres 

embarazadas o amamantando.

O

Personal 

sanitario del 

HUMV dando 

prioridad a 

Pediatras, 

Ginecólogos-

obstetras, 

Enfermeras/os, 

Matronas, 

Auxiliares de 

Enfermería, 

MIR y EIR del 

Área Materno 

Infantil del 

HUMV con 

responsabilidad 

directa en la 

atención a 

madres y 

Recién nacidos.

18/03/2024

a

14/04/2024

17/07/2024

a

13/08/2024

01/11/2024

a

28/11/2024

19,5 3 300 208 208 166 12 155 0 0,00 0,00 1701,00 0,00 0,00 0,00 1701,00 5,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

LUNES FORMATIVOS EN REANIMACIÓN. 2º TRIMESTRE 

2024

Actualización de los profesionales 

de la unidad de Reanimación para 

mejorar la calidad de los cuidados 

prestados.

P

Enfermeros/as, 

TCAE, EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

servicio de 

reanimación.

18/03/2024

a

13/05/2024

4,0 1 25 47 47 8 1 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

METODOLOGÍA DE LA CENTRAL DE ESTERILIZACIÓN EN 

EL HUMV

Dar a conocer al personal del área 

quirúrgica la estructura y 

metodología de los 

procedimientos más habituales de 

la Unidad

P

Enfermeras/os 

y TCAEs 

pertenecientes 

al área 

quirúrgica

22/03/2024

a

24/05/2024

2,0 2 100 93 93 83 3 80 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PILDORAS FORMATIVAS EN UCI GENERAL. ASPECTOS 

CLÍNICOS DEL PACIENTE CRÍTICO. PRIMER SEMESTRE 

2024

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la UCI General en 

relación con los aspectos clínicos 

del paciente crítico para mejorar 

los procesos relacionados con su 

actividad asistencial y calidad de la 

atención prestada

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en la 

UCI General del 

HUMV

25/03/2024

a

13/09/2024

6,5 1 70 189 189 87 9 78 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,8 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PÍLDORAS FORMATIVAS EN UCI GENERAL. CUIDADOS DE 

ENFERMERÍA. PRIMER SEMESTRE 2024

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la UCI General en 

relación con cuidados de 

enfermería del paciente crítico 

para mejorar los procesos 

relacionados con su actividad y 

calidad de la atención prestada

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en la 

Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

General del 

HUMV

25/03/2024

a

05/07/2024

5,5 1 70 181 181 181 22 159 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

no se 

dispon

e del 

dato

A

Pendiente de 

resolución de 

acreditación por 

modificación del 

número de horas

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN HIGIENE DE 

MANOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos del personal de 

Enfermería del Servicio de 

Medicina Preventiva y Seguridad 

del Paciente en relación con la 

higiene de manos y el uso correcto 

de guantes

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

Medicina 

Preventiva y 

Seguridad del 

paciente del 

HUMV

45378 1,5 1 5 4 4 4 0 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CAPACITACIÓN DE TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES 

DE ENFERMERÍA EN LA CENTRAL DE PROCESADO DE 

MATERIAL ESTÉRIL: ÁREA DE LIMPIO

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarios para 

desempeñar el trabajo propio del 

Técnico en Cuidados Auxiliares de 

Enfermería (TCAE) en los 

diferentes puestos del área de 

limpio de la Central de Procesos 

de Material Estéril (CPME).

Dotar al alumno de los recursos 

necesarios para formar a futuras 

incorporaciones en la CPME

P

TCAEs de nueva 

incorporación a 

la CPME del 

HUMV

27/03/2024

a

13/05/2024

23/05/2024

a

19/09/2024

01/07/2024

a

07/10/2024

99,5 3 3 9 9 9 0 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACTUALÍZATE 2024. ABRIL. PROCEDIMIENTO ESPECÍFICO 

CONTACTO PIEL CON PIEL

Dar a conocer el documento del 

procedimiento específico contacto 

piel con piel y presencia de 

acompañantes en cesáreas.

O

Personal 

Sanitario del 

HUMV

02/04/2024

a

05/05/2024

1,5 1 300 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,5 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. ABRIL 2024. 

VALORACIÓN DEL DOLOR EN EL PACIENTE PEDIÁTRICO: 

ENFERMERÍA BASADA EN LA EVIDENCIA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en la 

valoración del dolor en el paciente 

pediátrico según la evidencia 

científica

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

03/04/2024

a

24/04/2024

1,5 1 30 30 30 30 2 28 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CONOCIMIENTO Y MANEJO PRÁCTICO DEL PACIENTE 

PEDIÁTRICO CON TRAQUEOSTOMÍA

Adquirir y actualizar 

conocimientos y habilidades en el 

manejo y cuidado de los pacientes 

pediátricos portadores de 

traqueostomía..

M

FEA, 

Enfermeras/os, 

TCAE y MIR del 

HUMV

04/04/2024

a

30/04/2024

8,0 1 40 19 19 17 5 12 0 0,00 0,00 525,00 0,00 0,00 0,00 525,00 2,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA RESPIRATORIA EN LA 

UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS GENERALES

Adquirir los conocimientos y  

habilidades técnicas para manejar 

adecuadamente los distintos 

equipos y dispositivos utilizados 

para el soporte respiratorio

P

Médicos, 

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en la 

Unidad de 

cuidados 

intensivos 

generales

08/04/2024

a

09/04/2024

11/09/2024

a

12/09/2024

25/09/2024

a

25/09/2024

4,3 3 110 57 57 55 2 53 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

LA OBSERVACIÓN DE LA PRÁCTICA DE HIGIENE DE 

MANOS SEGÚN LA METODOLOGÍA DE LA OMS

Capacitar a los/as enfermeros/as 

del Servicio de Medicina 

Preventiva y Seguridad del 

Paciente para realizar la 

observación de la práctica de 

higiene de manos según la 

metodología de la Organización 

Mundial de la Salud (OMS)

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

Medicina 

Preventiva y 

Seguridad del 

paciente del 

HUMV

10/04/2024

a

17/04/2024

3,0 1 5 5 5 5 0 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,8 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

ABRIL 2024. EXTRACCIÓN DE SANGRE EN EL PACIENTE 

NEONATAL: TALLER TEÓRICO-PRÁCTICO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con la 

técnica de extracción de sangre en 

el paciente neonatal.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería y 

EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV.

11/04/2024

a

02/05/2024

1,5 1 20 66 66 66 3 63 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMEINTOS EN EL ÁREA DE 

CALIDAD, FORMACIÓN, I+D DE ENFERMERÍA - 2024

Actualizar los conocimientos en las 

diferentes áreas de trabajo del 

personal perteneciente a la 

Unidad de calidad, formación, 

I+D+i de enfermería

P

Enfermeras/os 

que desarrollan 

su labor en el 

área de Calidad, 

Formación, 

Investigación y 

Desarrollo de 

enfermería

16/04/2024

a

26/11/2024

15,0 1 8 8 8 4 2 2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,1 G

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

IMPULSANDO EL CUIDADO EXCELENTE. IMPLANTACIÓN 

DE BUENAS PRÁCTICAS BPSO/CCEC

Adquirir competencias que 

faciliten la implantación de Guías 

de Buenas Prácticas, dentro del

programa internacional Best 

Practice Spotlight Organization® 

(BPSO) de la Registered Nurses´

Association of Ontario (RNAO)

M

Personal 

sanitario y 

Trabajadores 

Sociales del 

HUMV

22/04/2024

a

19/05/2024

7,3 1 60 41 41 37 4 33 0 0,00 0,00 1400,00 0,00 0,00 0,00 1400,00 2,0 G

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

I JORNADA BUENAS PRÁCTICAS CCEC® / BPSO® 

VALDECILLA

Promover un punto de encuentro 

en el que se pueda dar a conocer 

de una manera más visible, la 

actividad desarrollada por los 

responsables de las distintas guías, 

reconociendo el esfuerzo que se 

realiza por implantar y mantener 

las buenas prácticas

P

Profesionales 

sanitarios y no 

sanitarios del 

HUMV

24/04/2024 2,0 1 100 61 61 61 5 56 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,2 G



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES DE ACTUALIZACIÓN CIENTIFICO/TÉCNICA 

PARA LA PRÁCTICA CLÍNICA Y LOS CUIDADOS EN 

MEDICINA NUCLEAR. 2º TRIMESTRE 2024.

Reforzar y actualizar los 

conocimientos científico-técnicos 

necesarios para mantener la 

competencia asistencial en 

Medicina Nuclear.· Analizar las 

guías y pautas clínicas de nueva 

difusión.

Adquirir los conocimientos 

necesarios para poder atender y 

dar los cuidados enfermeros y la 

información necesaria que el  

paciente pueda recabar en las 

diferentes fases de su proceso 

asistencial.

Unificar criterios para atender y 

cuidar al paciente.

P

Personal 

sanitario, no 

sanitario y de 

apoyo que 

desarrolle su 

actividad 

laboral en el 

Servicio de 

Medicina 

Nuclear

24/04/2024

a

12/06/2024

12,0 1 24 20 20 17 2 15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

TÉCNICAS DE CONSEJERÍA. LACTANCIA MATERNA EN 

SITUACIONES ESPECIALES

Promocionar la Lactancia Materna 

entre los profesionales sanitarios 

que en algún momento tienen 

contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

Proporcionar los conocimientos 

básicos y las herramientas 

necesarias para desarrollar 

técnicas prácticas adecuadas de 

Lactancia Materna.

Unificar la información que se da 

sobre lactancia materna en las 

diferentes áreas que están en 

contacto con mujeres 

embarazadas o amamantando.

O

Personal 

sanitario de 

implicación 

directa en la 

atención a la 

diada madre-

recién nacido 

(Pediatras, 

Ginecólogos-

Obstetras, 

Residentes 

médicos y de 

enfermería, 

Enfermeras/os, 

Matronas y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería)

29/04/2024

a

26/152/2024

17/08/2024

a

13/09/2024

01/12/2024

a

31/12/2024

15,0 3 300 190 190 170 7 163 0 0,00 0,00 880,20 0,00 0,00 0,00 880,20 4,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ESCAPE AÉREO Y DRENAJE TORÁCICO EN NEONATOS

Aumentar y actualizar los 

conocimientos y las habilidades 

prácticas en la atención y cuidados 

al neonato con neumotórax

O

Médicos, 

enfermeras/os, 

residentes, 

Técnicos en 

cuidados 

auxiliar de 

enfermería, del 

Servicio de 

neonatología y 

personal 

correturnos del 

área materno 

infantil

06/05/2024 

a

19/05/2024

1,5 1 80 61 61 57 3 54 0 0,00 0,00 494,50 0,00 0,00 0,00 494,50 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZATE 2024. MAYO. PROCESO DE ELABORACIÓN 

DE PROTOCOLOS, PROCEDIMIENTOS Y PLANES DE 

CUIDADOS

Conocer la normativa establecida 

en el HUMV para la elaboración de 

protocolos, procedimientos y 

planes de cuidados

O

Profesionales 

sanitarios y no 

sanitarios del 

HUMV

06/05/2024

a

02/06/2024

1,8 1 400 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

HIDROTERAPIA EN EL TRABAJO DE PARTO PARA 

MATRONAS. 2024

Capacitar al personal implicado en 

la atención al parto sobre el uso 

seguro de la hidroterapia

M
Matronas del 

HUMV

06/05/2024

a

26/05/2024

6,5 1 20 27 27 27 1 26 0 0,00 0,00 1377,00 0,00 0,00 0,00 1377,00 1,8 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

HIDROTERAPIA EN EL TRABAJO DE PARTO PARA TCAES. 

2024

Capacitar al personal implicado en 

la atención al parto sobre el uso 

seguro de la hidroterapia

M

TCAES del Área 

de Partos del 

HUMV

06/05/2024

a

26/05/2024

2,5 2 52 37 37 27 0 27 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CAPACITACIÓN DE TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES 

DE ENFERMERÍA EN LA CENTRAL DE PROCESADO DE 

MATERIAL ESTÉRIL: ÁREA DE ESTÉRIL

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarios para 

desempeñar el trabajo propio del 

Técnico en Cuidados Auxiliares de 

Enfermería (TCAE) en los 

diferentes puestos del área de 

estéril de la Central de Procesos 

de Material Estéril (CPME). 

Dotar al alumno de los recursos 

necesarios para formar a futuras 

incorporaciones en la CPME.

P

TCAEs de nueva 

incorporación 

en la CPME del 

HUMV

06/05/2024

a

28/05/2024

17/07/2024

a

19/09/2024

24/07/2024

a

14/11/2024

71,5 3 9 9 9 9 0 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,2 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PREPARACIÓN DE BOX Y CARRO DE TRABAJO EN LA 

UNIDAD DE CARDIOLOGÍA CRÍTICOS

Conocer cómo y con qué, preparar 

los boxes de la unidad y los carros 

de trabajo

P

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería de 

Cardiología 

Críticos y 

Correturnos UCI.

08/05/2024 2,0 2 40 29 29 29 0 29 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SUTURAS DE LESIONES PERINEALES DE ORIGEN 

OBSTÉTRICO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con las 

medidas preventivas que deben 

llevarse a cabo en dichas unidades

P

Matronas y EIR 

Obstétrico-

Ginecológica 

del HUMV

08/05/2024 2,0 1 30 47 47 47 0 47 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. MAYO 2024. 

COLECHO, BENEFICIOS Y REQUISITOS PARA UNA 

PRÁCTICA SEGURA EN PLANTA DE HOSPITALIZACIÓN 

PEDIÁTRICA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica, en la 

práctica del colecho según la 

evidencia científica

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

08/05/2024

a

29/05/2024

1,5 1 30 30 30 30 3 27 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

MAYO 2024. ACTUALIZACIÓN DE MEDIDAS 

PREVENTIVAS EN LAS UNIDADES DE HOSPITALIZACIÓN

Actualizar y ampliar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con las 

medidas preventivas que deben 

llevarse a cabo en dichas unidades

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

09/05/2024

a

30/05/2024

1,5 1 25 34 34 34 2 32 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

LOS CINCO PUNTOS CLAVE DE LA ATENCIÓN AL 

PACIENTE PEDIÁTRICO INESTABLE

Actualizar y afianzar las 

competencias de los profesionales 

de la unidad de urgencias 

pediátricas, para mejorar los 

procesos relacionados con su 

actividad profesional respecto a la 

asistencia al paciente pediátrico 

crítico

P

Enfermeras/os 

y TCAES del 

Servicio de 

urgencias 

pediátricas

13/05/2024

a

22/05/2024

2,0 1 30 15 15 15 1 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

IMPLANTACIÓN PROYECTO BPSO. AÑO 2024

Conseguir una Implementación 

efectiva del programa BPSO® en el 

HUMV

P

Médicos, 

Farmacéuticos, 

Enfermeras/os, 

Matronas, 

Fisioterapeutas, 

Terapeutas 

Ocupacionales, 

Logopedas, 

Podólogos, 

Técnicos 

especialistas, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares y 

Trabajadores 

sociales del 

HUMV

13/05/2024

a

31/12/2024

1,0 1 720 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 G

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN EN AUTOPSIAS EN EL SERVICIO DE 

ANATOMÍA PATOLÓGICA

Ampliar el conocimiento de todo 

el personal que esté involucrado 

en la práctica de la autopsia con 

los protocolos actuales

P

Personal 

perteneciente 

al Servicio de 

Anatomía 

patológica 

(Médicos, 

residentes y 

técnicos 

superiores en 

anatomía 

patológica)

21/05/2024

a

28/05/2024

6,0 1 25 44 44 32 5 27 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

FORMACIÓN DE TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA DEL EQUIPO DE CIRUGÍA 

CARDIOVASCULAR EN TÉCNICAS DE VASCULAR 

INTERVENCIONISTA

Dotar al grupo de TCAEs del área 

quirúrgica del equipo de Cirugía 

Cardiovascular (CCV) de los 

conocimeintos necesarios para 

desenvolverse con confianza y 

seguridad en el desarrollo de su 

rol, en los distitntos tipos de 

cirugía endovascular

P

TCAE del área 

quirúrgica del 

HUMV

22/05/2024

a

29/05/2024

2,0 1 20 21 21 21 1 20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

GESTIÓN POSITIVA DE SITUACIONES DIFÍCILES EN LOS 

EQUIPOS DE TRABAJO

Conocimientos sobre los Modelos 

de Resolución y Gestión Pacífica 

de Conflictos, adquiriendo las 

herramientas esenciales para su 

implementación en los grupos 

sociales a los que se adscribe, y 

sobre todo dentro del equipo de 

trabajo que dirige.

Herramientas que le capaciten 

para la gestión y resolución 

positiva de los conflictos, 

trabajando también en la 

prevención de los mismos.

Herramientas propias de las 

Técnicas de Negociación eficaz y 

Colaborativas con el objetivo de 

que sepa desplegarlas en su 

ámbito laboral de dirección en sus 

relaciones con Terceros así como 

con su propio personal 

dependiente jerárquicamente.

Potenciar las capacidades y 

aptitudes propias de un Liderazgo 

emocionalmente inteligente y de 

carácter positivo.

P

Supervisoras/es 

y 

Coordinadoras/e

s de Enfermería 

del HUMV

22/05/2024

a

05/06/2024

15,0 1 16 13 13 13 0 13 0 0,00 0,00 1330,00 0,00 0,00 0,00 1330,00 4,1 G

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

TRASLADO DEL PACIENTE NEONATAL
Actualización en el traslado 

neonatal interhospitalario
P

Médicos y 

Enfermeras/os 

de la unidad de 

neonatología 

que tengan 

interés en 

formar parte 

del equipo de 

transporte 

neonatal

27/05/2024 8,0 1 6 5 5 5 1 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MÁS ALLÁ DE LOS ANALGÉSICOS: INTEGRANDO LA 

ÚLTIMA EVIDENCIA Y LA PRÁCTICA EN EL ABORDAJE 

INTERDISCIPLINAR DEL DOLOR SEGÚN BPSO

Actualizar los conocimientos y 

habilidades relacionadas con el 

manejo no farmacológico del dolor

P

Equipo de 

implantación e 

impulsores de 

la Guía BPSO: 

Valoración y 

Manejo del 

Dolor

28/05/2024

a

30/05/2024

11/11/2024

a

13/11/2024

8,0 2 40 24 24 21 2 19 0 0,00 0,00 560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A ENFERMERAS DE INCORPORACIÓN EN 

CUIDADOS INTENSIVOS GENERALES

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de los cuidados 

administrados a los pacientes en el 

Servicio de Cuidados Intensivos 

Generales en los procesos y 

procedimientos más habituales de 

la unidad

P

Enfermeras/os 

de nueva 

incorporación 

en la Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Generales

27/05/2024

a

30/06/2024

5,0 1 35 45 45 45 6 39 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A ENFERMERAS/OS DE NUEVA 

INCORPORACIÓN EN CUIDADOS INTENSIVOS GENERALES

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de los cuidados 

administrados a los pacientes en el 

Servicio de Cuidados Intensivos 

Generales en los procesos y 

procedimientos más habituales de 

la unidad

P

Enfermeras/os 

de nueva 

incorporación 

en la Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Generales

27/05/2024

a

30/06/2024

161,0 1 13 17 17 17 4 13 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,4 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA DE INCORPORACIÓN EN CUIDADOS 

INTENSIVOS GENERALES

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de los cuidados

administrados a los pacientes en el 

Servicio de Cuidados Intensivos 

Generales en los

procesos y procedimientos más 

habituales de la unidad

P

TCAEs de nueva 

incorporación 

en la Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Generales.

31/05/2024 5,0 1 25 13 13 13 1 12 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A TÉCNICOS DE CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA DE NUEVA INCORPORACIÓN EN CUIDADOS 

INTENSIVOS GENERALES

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de los cuidados 

administrados a los pacientes en el 

Servicio de Cuidados Intensivos 

Generales en los procesos y 

procedimientos más habituales de 

la unidad

P

TCAES de nueva 

incorporación 

en la unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Generales

31/05/2024

a 

30/06/2024

149,0 1 9 10 10 10 0 10 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA DE NUEVA INCORPORACIÓN EN EL 

SERVICIO DE RADIOLOGÍA CENTRAL

Facilitar la incorporación del nuevo 

profesional de una manera lo más 

óptima posible a través del 

conocimiento previo del 

funcionamiento de los diferentes 

puestos de trabajo donde puede 

desempeñar su labor del Técnico 

en Cuidados Auxiliares de 

Enfermería en el servicio de 

Radiología Central

P

TCAEs que se 

incorporan por 

primera vez al 

servicio de 

Radiología 

Central

03/06/2024 5,0 1 6 5 5 5 1 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,5 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A PERSONAL DE ENFERMERÍA DE NUEVA 

INCORPORACIÓN EN EL SERVICIO DE MEDICINA 

NUCLEAR

Facilitar la incorporación a los 

nuevos profesionales de 

enfermería en el Servicio de 

Medicina Nuclear, a través de una 

formación básica sobre aspectos 

organizativos y asistenciales del 

servicio.

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

cuidados 

auxiliar de 

enfermería que 

se incorporan 

por primera vez 

en el servicio de 

medicina 

nuclear

03/06/2024 6,0 1 2 3 3 3 1 2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A PERSONAL DE ENFERMERÍA DE NUEVA 

INCORPORACIÓN EN EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA

Facilitar la incorporación a los 

nuevos profesionales de 

enfermería en el Servicio de 

Radioterapia, a través de una 

formación básica sobre aspectos 

organizativos y asistenciales del 

servicio.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

cuidados 

auxiliar de 

enfermería y 

técnicos 

superiores en 

radioterapia.

03/06/2024 6,0 1 2 2 5 2 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

DISPOSITIVOS DE ACCESO VASCULAR: APROXIMACIÓN 

CIENTÍFICA. ¿QUÉ DICE LA EVIDENCIA EN CUIDADOS?

Actualizar los conocimientos 

teórico-científicos del personal de 

enfermería en relación con los 

dispositivos de acceso vascular

P

Enfermeras/os 

y TCAE de 

unidades 

asistenciales del 

HUMV

03/06/2024 

a

24/06/2024

1,5 1 32 17 17 17 1 16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACTUALÍZATE 2024. JUNIO. TRIAJE EN URGENCIAS

Conocer el protocolo de triaje en 

el servicio de urgencias del HUMV.
O

Personal 

sanitario y no 

sanitario del 

HUMV

03/06/2024

a

30/06/2024

2,0 1 400 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

LA BIBILIOTECA "MARQUESA DE PELAYO" Y 

REHABILITACIÓN. POSIBILIDADES

Conocer los principales recursos y 

servicios que ofrece la Biblioteca 

Marquesa de Pelayo para el 

correcto desempeño de la labor 

asistencial, docente y de 

investigación que desarrollan los 

profesionales del HUMV.

P

Fisioterapeutas, 

terapeutas 

ocupacionales y 

logopedas

04/06/2024 2,0 1 30 25 25 25 6 19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 I

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

REANIMACIÓN UCA-TOUR

Actualización de los profesionales 

de la unidad de Reanimación para 

mejorar la calidad de los cuidados 

prestados

P

Enfermeros/as, 

TCAE, EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

servicio de 

reanimación.

04/06/2024

a

26/08/2024

1,0 1 40 22 22 22 1 21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN LAS ASISTENCIAS 

VENTRICULARES: PREPARACIÓN, MONTAJE Y 

FUNCIONAMIENTO DE IMPELLA

Analizar e intercambiar los 

conocimientos más actuales 

acerca del dispositivo de la 

asistencia ventricular IMPELLA®

P

Enfermeras/os 

de la Unidad de 

Cardiología 

Críticos, Unidad 

de 

Hospitalización 

de Cardiología y 

equipo de 

correturnos del 

HUMV (general 

e Intensivos).

05/06/2024 2,5 1 20 28 28 28 4 24 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,7 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. JUNIO 2024. 

CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN EL DRENAJE 

VENTRICULAR EXTERNO EN EL PACIENTE PEDIÁTRICO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en el 

manejo del drenaje ventricular 

externo en el paciente pediátrico

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

05/06/2024 

a

26/06/2024

1,5 1 30 20 20 20 1 19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

FORMACIÓN EN EL TRATAMIENTO CON DUODOPA

Adquirir y actualizar 

conocimientos en el manejo del 

paciente tratado con duodopa 

mediante sonda de gastrostomía

P

Enfermeras/os 

Servicio de 

Endoscopia del 

HUMV

07/06/2024 1,0 1 24 14 14 14 2 12 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JORNADA DE ACOGIDA AL PERSONAL DE NUEVA 

INCORPORACIÓN

Facilitar la integración del personal 

de nueva incorporación en el 

HUMV

P

Personal 

adscrito al área 

de enfermería 

de nueva 

incorporación 

en el HUMV

07/06/2024 5,5 1 60 10 10 10 2 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NO C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A ENFERMERAS/S Y TÉCNICOS EN CUIDADOS 

AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE NUEVA 

INCORPORACIÓN EN LAS UNIDADES DE GINECOLOGÍA Y 

OBSTETRICIA DEL HUMV

Facilitar la integración del personal 

de nueva incorporación en las 

unidades de hospitalización de 

Ginecología y Obstetricia del 

HUMV

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

se incorporan 

por primera vez 

a las unidades 

de 

Hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia 

(TC4 y TD4) y al 

Correturnos 

Materno-

Infantil del 

HUMV

10/06/2024 2,0 1 6 3 3 3 0 3 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CUIDADOS DEL PUERPERIO Y DEL RECIÉN NACIDO EN LA 

PLANTA DE MATERNIDAD

Facilitar la integración del personal 

de nueva incorporación en la 

unidad de hospitalización de 

Obstetricia del HUMV 

proporcionando los conocimientos 

y herramientas necesarios para 

desarrollar prácticas adecuadas en 

el puerperio y en el recién nacido

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

se incorporan 

por primera vez 

a las unidades 

de 

Hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia 

(TC4 y TD4) y al 

Correturnos 

Materno-

Infantil del 

HUMV

11/06/2024 4,5 1 15 8 8 8 0 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMEINTOS EN LA ATENCIÓN 

Y CUIDADO DE LAS PACIENTES EN EL SERVICIO DE 

GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA

Actualizar los conocimientos del 

personal de enfermería en la 

atención y cuidados de la paciente 

ginecológica

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

se incorporan 

por primera vez 

a las unidades 

de 

Hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia 

(TC4 y TD4) y al 

Correturnos 

Materno-

Infantil del 

HUMV

12/06/2024 4,0 1 15 10 10 10 0 10 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

CONOCIMIENTO Y PREPARACIÓN DE DISPOSITIVOS DE 

ACCESO VASCULAR

Actualizar los conocimientos y 

habilidades en la preparación de 

material y asistencia en la 

canalización de catéteres venosos 

de acceso periférico ecoguiados

P TCAEs UCI 13/06/2024 2,0 1 15 15 15 15 1 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN EN TRIAJE EN EL SERVICIO DE 

URGENCIAS

Adquirir conocimientos sobre los 

fundamentos básicos en el sistema 

estructurado de triaje en urgencias

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

Urgencias del 

HUMV

18/06/2024 2,0 1 16 8 8 8 0 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

INSTRUMENTACIÓN Y MANEJO DEL APARATAJE EN EL 

QUIRÓFANO DE TRAUMATOLOGÍA

Actualizar los conocimientos en la 

instrumentación y manejo de 

aparataje en el quirófano de 

traumatología.

P

Enfermeras/os 

que desarrollan 

su labor en el 

área quirúrgica, 

con preferencia 

las que 

desarrollen 

procedimientos 

de 

traumatología.

18/06/2024

a

19/06/2024

6,0 1 20 13 13 13 11 2 0 0,00 0,00 1680,00 0,00 0,00 0,00 1680,00 1,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MEJORA TUS COMPETENCIAS. CUIDADOS Y MANEJO 

DEL ECMO Y ASISTENCIA VENTRICULAR LEVITRONIX

Aumentar y actualizar los 

conocimientos acerca de los 

soportes circulatorios de corta 

duración tipo ECMO y asistencia 

ventricular Levitronix

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

cardiología 

críticos y 

personal 

correturnos de 

cuidados 

intensivos

25/06/2024 2,5 1 25 21 21 17 3 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,7 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ASISTENCIA AL RECIÉN NACIDO ANTE UNA SITUACIÓN 

DE URGENCIA NEONATAL EN PLANTA DE MATERNIDAD

Actualizar los conocimientos y 

habilidades necesarias, para 

actuar correctamente ante 

situaciones de urgencia neonatal 

en la planta de maternidad

P

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería de 

las Unidades de 

Hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia 

(TC4 y TD4), 

Correturnos 

Materno-

Infantil y 

personal de 

nueva 

incorporación 

del HUMV

25/06/2024 1,0 1 10 14 14 14 0 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

JUNIO 2024. MANEJO DEL INICIO DE LA ALIMENTACIÓN 

EN NIÑOS CON FISURA LABIAL/PALATINA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con el inicio 

de la alimentación en niños con 

fisura labial/palatina

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

27/06/2024 1,5 1 25 16 16 16 0 16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MEJORA TUS COMPETENCIAS. TERAPIA RENAL 

SUSTITUTIVA EN CUIDADOS INTENSIVOS

Adquirir y/o actualizar 

conocimientos en el manejo de la 

terapia de reemplazo renal

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

cardiología 

críticos y 

correturnos 

cuidados 

intensivos

27/06/2024 2,5 1 20 18 18 16 2 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALÍZATE 2024. JULIO. PROTOCOLO DE ACTUACIÓN 

ANTE UN EVENTO CENTINELA

Conocer el protocolo de actuación 

ante la ocurrencia de un evento 

centinela

O

Personal 

sanitario del 

HUMV

01/07/2024

a

31/07/2024

1,0 1 400 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A ENFERMERAS DE NUEVA INCORPORACIÓN 

EN LA UNIDAD DE URGENCIAS

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de las normas de 

funcionamiento básicas en el 

Servicio de Urgencias.

P

Enfermeras de 

nueva 

incorporación 

en el servicio de 

urgencias.

09/07/2024 4,5 1 12 12 12 12 3 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,2 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
EJERCICIO RESPIRATORIO EN EL PACIENTE 

POSTQUIRURGICO

Conocer el servicio de fisioterapia 

respiratoria del HUMV. 

Informar sobre los diferentes 

protocolos Cirugía General y 

Cirugía Torácica.

P

Médicos y 

Enfermeras/os 

del Servicio de 

reanimación.

09/07/2024

a

24/09/2024

1,0 1 55 22 22 22 4 18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
FORMACIÓN TEÓRICA PRÁCTICA EN ACCESOS 

VASCULARES EN LA UNIDAD DE MEDICINA INTENSIVA

Adquirir los conocimientos, 

habilidades técnicas y no técnicas 

para realizar la implantación de 

accesos vasculares bajo técnica 

ecoguiada.

P

Enfermeras/os 

de la Unidad de 

Medicina 

Intensiva.

09/07/2024 

a 

22/11/2024

21,5 1 10 11 11 11 1 10 0 0,00 0,00 420,00 0,00 0,00 0,00 420,00 5,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIAR DE 

ENFERMERIA DE NUEVA INCORPORACIÓN EN LA 

UNIDAD DE URGENCIAS

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de las normas de 

funcionamiento básicas en el 

Servicio de Urgencias.

P

TCAES del 

Servicio de 

urgencias

10/07/2024 4,5 1 12 17 17 10 4 13 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,2 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACOGIDA A ENFERMERAS/OS Y TCAE DE NUEVA 

INCORPORACIÓN A LA CENTRAL DE PROCESADO DE 

MATERIAL ESTÉRIL

Facilitar la integración del nuevo 

profesional a través del 

conocimiento de la estructura y 

metodología de los 

procedimientos más habituales de 

la Unidad

P

Enfermeras/os 

y TCAE de 

nueva 

incorporacion 

en la CPME del 

HUMV

22/07/2024

24/07/2024

5,0 2 10 8 8 8 0 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,4 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SESIONES CLINICAS MULTIDISCIPLINARES. AREA DE 

PSIQUIATRIA. USM PUERTOCHICO. 2º SEMESTRE 2024

Mejorar la calidad y eficiencia de 

la unidad de salud mental de 

Puertochico a través de la 

actualización y ampliación de los 

conocimientos de los 

profesionales de la unidad.D129

P

Personal de la 

USM de 

Puertochico: 

FEA Psiquiatría, 

FEA  Psicología 

Clínica, personal 

de Enfermería y 

residentes 

rotantes por el 

dispositivo: MIR-

PIR-EIR  de las 

distintas 

especialidades.

22/07/2024

a

13/12/2024

7,5 1 8 7 7 7 1 6 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,0 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALÍZATE 2024. AGOSTO. TERAPIA DE PRESIÓN 

NEGATIVA

Conocer el documento de manejo 

de heridas con terapia de presión 

negativa.

P

Personal 

sanitario del 

HUMV

01/08/2024 

a

01/09/2024

1,0 1 400 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALÍZATE 2024. SEPTIEMBRE. PROTOCOLO DE 

LACTANCIA MATERNA EN PLANTA DE MATERNIDAD

Conocer el protocolo de lactancia 

materna en planta de maternidad
O

Personal 

sanitario del 

HUMV

02/09/2024

a

30/09/2024

3,5 1 400 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,0 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS INTERMEDIOS. SEPTIEMBRE 2024. 

INTERPRETACIÓN DE GASOMETRÍAS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la unidad de 

cuidados intermedios, sobre la 

extracción, manejo y actuación 

según los valores dados en la 

gasometría venosa o arterial

P

Médicos, MIR, 

Enfermeras/os 

y Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en la 

Unidad de 

cuidados 

intensivos 

intermedios

05/09/2024

a

26/09/2024

1,5 1 20 19 19 19 5 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CUIDADOS 

CRÍTICOS Y ANESTÉSICOS "ICCA" PARA REFERENTES DE 

ENFERMERÍA Y FISIOTERAPIA

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias para el 

manejo del sistema de 

información y gestión de cuidados 

críticos y anestésicos “ICCA” para 

referentes de implantación de 

Enfermería y Fisioterapia

P

Enfermeras/os 

Y 

Fisioterapeutas 

referentes de la 

implantación 

del sistema de 

información y 

gestión de 

cuidados 

críticos y 

anestésicos 

“ICCA” en las 

unidades de 

UCI, Críticos 

Cardiológicos, 

Reanimación y 

Neonatología

17/09/2024

a

19/09/2024

6,0 1 25 30 30 30 6 24 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 T



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CUIDADOS 

CRÍTICOS Y ANESTÉSICOS "ICCA" PARA REFERENTES DE 

TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias para el 

manejo del sistema de 

información y gestión de cuidados 

críticos y anestésicos “ICCA” para 

referentes de Técnicos en 

Cuidados Auxiliares de Enfermería

P

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería 

referentes de la 

implantación 

del sistema de 

información y 

gestión de 

cuidados 

críticos y 

anestésicos 

“ICCA” en las 

unidades de 

UCI, Críticos 

Cardiológicos, 

Reanimación y 

Neonatología

18/09/2024 2,0 1 16 12 12 12 0 12 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 T

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CUIDADOS 

CRÍTICOS Y ANESTÉSICOS "ICCA" PARA FACULTATIVOS Y 

MÉDICOS RESIDENTES

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias por 

Facultativos y Médicos Residentes 

para el manejo del sistema de 

información y gestión de cuidados 

críticos y anestésicos “ICCA”

P

Facultativos 

Especialista de 

Área y MIR de 

las 

Especialidades 

de Medicina 

Intensiva, 

Anestesia y 

Reanimación, 

Cardiología y 

Pediatría que 

desarrollen su 

actividad 

laboral en las 

unidades 

asistenciales de 

UCI, Críticos 

Cardiológicos, 

Reanimación y 

Neonatología

23/09/2024

a

03/10/2024

2,0 1 110 36 36 36 13 23 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 T

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CUIDADOS 

CRÍTICOS Y ANESTÉSICOS "ICCA" PARA 

ENFERMERAS/OS Y FISIOTERAPEUTAS

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias por las 

enfermeras/os y 

fisioterapeutas para el manejo 

del sistema de información y 

gestión de cuidados críticos y 

anestésicos “ICCA”

P

Enfermeras/os 

 y 

Fisioterapeuta

s de las 

unidades 

asistenciales 

de UCI, 

Críticos 

Cardiológicos, 

Reanimación 

y 

Neonatología

23/09/2024

a

17/10/2024

4 1 210 97 97 97 8 89 0 0 0 0 0 0 0 0 1,1 T



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CUIDADOS 

CRÍTICOS Y ANESTÉSICOS "ICCA" PARA TÉCNICOS 

EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias por 

Técnicos en Cuidados 

Auxiliares de Enfermería para 

el manejo del sistema de 

información y gestión de 

cuidados críticos y anestésicos 

“ICCA”

P

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería de 

las unidades 

asistenciales 

de UCI, 

Críticos 

Cardiológicos, 

Reanimación 

y 

Neonatología

24/09/2024

a

17/10/2024

1 1 170 78 78 78 3 75 0 0 0 0 0 0 0 0 0,3 T

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN EN EL MANEJO DEL SHOCK PARA 

ENFERMERÍA DEL SERVICIO DE URGENCIAS

Adquirir y/o actualizar los 

conocimientos en relación al 

manejo del shock en urgencias por 

parte del personal de enfermería, 

unificando criterios dentro de un 

abordaje multidisciplinar de la 

patología

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

urgencias del 

HUMV

26/09/2024 4,0 1 20 16 16 13 2 11 0 0,00 0,00 420,00 0,00 0,00 0,00 420,00 1,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACOGIDA  A ALUMNOS DE CICLOS FORMATIVOS EN 

PERIODO DE FCT EN EL HUMV

Facilitar el aprendizaje y la pronta 

adaptación de los alumnos que 

realizan su Formación en Centros 

de Trabajo (FCT) en el HUMV

P

Alumnos de 

ciclos 

formativos en 

periodo de FCT 

en el HUMV

30/09/2024

a

01/10/2024

5,0 1 141 131 131 131 16 115 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 − C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE COMUNICACIONES 

EN REUNIONES CIENTÍFICAS

Promover el conocimiento de las 

exigencias propuestas por la 

comunidad científica para aceptar 

comunicaciones científicas y de los 

criterios utilizados para su 

presentación

M

Personal 

sanitario 

dependiente de 

la Dirección de 

Enfermería del 

HUMV

30/09/2024

a

14/10/2024

16,0 1 16 7 7 5 0 5 0 0,00 0,00 560,00 0,00 0,00 0,00 560,00 1,6 I

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACTUALÍZATE 2024. OCTUBRE. IDENTIFICACIÓN DE 

PACIENTES EN EL HUMV

Conocer el protocolo de 

identificación de pacientes del 

HUMV.

O

Unidad de 

Formación y 

Docencia de 

Enfermería del 

HUMV

01/10/2024

a

03/11/2024

500,0 1 1 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIERCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRIA. OCTUBRE 

2024. RCP BÁSICA Y MANEJO DE CARDS DE MEDICACIÓN 

CARRO DE PARADAS

Actualizar y ampliar el 

conocimiento de los profesionales 

de la Unidad de hospitalización 

pediátrica en el abordaje de una 

parada cardiorrespiratoria.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

02/10/2024

a

30/10/2024

1,5 1 30 34 34 34 2 32 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

INFORME DE CUIDADOS DE ENFERMERÍA AL ALTA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con la 

elaboración del informe de 

cuidados de enfermería al alta

P

Enfermeras/os 

y EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

03/10/2024 1,5 1 10 14 14 14 0 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTERMEDIOS. OCTUBRE 2024. REALIZACIÓN Y ANÁLISIS 

ELECTROCARDIOGRÁFICO EN LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

Cuidados Intensivos Intermedios 

sobre el procedimiento 

electrocardiográfico

P

Enfermeras/Os 

y TCAE de la 

Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Intermedio y 

Servicio de 

Correturnos de 

Cuidados 

Intensivos del 

HUMV.

Facultativos y 

MIR del Servicio 

de Medicina 

Intensiva

03/10/2024

a

24/10/2024

1,5 1 25 18 18 18 2 16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

UNIDAD DE RADIOFARMACIA: FORMACIÓN AVANZADA 

PARA LA PRÁCTICA SEGURA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los técnicos de 

Medicina Nuclear en aspectos 

normativos y técnicos 

relacionados con la Unidad de 

Radiofarmacia

P

Técnicos 

Superiores en 

Medicina 

Nuclear que 

desarrollen su 

actividad 

formativa en la 

Unidad de 

Radiofarmacia 

Hospitalaria del 

HUMV

03/10/2024

a

07/11/2024

6,0 1 7 7 7 7 3 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

LUNES FORMATIVOS EN REANIMACIÓN. OCTUBRE 2024. 

CATÉTER SWAN-GANZ: MANEJO, INTERPRETACIÓN Y 

CUIDADOS DE ENFERMERÍA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

Reanimación en el manejo y 

cuidados del catéter Swan-Ganz

P

Enfermeras/os 

de la Unidad de 

Reanimación 

del HUMV

07/10/2024 

a

28/10/2024

1,5 1 25 26 26 26 4 22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN LA UNIDAD DE 

URGENCIAS PEDIÁTRICAS. SEGUNDO SEMESTRE 2024

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

Urgencias Pediátricas para 

mejorar los procesos relacionados 

con su actividad profesional y la 

calidad de la atención prestada.

P

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

Urgencias de 

Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del

HUMV

08/10/2024 

a

17/12/2024

4,5 1 30 54 54 17 0 17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,2 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

TERAPIA CARLS PARA ENFERMERÍA EN LA UNIDAD DE 

CARDIOLOGÍA CRÍTICOS

Adquirir los conocimientos y 

destrezas por el personasl de 

enfermería de la Unidad de 

Cardiología Críticos en relación 

con la terapia CARL

P

Enfermeras/os 

y TCAE que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en la 

Unidad de 

Cardiología 

Críticos del 

HUMV

09/10/2024 

a

11/10/2024

2,0 1 60 79 79 79 19 60 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 − A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ATENCIÓN Y CUIDADOS EN EL DEBUT DIABÉTICO 

PEDIÁTRICO (MAÑANA)

Actualizar los conocimientos en el 

manejo del paciente diabético 

pediátrico.

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR

de Pediatría 

que desarrollan 

su actividad 

asistencial en el 

área Pediátrica 

y en el

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV.

09/10/2024 a 

09/10/2024 

(M)

09/10/2024 a 

09/10/2024 (T)

4,0 2 40 63 40 40 4 36 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

OCTUBRE 2024. COMUNICACIÓN Y ESCUCHA ACTIVA: 

IMPORTANCIA EN NUESTRA LABOR SANITARIA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con la 

importancia de la escucha activa y 

una adecuada comunicación en la 

labor sanitaria

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

10/10/2024 

a

 31/10/2024

1,5 1 25 51 51 51 2 49 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,5 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MARTES FORMATIVOS EN REHABILITACIÓN. PRIMER 

CUATRIMESTRE 2024

 Actualizar los conocimientos del 

personal del Servicio de 

Rehabilitación con el fin de 

mejorar la calidad de los servicios 

prestados en el servicio

P

Médicos, 

Residentes, 

Enfermeras/os, 

Fisioterapeutas, 

Podólogos, 

Terapeutas 

Ocupacionales, 

Logopedas y 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería 

15/10/2024 

a

17/12/2024

9,0 1 60 47 47 21 9 38 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,4 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN HEMOTERAPIA 

2024

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales del laboratorio de 

Hemoterapia en relación con 

técnicas propias del servicio.

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales del laboratorio de 

Hemoterapia en relación con la 

Gestión de Calidad.

P

Técnicos 

Superiores de 

Diagnóstico 

Clínico y 

Biomédico que 

desarrollen su 

actividad en el 

Laboratorio de 

Hemoterapia 

del HUMV

15/10/2024 

a

03/12/2024

8,5 1 14 21 21 9 1 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

IDENTIFICACIÓN DE RITMOS CARDÍACOS Y MANEJO DEL 

DESFIBRILADOR INTRAHOSPITALARIO: TALLER TEÓRICO-

PRÁCTICO (DÍA MUNDIAL DE LA PARADA CARDÍACA 

2024)

Actualizar y ampliar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales del HUMV en la 

identificación de ritmos cardiacos 

y el manejo adecuado del 

desfibrilador intrahospitalario

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

EIR y MIR del 

HUMV

16/11/2024 1,0 1 56 21 21 17 2 15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SOPORTE VITAL BÁSICO PEDIÁTRICO: TALLER TEÓRICO-

PRÁCTICO (DÍA MUNDIAL DE LA PARADA CARDÍACA 

2024)

Actualizar y ampliar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales del HUMV en la 

aplicación del soporte vital básico 

ante un caso de parada cardíaca 

pediátrica

P

Personal 

sanitario y no 

sanitario del 

HUMV.

Alumnos de 

prácticas de 

Medicina, 

Enfermería, 

Fisioterapia y 

Ciclos 

Formativos.

Docentes 

pertenecientes 

a la Consejería 

de Educación

16/10/2024 1,0 1 64 55 55 53 10 43 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SOPORTE VITAL BÁSICO EN EL ADULTO: TALLER 

TEÓRICO-PRÁCTIO (DÍA MUNDIAL DE LA PARADA 

CARDÍACA 2024)

Actualizar y ampliar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales del HUMV en la 

aplicación del soporte vital básico 

ante un caso de parada cardíaca 

en el adulto

P

Personal 

sanitario y no 

sanitario del 

HUMV.

Alumnos de 

prácticas de 

Medicina, 

Enfermería, 

Fisioterapia y 

Ciclos 

Formativos.

Docentes 

pertenecientes 

a la Consejería 

de Educación

16/10/2024 1,0 1 80 276 276 270 46 224 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
JORNADA POR EL DÍA MUNDIAL DEL DOLOR 2024. “VIDA 

Y DOLOR”

Informar y concienciar sobre la 

necesidad de abordar de forma 

integral y multidisciplinar el dolor 

crónico.

P

Personal 

sanitario y no 

sanitario del 

HUMV

17/10/2024 2,3 1 100 44 44 44 5 39 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
SEGURIDAD EN EL PROCESO TRANSFUSIONAL PARA 

MANDOS INTERMEDIOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los mandos 

intermedios en el manejo y 

transfusión de componentes 

sanguíneos en un contexto de 

seguridad y calidad asistencial.

P
Mandos 

intermedios

21/10/2024 

a

22/10/2024

1,0 1 100 37 37 37 6 31 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

FORMACIÓN EN TRAQUEOSTOMÍA EN EL PACIENTE 

ADULTO

Ofrecer una visión global del 

paciente traqueostomizado, 

conociendo sus particularidades 

específicas y concienciando sobre 

su fragilidad.

Adquirir las competencias 

necesarias (conocimientos y 

habilidades) para mejorar la 

calidad de los cuidados de los 

pacientes traqueostomizados.

Entender la necesidad del 

abordaje multidisciplinar durante 

toda su evolución clínica.

Resaltar la importancia de los 

cuidados de enfermería en todas 

las fases del proceso.

M Enfermeras/os

28/10/2024 

a 

04/12/2024

15,5 1 30 12 12 10 1 9 0 0,00 0,00 1260,00 0,00 0,00 0,00 1260,00 4,2 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
HIDROTERAPIA EN EL TRABAJO DE PARTOS PARA 

MATRONAS Y OBSTETRAS 2025

Capacitar al personal implicado en 

la atención al parto sobre el uso 

seguro de la hidroterapia.

M
Matronas y 

obstetras

30/10/2024 

a

13/11/2024

6,5 1 28 24 24 24 1 23 0 0,00 0,00 588,00 0,00 0,00 0,00 588,00 1,8 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
MICROTOMOS: AJUSTES Y MANTENIMIENTO PARA EL 

CORRECTO FUNCIONAMIENTO

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los Técnicos 

especialistas en Anatomía 

Patológica sobre el mantenimiento 

de los micrótomos

P

Técnicos 

especialistas en 

Anatomía 

Patológica

04/11/2024 1,0 1 24 31 31 27 3 24 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MICROPIGMENTACIÓN AREOLAR: ACERCAMIENTO 

TEÓRICO-PRÁCTICO PARA ENFERMERÍA

Adquirir los conocimientos 

teóricos y prácticos en 

micropigmentación del complejo 

areola-pezón por lo profesionales 

de Enfermería del HUMV

M

Enfermeras/os 

de las consultas 

externas del 

correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

04/11/2024 

a

15/11/2024

18,5 1 2 1 1 1 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MICROPIGMENTACIÓN AREOLAR: ACERCAMIENTO 

TEÓRICO-PRÁCTICO PARA FACULTATIVOS DE LA UNIDAD 

DE MAMA

Adquirir los conocimientos 

teóricos y prácticos en 

micropigmentación del complejo 

areola-pezón por los Facultativos 

Especialistas de área de la Unidad 

de Mama del HUMV

M

FEA de la 

Unidad de 

Mama del 

HUMV

04/11/2024 

a

15/11/2024

18,5 1 2 4 4 3 1 2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,0 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MICROPIGMENTACIÓN AREOLAR: UNA PRÁCTICA 

AVANZADA DE ENFERMERÍA DESDE LA CONSULTA DE 

MAMA

Capacitar a los profesionales de 

enfermería de la Unidad de Mama 

en la realización de las técnicas de 

micropigmentación del complejo 

areola-pezón

M

Enfermeras/os 

de la Unidad de 

Mama de HUMV

04/11/2024 

a

26/11/2024

29,5 1 4 4 4 4 0 4 0 0,00 0,00 2760,00 0,00 0,00 0,00 2760,00 7,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACTUALIZATE 2024. NOVIEMBRE.FERROTERAPIA 

ENDOVENOSA EN EL HUMV

Conocer el protocolo de 

ferroterapia endovenosa en el 

HUMV.

O
Personal 

sanitario

04/11/2024 

a

01/12/2024

1,0 1 500 − − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. NOVIEMBRE 

2024. TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA Y 

SU ABORDAJE EN PEDIATRÍA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en el 

manejo de los trastornos de la 

conducta alimentaria en el 

paciente pediátrico

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

06/11/2024 

a

27/11/2024

1,5 1 30 33 33 33 1 32 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTERMEDIOS. NOVIEMBRE 2024. CUIDADOS 

HUMANOS Y ESPIRITUALES

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

Cuidados Intensivos Intermedios 

sobre el método deliberativo.

P

Enfermeras/Os 

y TCAE de la 

Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Intermedio y 

Servicio de 

Correturnos de 

Cuidados 

Intensivos del 

HUMV.

Facultativos y 

MIR del Servicio 

de Medicina 

Intensiva

07/11/2024 

a

21/11/2024

1,5 1 25 15 15 15 4 11 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

INFORME DE CUIDADOS DE ENFERMERÍA AL ALTA

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con la 

elaboración del informe de 

cuidados de enfermería al alta

P

Enfermeras/os 

y EIR que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitalización 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

07/11/2024 1,5 1 10 6 6 6 0 6 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
MANEJO DE LA PRÓTESIS DANIS: COLOCACIÓN Y 

RETIRADA

Actualizar y ampliar los 

conocimeintos de las 

Enfermeras/os en el manejo de la 

prótesis DANIS

P

Enfermeras/os 

del Servicio de 

Endoscopias del 

HUMV

07/11/2024 1,0 1 15 12 12 12 2 10 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 − A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A COLOCACIÓN DE SONDA SENGSTAKEN-BLAKEMORE

Actualizar y amplicar los 

conocimietnos en la colocación de 

la sonda Sengstaken-Blakemore

P

Enfermera/os 

del Servicio de 

Endoscopias del 

HUMV

08/11/2024 1,0 1 15 13 13 13 1 12 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 − A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACOGIDA ALUMNOS FACULTAD DE ENFERMERÍA. 

PRÁCTICUM

Facilitar el aprendizaje y la pronta 

adaptación de los alumnos de 

tercer curso de del Grado de 

Enfermería durante sus prácticas 

formativas en el HUMV

P

Estudiantes de 

Enfermería de 

3º curso que 

comienzan sus 

prácticas en el 

HUMV

11/11/2024 4,5 1 27 27 27 27 7 20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 − C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

FORMACIÓN BÁSICA EN LACTANCIA MATERNA PARA 

PERSONAL SANITARIO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 

MARQUES DE VALDECILLA

 Promocionar la Lactancia Materna 

entre los profesionales sanitarios 

del Área Materno-Infantil del 

HUMV sin implicación directa en la 

atención a madres e hijos, pero 

que en algún momento tienen 

contacto con mujeres 

embarazadas o que amamantan a 

sus hijos.

P
Profesionales 

sanitarios
12/11/2024 4,0 1 50 18 18 17 0 17 0 0,00 0,00 280,00 0,00 0,00 0,00 280,00 1,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

NOVIEMBRE 2024. LACTANCIA MATERNA: NORMATIVA 

DEL HUMV Y PROTOCOLO EN PLANTA DE MATERNIDAD

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con:

- La normativa de LM de obligado 

cumplimiento.

- El protocolo de LM en planta de 

Maternidad

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

TCAE, EIR y MIR 

que desarrollan 

su actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitaliación 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

14/11/2024

a

28/11/2024

1,5 1 25 36 36 36 1 35 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
FORMACIÓN DE LOS EQUIPOS DE PERFUSIÓN 

ENDOVENOSA

Adquirir los conocimientos y  

habilidades técnicas para manejar 

adecuadamente las bombas de 

perfusión.

P
Enfermeras del 

HUMV

18/11/2024 

a

13/12/2024

1,0 1 450 460 460 460 58 402 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,3 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

TERAPIA CARLS PARA ENFERMERÍA EN LA UNIDAD DE 

CARDIOLOGÍA CRÍTICOS

Adquirir los conocimientos y 

destrazas por el personal de 

Enfermería de la Unidad de 

Cardiología Críticos en relación 

con la terapia CARL

P

Enfermeras/os 

y TCAE que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en la 

Unidad de 

Cardiología 

Críticos del 

HUMV

19/11/2024 

a

19/11/2024

1,5 1 60 12 12 9 1 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

SUEROTERAPIA INTRAVENOSA EN PACIENTE 

PEDIÁTRICO BASES Y ACTUALIZACIÓN.

 Actualizar y afianzar las 

competencias de los profesionales 

de la unidad de urgencias 

pediátricas, para mejorar los 

procesos relacionados con su 

actividad profesional respecto a la 

asistencia al paciente pediátrico 

crítico.

P
Enfermeras y 

TCAES

20/11/2024 

a

27/11/2024

2,0 1 30 27 27 27 0 27 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

INTRODUCCIÓN A LA ECOGRAFIA DEL ACCCESO 

VASCULAR PARA ENFERMERIA DEL SERVICIO DE 

NEFROLOGÍA-HEMODIALISIS

 

Dotar a los profesionales de 

Enfermería de la Unidad de 

Hemodiálisis de Valdecilla de los 

conocimientos necesarios para 

aplicar correctamente la ecografía 

vascular en su actividad habitual a 

través de conceptos teóricos y 

prácticos.

P

 

 Enfermeras/os 

del Servicio de 

nefrología-

Hemodiálisis

25/11/2024 

a

28/11/2024

4,0 1 20 20 20 20 5 15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A CIRUGIA ARTROSCÓPICA PARA ENFERMERÍA

Actualizar los conocimientos en 

aspectos básicos de la cirugía 

artroscópica.

P Enfermeras/os 26/11/2024 4,0 1 34 20 20 19 3 16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

12as JORNADAS DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO 

VALDECILLA. “GENERANDO VALOR PARA MEJORAR 

RESULTADOS EN SALUD”.

Dotar de conocimientos y 

fomentar una actitud de cultura de 

investigación para mejorar la 

calidad de los cuidados.

P

Personal 

sanitario del 

HUMV

27/11/2024

a

28/11/2024

4,8 1 130 132 132 99 10 89 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,3 I

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTERMEDIOS. DICIEMBRE 2024. MANEJO AVANZADO 

DE LA VÍA AÉREA: IOT, PREPARACIÓN MATERIAL E IOT 

DIFÍCIL

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

Cuidados Intensivos Intermedios 

sobre el manejo avanzado de la vía 

aérea para proporcionar un 

soporte respiratorio rápido y 

efectivo

P

Enfermeras/Os 

y TCAE de la 

Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Intermedio y 

Servicio de 

Correturnos de 

Cuidados 

Intensivos del 

HUMV.

Facultativos y 

MIR del Servicio 

de Medicina 

Intensiva

28/11/2024 

a

19/12/2024

1,5 1 12 18 18 18 6 12 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A
ACTUALÍZATE 2024. DICIEMBRE. PLAN DE CUIDADOS 

ESTANDARIZADO EN PATOLOGÍA DE MAMA

Conocer el plan de cuidados 

estandarizado de patología de 

mama

O

Personal 

sanitario del 

HUMV

02/12/2024

a

31/12/2024

2,1 1 500 − − − − − 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 C

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

PAPEL DE LA ENFERMERÍA EN EL ABORDAJE DE DOLOR 

NEUROPÁTICO LOCALIZADO: TALLER PRÁCTICO 

APLICACIÓN PARCHE CAPSAICINA 179 MG

Desarrollar las competencias 

necesarias para administrar de 

forma correcta y segura la 

Capsaicina en la zona de consultas 

externas.

P

Personal de 

Consultas 

exrternas del 

HUMV

03/12/2024 2,0 1 15 18 18 16 1 15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,6 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A FORMACIÓN DE EVALUADORES PROYECTO BPSO

Conocer los fundamentos básicos 

de la evaluación y los criterios de 

la misma dentro del proyecto BPSO

P

Enfermeras del 

HUMV 

impulsoras del 

proyecto BPSO

04/12/2024 4,0 1 10 10 10 10 0 10 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,1 C



H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

MIÉRCOLES FORMATIVOS EN PEDIATRÍA. DICIEMBRE 

2024. MANEJO DE DISPOSITIVOS DE ACCESO VASCULAR 

EN EL PACIENTE PEDIÁTRICO. CASOS PRÁCTICOS

Actualizar y ampliar los 

conocimientos de los 

profesionales de la Unidad de 

hospitalización pediátrica en el 

manejo de dispositivos de acceso 

vascular en el paciente pediátrico

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

Técnicos en 

Cuidados 

Auxiliares de 

Enfermería, EIR 

y MIR de 

Pediatría que 

desarrollan su 

actividad 

asistencial en el 

Servicio de 

hospitalización 

de Pediatría, 

Unidad de Corta 

Estancia o en el 

Servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

04/12/2024 

a

18/12/2024

1,5 1 30 20 20 20 2 18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

JUEVES FORMATIVOS EN GINECOLOGÍA-OBSTETRICIA. 

DICIEMBRE 2024. RESUTLADOS DE LA CAMPAÑA DE 

INMUNIZACIÓN CON NIRSEVIMAB EN LA PLANTA DE 

MATERNIDAD DEL HUMV

Actualizar y ampliar los 

conocimeintos de los 

profesionales de las unidades de 

hospitalización de Ginecología y 

Obstetricia en relación con la 

inmunización con Nirsevimab

P

Facultativos, 

Enfermeras/os, 

TCAE, EIR y MIR 

que desarrollan 

su actividad 

asistencial en 

los servicios de 

hospitaliación 

de Ginecología 

y Obstetricia o 

del servicio de 

Correturnos del 

área materno-

infantil del 

HUMV

05/12/2024 

a

19/12/2024

1,5 1 25 37 37 37 2 35 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,4 A

H

U

M

V

E

N

F

E

R

M

E

R

I

A

DE LA TEORÍA A LA PRÁCTICA: TRASLADANDO 

PACIENTES CON HERRAMIENTA ICCA

Adquirir los conocimeintos para el 

manejo básico del sistema de 

gestión ICCA en su configuración 

de control.

Unificar criterios de trabajo para 

traspasar la información de ICCA a 

la gráfica de enfermería en un 

contexto de seguridad clínica.

P

Enfermeras/os, 

Fisioterapeutas 

y TCAE de la 

Unidad de 

Cuidados 

Intensivos 

Intermedios y 

Servicio de 

Correturnos de 

Cuidados 

Intensivos del 

HUMV.

Facultativos y 

MIR del Servicio 

de Medicina 

Intensiva

18/12/2024 

a

20/12/2024

3,0 1 20 11 11 11 2 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,8 A

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

1 VG24 PREPARACIÓN PARA PUESTOS DE SECRETARÍA

Conocer las funciones básicas que 

desempeña el personal asignado a 

una secretaría

O

Personal 

Función 

Administrativa 

de los equipos 

de Dirección y 

Servicios 

01/06/2024

a

30/06/2024 

01/09/2024

a

30/09/2024

20,0 2 30 133 60 6 6 51 1.050,0 250,0 2.600,0 G



H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

2 VG24
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE COMUNICACIÓN 

ESCRITA

Escribir textos correctos 

respetando las normas de la 

ortografía y en relación con el uso 

de signos de puntuación, 

tratamientos y cortesía, cursiva, 

negrita, etc. Dominando las reglas 

básicas de la escritura y evitando 

los diez errores más comunes de 

la comunicación escrita. 

Estructurar adecuadamente las 

ideas a transmitir en un texto 

eligiendo el tipo de estructura 

interna más adecuada y 

redactando con claridad, sencillez, 

precisión y corrección

O

Personal 

Función 

Administrativa, 

Área de Gestión 

y Servicios

01/10/2024

a

04/11/2024

15,0 1 20 39 20 3 3 17 1.020,0 1.020,0 G

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

3 VG24
ELABORACIÓN DE INFORMES Y DOCUMENTOS 

ADMINISTRATIVOS

El alumno conocerá los distintos 

tipos de informes que existen en la 

Administración Pública y será 

capaz de elaborar informes y 

documentos administrativos con 

corrección.

O

Personal 

Función 

Administrativa, 

Área de Gestión 

y Servicios

02/05/2024

a

03/06/2024

20,0 1 20 80 20 3 3 17 1.380,0 1.380,0 G

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

4 VG24
ACTUALIZACIÓN EN MATERIA  DE ADMINISTRACIÓN 

ELECTRÓNICA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Actualización, adecuación y 

modernización en materia de 

prestaciones de la seguridad 

social, así como conocer los 

sistemas de administración 

electrónica con el Autorizado RED

P

Personal del 

área de 

Recursos 

Humanos

29/01/2024

a

20/02/2024

20,0 1 20 25 26 1 1 25 1.400,0 1.400,0 G

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

5 VG24
APLICACIÓN EVALIJA DE COMUNICACIONES 

ELECTRONICAS INTERNAS

Presentación y revisión de todas 

las funcionalidades que ofrece la 

aplicación informática eVAlija, sus 

características principales, 

elementos con los que se integra 

como el Portafirmas electrónico 

V3 y su funcionamiento

P

Personal 

Función 

Administrativa

20/06/2024

27/06/2024
5,0 1 16 26 10 1 1 9 350,0 350,0 T

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

6 VG24 DOCUMENTOS COMPLEJOS CON WORD

Formar al usuario de procesador 

de textos en conocer y manejar 

herramientas avanzadas para la 

elaboración de documentos. 

Utilizar las funciones del 

procesador de textos con 

exactitud y destreza en la 

elaboración de documentos, 

insertando texto con diferentes 

formatos, imágenes, u otros 

objetos, de la misma u otras 

aplicaciones. 

P

Personal 

Función 

Administrativa

25/11/2024

a

26/11/2024

16,0 1 16 19 16 3 3 11 1.120,0 100,0 1.220,0 T

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

7 VG24 HOJA DE CÁLCULO: NIVEL I

Capacitar al alumno en conocer y 

manejar herramientas básicas que 

proporciona  Calc y Excel para la 

creación y diseño de sus propias 

hojas de cálculo a nivel básico. 

P

Personal 

Función 

Administrativa. 

Preferente área 

de RR.HH.

19/02/2024

a

22/02/2024

16,0 1 16 16 11 4 4 7 1.120,0 100,0 1.220,0 T

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

8 VG24 HOJA DE CÁLCULO: NIVEL AVANZADO

Capacitar al alumno en conocer y 

manejar herramientas avanzadas 

que proporciona  Calc y Excel para 

la creación y diseño de sus propias 

hojas de cálculo a nivel avanzado. 

P

Personal 

Función 

Administrativa. 

Preferente área 

de RR.HH.

26/02/2024

a

29/02/2024

16,0 1 16 20 16 6 6 10 1.120,0 100,0 1.220,0 T



H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

9 VG24
FORMULACIÓN AVANZADA Y GESTIÓN DE DATOS CON 

EXCEL

Aprender técnicas de estudio de 

necesidades y resolverlas 

mediante formulación con excel.

P

Personal 

Función 

Administrativa. 

Preferente área 

de RR.HH.

4/03/2024

a

7/03/2024

16,0 1 16 18 18 3 3 8 1.120,0 100,0 1.220,0 T

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

10 VG24 TALLER: INMERSIÓN DEL CELADOR/A EN EL HUMV

Facilitar la inmersión del personal 

Celador en el HUMV, 

proporcionando una visión global 

de nuestra organización, así como 

la orientación e información que le 

facilite el inicio de su relación 

laboral

P

Celador/a de 

nueva 

incorporación al 

Hospital

27/06/2024 5,0 2 15 30 25 6 6 19 350,0 700,0 A

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

11 VG24 MEJORA DE LA RELACIÓN CON PACIENTES Y USUARIOS

Mejorar la calidad de atención al 

Usuario del Sistema de Salud. 

Mejorar las habilidades técnicas y 

herramientas de comunicación de 

las personas encargadas de la 

atención a los ciudadanos.

O

Preferentement

e Personal 

Subalterno 

Celador/a y 

Personal con 

atención directa 

al Usuario

01/02/2024

a

04/03/2024

15,0 1 25 43 24 5 5 19 1.750,0 1.750,0 A

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

12 VG24
TRABAJO SOCIAL Y ACOMPAÑAMIENTO EN PROCESOS 

DE CAMBIO: HABILIDADES EN LA RELACIÓN DE AYUDA

Conocer y adiestrarse en el 

modelo Counselling, necesario 

para establecer una relación de 

ayuda, afrontar y solucionar 

dificultades así como la toma de 

decisiones

M

Personal del 

Servicio de 

Trabajo Social 

del HUMV

28/02/2024

a

24/04/2024

15,0 1 20 20 15 1 1 10 1.050,0 300,0 1.350,0 A
Incluye gastos de 

locomoción

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

13 VG24
TALLER: PLAN DE PREVENCIÓN Y PLAN DE EMERGENCIA 

DELL HUMV

Conocer la política y el plan de 

prevención de la Gerencia del 

HUMV, así como la integración de 

las medidas preventivas con 

respecto a la normativa vigente en 

salud laboral. Conocer el plan de 

emergencia del HUMV con las 

medidas de control establecidas 

para minimizar sus consecuencias, 

incluidas las de ayuda externa

p

Miembros del 

Comité de 

Seguridad y 

Salud y 

responsables de 

Dirección

Abril NO REALIZADO

H

U

M

V

G

E

S

T

 

y

 

S

E

R

V

14 VG24
TALLER: LUCHA CONTRA INCENDIO Y EMERGENCIAS. 

USO DEL EXTINTOR

Formación sobre el plan de 

emergencia. Teoría del fuego y 

uso del extintor manual. Dirigido a 

mandos de Supervisión, Jefes de la 

Guardia y resto de personal 

responsable en las áreas del HUMV

P

Personal Jefe de 

Emergencia, 

Jefe 

Intervención, 

Equipos de 

Primera 

Intervención y 

Otros mandos 

intermedios

Noviembre NO REALIZADO

H

L

R

D

RESONANCIA MAGNÉTICA EN LA PATOLOGÍA DEL 

SISTEMA NERVIOSO CENTRAL (3ª EDICIÓN) Y 

RESONANCIA MAGNÉTICA EN LA PATOLOGÍA RAQUI-

MEDULAR (3ª EDICIÓN)

O F.E.A. Radiología

10 de Abril - 2 

de Julio de 

2023

40 + 25 300,00

40 + 

25 

ECMEC

s

A Seram

H

L

R

D

ESTUDIO EMPAKIDNEY: PAPEL DE LA EMPAGLIFLOZINA 

EN ENFERMEDAD RENAL

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P
Personal 

facultativo
16/01/2024 1 1 7 2 2 7 2 5 0,00 A

No Acreditado 

(Casa Comercial)

HLRD



H

L

R

D

COLITIS MICROSCÓPICA

Aunar criterios y líneas de 

actuación frente a determinados 

casos clínicos.

P

F.E.A.s de 

Digestivo y 

Anatomía 

Patológica y 

M.I.R.

17/01/2024 1 1 4 0 0 4 0 4 0,00 0,20 A

H

L

R

D

VAZQUEPA (ICOSAPENTO DE ETILO): PAPEL EN EL 

CONTROL DEL PERFIL LIPÍDICO Y RIESGO 

CARDIOVASCULAR

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P
Personal 

facultativo
23/01/2024 1 1 11 1 1 11 5 6 0,00 A

No Acreditado 

(Casa Comercial)

H

L

R

D

USO SEGURO DEL MEDICAMENTO EN EL ÁMBITO 

HOSPITALARIO

Adquirir conocimientos sobre el 

uso seguro de los medicamentos 

en el ámbito hospitalario.

P

Personal 

facultativo, 

personal de 

enfermería, 

técnicos 

especialistas en 

radiología, 

laboratorio, 

anatomía 

patológica.

24/01/2024 1 1 13 4 4 13 5 8 0,00 0,20 A

H

L

R

D

POTENCIAL PAPEL DE UN HOSPITAL COMARCAL EN LA 

DONACIÓN DE ÓRGANOS

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

30/01/2024 1 1 11 2 2 11 4 7 0,00 0,20 A

H

L

R

D

ACTUALIZACIÓN EN EL USO DE SENSORES DE GLUCEMIA 

INTESTICIAL Y DISPOSITIVOS DE ADMINISTRACIÓN DE 

INSULINA SUBCUTÁNEA

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

06/02/2024 1 1 15 16 16 15 2 13 0,00 0,20 A

ESTUDIO EMPAKIDNEY: PAPEL DE LA EMPAGLIFLOZINA 

EN ENFERMEDAD RENAL

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P
Personal 

facultativo

16 de Enero 

de 2024
1 1 7 2 2 7 2 5 0,00 A

No Acreditado 

(Casa Comercial)

H

L

R

D

PARCHE DE CAPSAICINA EN EL DOLOR NEUROPÁTICO 

TRAS CIRUGÍA MAMARIA

Adquirir conocimientos sobre las 

indicaciones y usos de la 

capsaicina para el tratamiento del 

dolor neuropático tras cirugía 

mamaria.

P

F.E.A.s de 

Ginecología y 

Rehabilitación y 

Enfermeras

08/02/2024 1 1 0,00 0,20 A No Acreditado   

H

L

R

D

ACTUALIZACIÓN EN LAS GUÍAS DE CARDIOPATÍA 

ISQUÉMICA

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

13/02/2024 1 1 9 2 2 9 4 5 0,00 0,20 A



H

L

R

D

PROTOCOLOS DE MANEJO DE LA PATOLOGÍA TIROIDEA 

MÁS FRECUENTE

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

20/02/2024 1 1 8 1 1 8 3 5 0,00 0,20 A

H

L

R

D

COLITIS ISQUÉMICA

Aunar criterios y líneas de 

actuación frente a determinados 

casos clínicos.

P

F.E.A.s de 

Digestivo y 

Anatomía 

Patológica y 

M.I.R.

21/02/2024 1 1 4 0 0 4 0 4 0,00 0,20 A

H

L

R

D

GESTIONAR MEJOR TENSIONES Y CONFLICTOS

Adquirir conocimientos y 

habilidades para poner en 

perspectiva las tensiones y 

conflictos vividos actualmente. 

Adquirir habilidades para 

gestionar mejor esas tensiones y 

conflictos.

P Multidisciplinar
14, 15, 21 y 

22/02/2024
16 1 8 9 9 8 1 7 1.160,00 1,60 A

H

L

R

D

PROTOCOLOS DE MANEJO DE NÓDULOS 

SUPRARRENALES Y PATOLOGÍA SUPRARRENAL MÁS 

FRECUENTE

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

27/02/2024 1 1 6 0 0 6 1 5 0,00 0,20 A

H

L

R

D

ESCUELA DE ESPALDA

Adquirir conocimientos sobre 

anatomía y biomecánica de la 

espalda.

Adquirir conocimientos sobre los 

beneficios y utilidades de los 

estiramientos. Adquirir 

habilidades para la correcta 

ejecución de estiramientos.

P Multidisciplinar 27/02/2024 0,40 A

NO REALIZADO

SUSPENDIDO por 

falta de 

inscripciones.

H

L

R

D

SUJECIONES / INMOVILIZACIONES TERAPÉUTICAS EN 

PLANTA DE HOSPITALIZACIÓN

Adquirir conocimientos sobre la 

correcta técnica y material 

necesario de inmovilización 

terapéutica para garantizar la 

seguridad del paciente.

Adquirir habilidades para aplicar 

de manera apropiada una 

inmovilización terapéutica al 

paciente al que le ha sido prescrito 

por su médico responsable.

P

Enfermeras y 

T.C.A.E.s de 

plantas de 

hospitalización

28/02/2024 1,5 1 8 12 8 8 1 7 105,00 0,30 A

H

L

R

D

MANEJO DEL HIPERPARATIROIDISMO SECUNDARIO A 

ENFERMEDAD RENAL CRÓNICA

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

05/03/2024 1 1 9 0 0 9 2 7 0,00 0,20 A

H

L

R

D

MANEJO DEL PIE DIABÉTICO

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

12/03/2024 1 1 13 1 1 13 3 10 0,00 0,20 A



H

L

R

D

ATENCIÓN INICIAL AL RECIÉN NACIDO EN PARITORIO

Adquirir conocimientos 

actualizados para garantizar la 

estabilidad del recién nacido en el 

paritorio.

Adquirir habilidades para la 

correcta realización de las 

maniobras necesarias para la 

estabilización del recién nacido en 

el paritorio.

P

Enfermeras, 

matronas y 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería.

13/03/2024 3 1 15 31 16 15 0 15 0,00 0,60 A

H

L

R

D

PROTOCOLO DE RECOGIDA Y ENVÍO DE MUESTRAS AL 

LABORATORIO DE MICROBIOLOGÍA

Actualizar conocimientos sobre el 

procedimiento de recogida y envío 

de muestras al laboratorio de 

Microbiología.

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

19/03/2024 1 1 16 11 11 16 2 14 0,00 A

Solicitada 

Acreditación a 

CFC

H

L

R

D

ESOFAGITIS

Aunar criterios y líneas de 

actuación frente a determinados 

casos clínicos.

P

F.E.A.s de 

Digestivo y 

Anatomía 

Patológica y 

M.I.R.

20/03/2024 1 1 5 0 0 5 0 5 0,00 0,20 A

H

L

R

D

FORMACIÓN EN SUTURAS EN EL HOSPITAL COMARCAL 

DE LAREDO

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarios para el 

tratamiento de las heridas.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

19 y 

20/03/2024
6 1 7 18 9 7 1 6 840,00 25,93 865,93 1,10 A

H

L

R

D

FORMACIÓN EN SUTURAS EN EL HOSPITAL COMARCAL 

DE LAREDO II

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarios para el 

tratamiento de las heridas.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

6 y 7/11/2024 6 1

H

L

R

D

ACTUALIZACIÓN EN OSTEOPOROSIS

Actualizar conocimientos sobre las 

últimas evidencias en el 

tratamiento y manejo de la 

osteoporosis.

P

F.E.A.s de 

Ginecología y 

Reumatología

20/03/2024 1 1 A No acreditado

H

L

R

D

ATENCIÓN A LA PARADA CARDIO-RESPIRATORIA PARA 

PERSONAL NO SANITARIO

Actualizar los conocimientos y 

habilidades en la atención inicial al 

paciente en parada cardio-

respiratoria (PCR). Adquirir 

conocimientos sobre la ubicación 

de los carros de parada y DESA, de 

manera que el manejo del 

paciente sea rápido y adecuado 

hasta que llegue el personal 

entrenado en soporte vital 

avanzado (SVA).

P
Personal no 

sanitario
27/03/2024 2 1 6 6 6 6 3 3 280,00 280,00 A No acreditado

H

L

R

D

REVISIÓN DE LAS GUÍAS DEL TRATAMIENTO DEL LUPUS 

Y NEFRITIS LÚPICA

Actualizar conocimientos sobre las 

guías del tratamiento del Lupus y 

nefritis lúpica

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

9 de Abril de 

2024
1 1 8 0 0 8 2 6 0,00 A No acreditado



H

L

R

D

UN NUEVO CAPÍTULO EN EL TRATAMIENTO DE LA 

OBESIDAD

Adquirir conocimientos sobre los 

nuevos tratamientos de la 

obesidad. Actualizar los 

conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

16/04/2024 1 1 10 5 3 2 2 8 0,00 A
No Acreditado 

(Casa Comercial)

H

L

R

D

TRANSFERENCIA HOSPITALARIA DEL PACIENTE 

TRAUMÁTICO

Adquirir los conocimientos 

teoricos para la correcta 

movilización y transferencia del 

paciente traumático. Adquirir las 

destrezas necesarias para la 

correcta movilización y 

P

Facultativos, 

enfermeras, 

TCAEs, T. 

Radiodiagnóstic

o y Celadores.

17/04/2024 4 1 8 12 10 8 4 4 560,00 0,80 A

H

L

R

D

ATENCIÓN INICIAL AL RECIÉN NACIDO EN PARITORIO II

Adquirir conocimientos 

actualizados para garantizar la 

estabilidad del recién nacido en el 

paritorio.

Adquirir habilidades para la 

correcta realización de las 

maniobras necesarias para la 

estabilización del recién nacido en 

el paritorio.

P

Enfermeras, 

matronas y 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería.

16/04/2024 3 1 15 24 18 15 1 14 0,00 0,60 A

H

L

R

D

CEFTAZIDIMA-AVIBACTAM: USO EN LA PRÁCTICA 

CLÍNICA

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

23/04/2024 1 1 7 0 0 7 3 4 0,00 A
No Acreditado 

(Casa Comercial)

H

L

R

D

MANEJO DEL PACIENTE EN LA URGENCIA PSIQUIÁTRICA

Adquirir conocimientos sobre las 

últimas actualizaciones y evidencia 

científica en el diagnóstico y 

tratamiento de la urgencia 

psiquiátrica.

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

F.E.A.s de 

Psiquiatría y 

Psicología 

Clínica y 

Enfermeras del 

servicio de 

Salud Mental

25/04/2024 1 1 13 3 0 13 3 10 0,00 0,20 A

H

L

R

D

DONACIÓN Y ASIGNACIÓN DE ÓRGANOS PARA 

TRASPLANTE

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

30/04/2024 1 1 9 0 0 9 3 6 0,00 0,20 A

H

L

R

D

MANEJO DE LA LEUCEMIA MIELOIDE AGUDA EN 

PACIENTE NO CANDIDATO A QUIMIOTERAPIA 

INTENSIVA EN EL HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO

Adquirir conocimientos sobre el 

manejo de la leucemia mieloide 

aguda no candidata a trasplante 

en el hospital comarcal de Laredo.

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial , investigador y docente.

P

F.E.A.s de 

Hematología 

Clínica

03/05/2024 1 1 3 0 0 3 0 3 0,00 A

Solicitada 

Acreditación a 

CFC

H

L

R

D

COMPLICACIONES POST-TIROIDECTOMÍA: HEMATOMA 

ASFIXIANTE. A PROPÓSITO DE UN CASO.

Adquirir conocimientos sobre el 

protocolo de actuación ante una 

hematoma asfixiante, 

complicación post-tiroidectomía. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial , investigador y docente.

P

F.E.A.s de 

Anestesiología y 

Reanimación y 

Cirugía General 

y Enfermeras.

08/05/2024 1 1 7 0 0 7 2 5 0,00 0,20 A



H

L

R

D

ATENCIÓN A LA PARADA CARDIO-RESPIRATORIA 

Actualizar los conocimientos y 

habilidades en la atención inicial al 

paciente en parada cardio-

respiratoria (PCR).

Adquirir conocimientos sobre la 

ubicación de los carros de parada 

y DESA, de manera que el manejo 

del paciente sea rápido y 

adecuado hasta que llegue el 

personal entrenado en soporte 

vital avanzado (SVA).

P Todo el personal 09/05/2024 2 1 8 25 11 8 1 7 280,00 0,40 A

H

L

R

D

MANEJO DE LA ANEMIA CON AGENTES ESTIMULANTES 

EN PACIENTE CON SÍNDROME MIELODISPLÁSICO.

Adquirir conocimientos sobre el 

manejo de la anemia con agentes 

estimulantes en paciente con 

síndrome mielodisplásico.

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

F.E.A.s de 

Hematología 

Clínica

10/05/2024 1 1 2 0 0 2 1 1 0,00 0,20 A

H

L

R

D

ACTUALIZACIÓN EN REANIMACIÓN CARDIOPULMONAR 

AVANZADA

Adquirir conocimientos sobre las 

actualizaciones en los algoritmos 

de reanimación cardiopulmonar 

avanzada.

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial , investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

14/05/2024 1 1 18 9 9 18 3 15 70,00 0,20 A

H

L

R

D

¿ES POSIBLE LA RECUPERACIÓN EN EL TRAUMA?

Adquirir conocimientos clínicos 

acerca de la teoría del trauma.

Adquirir conocimientos acerca de 

las opciones psicoterapéuticas en 

trauma: evaluación y tratamiento. 

P

F.E.A.s de 

Psiquiatría y 

Psicología 

Clínica y 

Enfermeras del 

servicio de 

Salud Mental

15/05/2024 1,5 1 10 0 0 10 3 8 0,00 0,20 A

H

L

R

D

NOVEDADES EN TRATAMIENTO ANTICOAGULANTE Y 

MANEJO PERITROMBÓTICO

Adquirir conocimientos sobre las 

novedades en el tratamiento 

anticoagulante y manejo 

peritrombótico.

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial , investigador y docente.

P

F.E.A.s de 

Hematología 

Clínica

17/05/2024 1 1 3 0 0 3 1 2 0,00 0,20 A

H

L

R

D

POLIFARMACIA EN EL ANCIANO

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes. 

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

21/05/2024 1 1 8 0 0 8 2 6 0,00 0,20 A

H

L

R

D

ATENCIÓN INICIAL AL RECIÉN NACIDO EN PARITORIO III

Adquirir conocimientos 

actualizados para garantizar la 

estabilidad del recién nacido en el 

paritorio.

Adquirir habilidades para la 

correcta realización de las 

maniobras necesarias para la 

estabilización del recién nacido en 

el paritorio.

P

Enfermeras, 

matronas y 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería.

22/05/2024 3 1 15 13 13 15 2 13 0,00 0,60 A

H

L

R

D

TRANSFERENCIA HOSPITALARIA DEL PACIENTE 

TRAUMÁTICO II

Adquirir los conocimientos 

teoricos para la correcta 

movilización y transferencia del 

paciente traumático. Adquirir las 

destrezas necesarias para la 

correcta movilización y 

transferencia del paciente 

traumático.

P

Facultativos, 

enfermeras, 

TCAEs, T. 

Radiodiagnóstic

o y Celadores.

27/05/2024 4 1 11 16 10 11 3 8 560,00 0,80 A



H

L

R

D

GESTIONAR MEJOR TENSIONES Y CONFLICTOS PARA 

MANDOS INTERMEDIOS

Adquirir conocimientos y 

habilidades para poner en 

perspectiva las tensiones y 

conflictos vividos actualmente.

Adquirir habilidades para 

gestionar mejor tensiones y 

conflictos.

Adquirir habilidades para 

gestionar tensiones dentro de los 

equipos de trabajo.

P
Mandos 

intermedios

7/05/2024

14/05/2024

21/05/2024

28/05/2024

14 1 4 6 6 4 1 3 980,00 2,80 A

H

L

R

D

PROGRAMA UNIDAD DE CONDUCTAS ADICTIVAS

Adquirir conocimientos sobre los 

recursos extrasanitarios existentes 

para el manejo de las adicciones.

Adquirir conocimientos sobre el 

funcionamiento de la Unidad de 

Conductas Adictivas.

Adquirir nociones sobre las formas 

de derivación a la Unidad de 

Conductas Adictivas.

Adquirir nociones sobre proyectos 

para mejorar la atención sanitaria 

de pacientes con patología dual.

P

F.E.A.s de 

Psiquiatría y 

Psicología 

Clínica y 

Enfermeras del 

servicio de 

Salud Mental

30/05/2024 1,5 1 14 0 0 14 4 10 0,00 0,20 A

H

L

R

D

LA FINANCIACIÓN DE LA SANIDAD. GESTIÓN DE CARGOS.

Adquirir nociones sobre las 

fuentes de financiación de las 

comunidades autónomas antes y 

después de las transferencias de 

2002.

Adquirir conocimientos sobre el 

presupuesto de ingresos y las 

fuentes propias de financiación de 

las Comunidades Autónomas.

Adquirir nociones sobre las bases 

internas para la implantación del 

nuevo sistema integrado de 

financiación en saludo (SIFAS).

Adquirir conocimientos sobre los 

procedimientos internos para la 

facturación a pacientes no 

incluidos dentro del ámbito de 

aplicación de la sanidad pública.

Adquirir conocimientos y 

habilidades sobre los pasos a dar 

para el desarrollo de la facturación 

a terceros: origen y procedimiento.

P Multidisciplinar

21/05/2024

23/05/2024

28/05/2024

30/05/2024

10 1 13 17 17 13 0 13 700,00 2,00 A

H

L

R

D

EXPERIENCIA DE DOS ENFERMERAS EN COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL: PROYECTO DE MALNUTRICIÓN EN 

BENÍN

Adquirir conocimientos básicos 

sobre cooperación internacional.
P Multidisciplinar 31/05/2024 1 1 10 2 2 10 2 8 140,00 0,20 A

H

L

R

D

MANEJO PERIOPERATORIO DEL PACIENTE DIABÉTICO

Adquirir conocimientos sobre el 

manejo perioperatorio del 

paciente diabético. Potenciar la 

calidad a nivel asistencial , 

investigador y docente.

P

F.E.A.s de 

Anestesiología y 

Reanimación y 

Enfermeras.

12/06/2024 1 1 8 2 2 8 2 6 0,00 0,20 A



H

L

R

D

IMPACTO DE LAS SEPARACIONES Y PROPUESTAS PARA 

UNA SEPARACIÓN CONSCIENTE

Adquirir conocimientos sobre las 

consecuencias de las rupturas 

familiares en la salud mental de 

los actores implicados.

P

Personal 

facultativo, 

enfermeras, 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería y 

psicólogos 

clínicos.

12/06/2024 1,5 1 22 11 11 22 3 19 0,00 0,20 A

H

L

R

D

PROTECCIÓN RADIOLÓGICA DEL PACIENTE: EQUIPOS DE 

PROTECCIÓN INDIVIDUAL

Adquirir conocimientos sobre las 

últimas recomendaciones 

europeas de protección 

radiológica de los pacientes 

sometidos a pruebas de 

diagnóstico por imagen.

P

Personal del 

servicio de 

radiodiagnóstico

.

13/06/2024 1 1 15 18 18 15 4 11 0,00 0,20 A

H

L

R

D

URGENCIAS EN PATOLOGIA DIGESTIVA: MANEJO Y 

ACTUALIZACIÓN

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarios para un 

adecuado diagnóstico, tratamiento 

y manejo del paciente con 

patología digestiva en el servicio 

de urgencias.

P

Personal 

facultativo de 

urgencias y 

M.I.R.

3/06/2024

6/06/2024

19/06/2024

6 1 6 8 8 6 2 4 560,00 1,20 A

H

L

R

D

ENCUENTRO INTERAUTONÓMICO SOBRE PROTECCIÓN 

JURÍDICA DEL PACIENTE. NUEVOS BIODERECHOS 

DIGITALES EN SALUD

P

Fisioterapeuta y 

auxiliar 

administrativo

24/06/2024

a

28/06/2024

315,00

H

L

R

D

MANEJO DE LA DEPRESIÓN DIFÍCIL DE TRATAR

Adquirir conocimientos sobre las 

características, funcionamiento y 

utilidad de los procesos de la 

historia clínica electrónica para el 

programa de depresión difícil de 

tratar y prevención del suicidio.

P

Personal 

facultativo, 

enfermeras, 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería y 

psicólogos 

clínicos.

26/06/2024 1 1 0,20 A

SUSPENDIDO por 

enfermedad del 

docente

H

L

R

D

PROGRAMA DE ASISTENCIA DE TRASTORNO POR 

DÉFICIT DE ATENCIÓN E HIPERACTIVIDAD DEL ADULTO

Adquirir conocimientos sobre los 

programas específicos existentes 

sobre el manejo del Trastorno por 

Déficit de Atención e 

Hiperactividad del adulto.

P

Personal 

facultativo, 

enfermeras, 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería y 

psicólogos 

26/06/2024 1 1 17 14 14 17 4 13 0,00 0,20 A

H

L

R

D

MANEJO DE LA DEPRESIÓN DIFÍCIL DE TRATAR

Adquirir conocimientos sobre las 

características, funcionamiento y 

utilidad de los procesos de la 

historia clínica electrónica para el 

programa de depresión difícil de 

tratar y prevención del suicidio.

P

Personal 

facultativo, 

enfermeras, 

técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería y 

psicólogos 

clínicos.

11/09/2024 1 1 22 33 33 22 5 17 0,00 0,20 A

H

L

R

D

EL BURN-OUT, ¡PUEDES PREVENIRLO!
Adquirir conocimientos sobre lo 

que es el burn-out.
P

Personal 

sanitario y 

personal 

subalterno.

25 y 

26/09/2024

2 y 3/10/2024

14 1 2,80 A

SUSPENDIDO por 

falta de 

inscripciones.

H

L

R

D

HABLEMOS DE HIPERKALEMIA: NUEVAS EVIDENCIAS

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

15/10/2024 1 1 22 0 0 22 8 14 0,00 0,20 A

H

L

R

D

DÍA MUNDIAL DE LA PARADA CARDIACA

Adquirir conocimientos sobre el 

protocolo de actuación ante una 

parada cardio-respiratoria.

P

Todos los 

profesionales 

del centro y 

ciudadanía 

interesada.

16/10/2024 1 36 36 36 36 3 33 0,00 A No Acreditado



H

L

R

D

REVISIÓN DE GUÍAS ESMO 2023 EN TROMBOSIS 

ASOCIADA A CÁNCER

Adquirir conocimientos sobre las 

guías ESMO 2023 en trombosis 

asociada a cáncer.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

22/10/2024 1 1 9 0 9 9 3 6 0,00 A No acreditado

H

L

R

D

PROTOCOLO DE ACTUACIÓN ANTE UN EVENTO 

CENTINELA

Adquirir conocimientos sobre el 

nuevo protocolo de actuación ante 

un evento centinela en el hospital 

comarcal de Laredo.

P Multidisciplinar 23/10/2024 1 1 8 1 1 8 5 3 0,00 A

H

L

R

D

PROGRAMA DE PSICOLOGÍA EN ATENCIÓN PRIMARIA

Adquirir conocimientos sobre el 

funcionamiento, misión y 

objetivos del programa de salud 

mental en atención primaria.

P

Médicos, 

Psiquiatras, 

Psicólogos, 

Farmacéuticos, 

Enfermeras, 

Técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería, 

trabajadores 

sociales.

31/10/2024 1 1 13 1 1 13 2 11 0,00 0,20 A

H

L

R

D

NUEVO TRATAMIENTO PARA LA ENFERMEDAD RENAL 

CRÓNICA ASOCIADA A DIABETES TIPO 2

Adquirir conocimientos sobre el 

nuevo tratamiento para la 

enfermedad renal crónica 

asociada a la diabetes mellitus tipo 

2.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

05/11/2024 1 1 9 0 0 9 3 6 0,00 A
No Acreditado 

(Casa Comercial)

H

L

R

D

SEDACIÓN PROFUNDA EN ENDOSCOPIA DIGESTIVA P

F.E.A.s de 

Digestivo y 

Enfermeras

6 y 7 /11/2024 16 6 6 4.049,97 A

H

L

R

D

ABORDAJE MULTIDISCIPLINAR DEL PACIENTE CON EPOC 

Y ECV

Adquirir conocimientos sobre el 

abordaje multidisciplinar del 

paciente con EPOC y ECV.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

12/11/2024 1 1 15 0 0 15 6 9 0,00 A
No acreditado 

(casa comercial)

H

L

R

D

ATENCIÓN A PACIENTES CON TRASTORNO DE LA 

CONDUCTA ALIMENTARIA DESDE PRIMARIA A 

ESPECIALIZADA

Adquirir conocimientos sobre el 

funcionamiento y protocolos de 

actuación de la Unidad de 

Trastornos de la Conducta 

Alimentaria (UTCA).

P

Médicos, 

Psiquiatras, 

Psicólogos, 

Farmacéuticos, 

Enfermeras, 

Técnicos en 

cuidados 

13/11/2024 1 1 31 26 26 31 4 27 0,00 0,20 A

H

L

R

D

SEMAGLUTIDA. MÁS ALLÁ DEL PESO.

Adquirir conocimientos sobre 

indicaciones y usos de la 

semaglutida.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras.

19/11/2024 1 1 11 0 0 11 4 7 0,00 A
No acreditado 

(casa comercial)

H

L

R

D

ACTUALIZACIÓN EN EL ABORDAJE REHABILITADOR DE 

LA ESCOLIOSIS

Adquirir y actualizar 

conocimientos en el ámbito de la 

rehabilitación respecto al 

diagnóstico precoz de la escoliosis.

P

F.E.A.s 

Medicina Física 

y Rehabilitación

20/11/2024 1 1 4 0 0 4 1 3 0,00 0,20 A

H

L

R

D

REVISIÓN DEL MANEJO DEL DERRAME PLEURAL

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales sobre el manejo del 

derrame pleural para el mejor 

desarrollo de sus actividades, 

tanto diagnósticas como 

terapéuticas, con los pacientes.

Potenciar la calidad a nivel 

asistencial, investigador y docente.

P

Personal 

facultativo y 

enfermeras

26/11/2024 1 1 20 4 4 20 4 16 0,00 0,20 A



H

L

R

D

NUEVO PROTOCOLO DE ATENCIÓN A LA MUERTE FETAL 

INTRAÚTERO, PERINATAL Y SU DUELO

Adquirir conocimientos sobre el 

contenido del nuevo protocolo de 

actuación ante una muerte fetal 

intraútero, perinatal y su duelo.

P Multidisciplinar 27/11/2024 1 1 33 3 3 33 3 30 0,00 0,20 A

H

L

R

D

GESTIONAR MEJOR TENSIONES Y CONFLICTOS II

Adquirir conocimientos y 

habilidades para poner en 

perspectiva las tensiones y 

conflictos vividos actualmente. 

Adquirir habilidades para 

gestionar mejor esas tensiones y 

conflictos.

P Multidisciplinar

27 y /11/2024

11 y 

12/12/2024

16 1 4 7 7 4 0 4 1.120,00 1,20 A

H

L

R

D

ATENCIÓN AL PACIENTE PSICOGERIÁTRICO

Adquirir conocimientos sobre el 

funcionamiento y protocolos de 

actuación del programa de 

psicogeriatría del hospital 

comarcal de Laredo.

P

Médicos, 

Psiquiatras, 

Psicólogos, 

Farmacéuticos, 

Enfermeras, 

Técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

28/11/2024 1,5 1 21 3 3 21 6 15 0,20 A

H

L

R

D

MANEJO DE LA PATOLOGÍA UROLÓGICA EN URGENCIAS

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias para el 

diagnóstico, tratamiento y manejo 

básico del paciente con patología 

urológica en el Servicio de 

Urgencias.

P

Personal 

Facultativo y 

Médico Interno 

Residente.

10/12/2024 4 1 8 6 6 8 3 5 280,00 A

H

L

R

D

ABORDAJE REHABILITADOR EN PACIENTES CON DOLOR 

CRÓNICO

Adquirir conocimientos sobre las 

últimas actualizaciones sobre el 

abordaje rehabilitador del dolor.

P

F.E.A.s de 

Medicina Física 

y Rehabilitación.

18/12/2024 1 1 4 0 4 4 1 3 0,00 A

Solicitada 

Acreditación a 

CFC

H

L

R

D

PROGRAMA DE ATENCIÓN A PACIENTE CON DOLOR 

CRÓNICO

Adquirir conocimientos sobre el 

funcionamiento y protocolos de 

actuación del programa de 

atención al paciente con dolor 

crónico que se está elaborando 

desde el hospital comarcal de 

Laredo.

P

Médicos, 

Psiquiatras, 

Psicólogos, 

Farmacéuticos, 

Enfermeras, 

Técnicos en 

cuidados 

auxiliares de 

enfermería, 

trabajadores 

sociales.

19/12/2024 1,5 1 14 3 3 14 3 11 0,00 A

Solicitada 

Acreditación a 

CFC

H

L

R

D

VIOLENCIA EN EL TRABAJO

Adquirir conocimientos sobre 

violencia en el trabajo.

Adquirir habilidades para prevenir 

actos violentos.

Adquirir conocimientos sobre 

notificación de acto violento, tanto 

como afectado como testigo.

P

Supervisores y 

mandos 

intermedios.

20/12/2024 3 1 10 0 10 10 3 7 0,00 PRL

Solicitada 

Acreditación a 

CFC

H

L

R

D

CONCEPTO MULLIGAN. CUADRANTE SUPERIOR.

Adquirir los conocimientos 

necesarios para la aplicación 

clínica del Concepto Mulligan en el 

manejo de disfunciones neuro-

músculo-esqueléticas.

Adquirir las habilidades técnicas 

necesarias para la aplicación 

clínica del Concepto Mulligan en el 

manejo de las disfunciones neuro-

músculo-esqueléticas.

P Fisioterapeutas
20 - 

22/12/2024
21 1 A

Suspendido por 

falta de 

inscripciones



H

L

R

D

01 L24 SESIÓN GENERAL: NUEVO PLAN DE EMERGENCIAS

Adquirir conocimientos sobre el 

nuevo plan de emergencias del 

hospital.

P

Todos los 

profesionales 

del centro

A lo largo de 

todo el año
1,0 8 PRL

H

L

R

D

02 L24
SESIÓN GENERAL: EVENTOS ADVERSOS RELACIONADOS 

CON LA MEDICACIÓN

Analizar el circuito, desde la 

prescripción hasta la 

administración de medicamentos, 

para detectar posibles errores, 

causas y consecuencias y plantear 

soluciones al respecto.

P

Medicina, 

M.I.R.,

Farmacia,

Matronas,

Enfermería,

E.I.R.

1,0 1 C

ATENCIÓN A LA 

PARADA CARDIO-

RESPIRATORIA 

PARA PERSONAL 

NO SANITARIO

H

L

R

D

03 L24 SESIÓN GENERAL: MUERTE PERINATAL

Actualizar conocimientos sobre la 

muerte perinatal y el nuevo 

protocolo desarrollado en el 

hospital.

P

Medicina,

Enfermería, 

Matronas, 

TCAEs,

Celadores

Primer 

semestre
1,0 1 A 

H

L

R

D

04 L24

SESIÓN GENERAL: ACTUALIZACIÓN Y PREVECIÓN DE 

ORGANISMOS MULTIRRESISTENTES. MANEJO DE LOS 

AISLAMIENTOS HOSPITALARIOS

Adquirir conocimientos sobre el 

protocolo de actuación ante 

pacientes colonizados por 

microorganismos 

multirresistentes. Actualizar 

conocimientos sobre los distintos 

tipos de aislamientos de los 

pacientes hospitalizados.

P
Medicina,

Enfermería, 


Primer 

semestre
1,0 1 A

H

L

R

D

05 L24
SESIÓN GENERAL: ACTUACIÓN ANTE UN ACCIDENTE 

BIOLÓGICO

Adquirir conocimientos sobre el 

protocolo de actuación ante un 

accidente biológico.

P Multidisciplinar

Primer y 

segundo 

semestre

1,0 2 PRL

H

L

R

D

06 L24 SESIÓN GENERAL: PROTOCOLO ANTE AGRESIÓN

Adquirir conocimientos sobre el 

protocolo ante una agresión por 

parte de un usuario al personal.

P Multidisciplinar

Primer y 

segundo 

semestre

1,0 2 PRL

H

L

R

D

07 L24
SESIÓN GENERAL MATERIAL DE SIMULACIÓN DE 

LAPAROSCOPIA

Adquirir conocimientos y 

habilidades sobre el nuevo 

simulador de cirugía laparoscópica.

P
F.E.A.s 

quirúrgicos.

Primer 

semestre
2,0 2 280,00 A

H

L

R

D

08 L24 SESIONES CLÍNICAS ANESTESIOLOGÍA

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y últimas 

actualizaciones sobre los 

procedimientos y eventos más 

frecuentes en el servicio.

P

F.E.A.s,

M.I.R.,

Enfermería

Anual 12,0 2 0,00 A

H

L

R

D

09 L24 SESIONES CLÍNICAS HEMATOLOGÍA

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y últimas 

actualizaciones sobre los 

procedimientos y eventos más 

frecuentes en el servicio.

P
F.E.A.s,

M.I.R.
Anual 12,0 2 0,00 A

H

L

R

D

10 L24 SESIONES CLÍNICAS ANATOMÍA PATOLÓGICA

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y últimas 

actualizaciones sobre los 

procedimientos y eventos más 

frecuentes en el servicio.

P

F.E.A.s, 

M.I.R.,

T.E.A.P.

Anual 12,0 2 0,00 A

H

L

R

D

11 L24
SESIONES CLÍNICAS ANATOMÍA PATOLÓGICA 

–DIGESTIVO

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y últimas 

actualizaciones sobre los 

procedimientos y eventos más 

frecuentes en el servicio.

P
F.E.A.s,

M.I.R.
Anual 10,0 2 0,00 A



H

L

R

D

12 L24 SESIONES CLÍNICAS MEDICINA INTERNA

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y las últimas 

actualizaciones en las patologías 

más frecuentes en el servicio.

P
F.E.A.s,

M.I.R.
Anual 10,0 2 0,00 A

H

L

R

D

13 L24 SESIONES CLÍNICAS OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y últimas 

actualizaciones en las patologías 

más frecuentes en el servicio.

P

F.E.A.s,

M.I.R.,

Enfermería, 

Matronas

Anual 12,0 2 0,00 A

Pueden ofertarse 

online a otras 

gerencias.

H

L

R

D

14 L24 SESIONES CLÍNICAS REHABILITACIÓN

Potenciar la calidad asistencial, 

investigadora y docente mediante 

la exposición en el equipo de 

trabajo de revisiones y últimas 

actualizaciones en las técnicas, 

procedimientos y patologías más 

frecuentes en el servicio.

P

F.E.A.s, 

M.I.R.,

Fisioterapeutas

Anual 8,0 2 0,00 A

Pueden ofertarse 

online a otras 

gerencias.

H

L

R

D

15 L24 INDICACIÓN ENFERMERA

Adquirir conocimientos y 

habilidades para el correcto 

manejo del aplicativo receta 

electrónica para la prescripción 

enfermera.

P

Supervisión y 

enfermería de 

la consulta de 

ostomías y de la 

comisión de 

heridas

Primer 

semestre
3,0 2 420,00 A

H

L

R

D

16 L24 SOPORTE VITAL BÁSICO

Difundir las técnicas de soporte 

vital básico entre los primeros 

intervinientes y facilitar su 

integración en la cadena de 

supervivencia, a fin de 

proporcionar una adecuada 

atención a la parada cardiaca.

P

Enfermería, 

TCAEs, 

Celadores,

Personal 

Administrativo

Primer y 

segundo 

semestre

3,0 2 840,00 A

H

L

R

D

17 L24 RCP IN SITU

Mejorar la actuación del personal 

de una Unidad en los momentos 

iniciales de una Parada 

Cardiorrespiratoria (PCR).

Desarrollar habilidades de 

comunicación interpersonal entre 

el equipo sanitario.

P

Enfermeras , 

T.C.A.E.s, T.E.R., 

y T.E.L.

31 de Marzo, 

1 de Abril, 15 

Abril (M), 15 

Abril (T), 23 

Abr (M), 23 

Abr (T), 26 

Abr, 14 May, 

29 May 

(Verd), 29 

May (Ama M), 

29 May (Ama 

T), 3 Jun (1), 3 

Jun (Azu A), 

22 Jul (Verd), 

11 Sep (Verd), 

20 Sep (Azul A 

1), 20 Sep 

(Azul A 2), 10 

Oct (HDDA), 8 

Nov (Ama 1), 

8 Nov (Ama 

2), 21 Nov 

(HDDA), 21 

Nov (Ver), 21 

Nov (Azu A), 

22 Nov 

(CEEX), 22 

Nov (Ama), 27 

Nov (Ver)

1 26

3+2+3+3

+3+3+3+

3+4+3+3

+2+2+3+

4+2+2+3

+3+3+3+

3+2+3+3

+3

3+2+3+

3+3+3+

3+3+4+

3+3+2+

2+3+4+

2+2+3+

3+3+3+

3+2+3+

3+3

0+0+

0+0+

0+0+

0+0+

0+1+

0+0+

0+0+

0+0+

1+1+

1+0+

0+0+

0+0+

0+0

2+2+3+

3+3+3+

3+3+4+

2+3+2+

2+3+4+

2+1+2+

2+3+3+

3+2+3+

3+3

0 + 0 + 140 + 

140 + 140 + 

140 + 140 + 

140 + 210 + 

140 + 140 + 0 

+ 0 + 140 + 

140 + 0 + 0 + 

140 + 140 + 

140 + 140 + 

140 + 0 + 140 

+ 140 + 140 = 

2.730

0 + 0 + 140 + 

140 + 140 + 

140 + 140 + 

140 + 210 + 

140 + 140 + 0 

+ 0 + 140 + 

140 + 0 + 0 + 

140 + 140 + 

140 + 140 + 

140 + 0 + 140 

+ 140 + 140 = 

2.730

0,30 A



H

L

R

D

18 L24 RCP NEONATAL

Adquirir conocimientos y 

habilidades para la correcta 

realización de una rcp de un 

neonato.

P

F.E.A.s de 

Antestesiología 

y Pediatría, 

matronas, 

enfermería y 

T.C.A.E.s de la 

planta de 

pediatría.

Primer 

semestre
3,0 1 420,00 A

H

L

R

D

HIGIENE DE MANOS Y USO DE GUANTES

Adquirir conocimientos sobre los 

mecanismos de transmisión de las 

infecciones.

Adquirir conocimientos sobre los 

medios para reducir la transmisión 

de infecciones.

Adquirir conocimientos y 

habilidades para realizar 

correctamente la técnica de 

higiene de manos.

P

Personal 

subalterno y 

administrativos

21/03/2024 1,5 1 5 5 5 5 2 3 100,00 A No acreditado

H

L

R

D

19 L24 HIGIENE DE MANOS

Actualizar conocimientos y 

habilidades para una correcta 

higiene de manos.

P Multidisciplinar Anual 2,0 6 840,00

H

L

R

D

20 L24 VÍA INTRAÓSEA

Adquirir conocimientos y 

habilidades sobre el uso  y manejo 

de la vía intraósea.

P
Medicina,

Enfermería, 


Segundo 

semestre
3,0 2 420,00 A

H

L

R

D

21 L24
CAPACITACIÓN PARA JEFATURAS Y SUPERVISIONES DE 

GUARDIA

Adquirir los conocimientos, 

habilidades y actitudes básicos 

necesarios para desempeñar con 

responsabilidad las funciones de 

jefe o supervisor de una guardia 

del hospital comarcal de Laredo.

P

Medicina y 

supervisión de 

guardia

Primer 

semestre
8,0 1 560,00 C

H

L

R

D

22 L24
MANEJO DEL APARATAJE PARA RECIÉN NACIDOS Y 

LACTANTES EN LA PLANTA VERDE

Adquirir conocimientos y 

habilidades para el correcto 

manejo y mantenimiento de los 

distintos aparatos utilizados en la 

atención del recién nacido y 

lactante en la planta verde 

(pediatría) del hospital comarcal 

de Laredo (Airvo 2 ®, cuna térmica 

Panda Warmer ®, incubadora 

Giraffe ® y monitor Dash 2500 ®).

P

Enfermería,

Matronas,

T.C.A.E.s

Primer 

semestre
3,0 2 840,00 A

H

L

R

D

23 L24
FORMACIÓN DE PERSONAL DE NUEVA 

INCORPORACIÓN: CELADORES

Facilitar la integración del 

profesional de nueva 

incorporación al entorno de 

trabajo mediante la explicación de 

la infraestructura y los protocolos 

y procedimientos de 

funcionamiento propios de su 

estamento en este centro.

P Celadores Mayo - Junio 12,0 1 840,00

H

L

R

D

24 L24 SEGURIDAD TRASFUSIONAL

Adquirir conocimientos sobre los 

errores más habituales en el 

procedimiento de la trasfusión de 

hemoderivados e implementar 

medidas para corregirlos.

P Enfermería
Primer 

semestre
1,0 24 A

En formato de 

sesiones breves 

dentro de las 

unidades.

H

L

R

D

25 L24 CÓDIGO H EN EL HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO

Adquirir y actualizar 

conocimientos y formas de 

actuación sobre el nuevo 

protocolo de Código H en el 

hospital comarcal de Laredo.

M

Medicina,

Enfermería,

T.C.A.E.s,

Celadores.

Segundo 

semestre
25,0 1 1.750,00

Lo ideal sería 

hacerlo tipo 

itinerario a través 

de Sofos Moodle

H

L

R

D

26 L24 ACCESO VASCULAR ECOGUIADO PARA ENFERMERÍA

Adquirir los conocimientos y 

habilidades básicas para realizar la 

técnica de canalización vascular 

ecoguiada de forma adecuada.

P Enfermeras 7 y 8/02/2024 4 2 8 + 8 17 + 14 9 + 12 8 + 8 0 + 1 8 + 7 280,00 34,73 629,45 0,80 A



H

L

R

D

27 L24 MOVILIZACIÓN DE PACIENTES

Adquirir los conocimientos 

necesarios para movilizar de 

manera adecuada a un paciente. 

Minimizar los riesgos y garantizar 

la seguridad en la movilización de 

pacientes.

P

Medicina, 

Enfermería,

TCAEs,

Fisioterapeutas,

Matronas,

Celadores

Primer 

semestre
4,0 2 560,00 A

H

L

R

D

28 L24
NOCIONES BÁSICAS PARA EQUIPOS DE PRIMERA 

INTERVENCIÓN

Adquirir conocimientos sobre 

planes de autoprotección y 

emergencias y las funciones 

propias de los responsables de los 

equipos.

P
Todo el 

personal.

Primer 

semestre
20,0 2 2.800,00 PRL

H

L

R

D

29 L24
TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN EN LAS 

INSTITUCIONES SANITARIAS

Adquirir conocimientos básicos 

sobre ofimática.
P

Todo el 

personal.

Primer 

semestre
4,0 2 560,00 A

H

L

R

D

30 L24
RECICLAJE EN CODIFICACIÓN DE DOCUMENTACIÓN 

SANITARIA

Adquirir conocimientos sobre 

actualizaciones en codificación de 

documentación sanitaria.

P

Técnicos y 

enfermería 

dedicados a 

codificación de 

documentación 

sanitaria

Segundo 

semestre
4,0 1 280,00

Común a todas 

las gerencias

H

L

R

D 31 L24 COMUNICACIÓN ASERTIVA

Adquirir habilidades y 

conocimientos en técnicas de 

comunicación asertiva.

P
Todos los 

profesionales.

Primer 

semestre
3,0 4 840,00 C

H

L

R

D

32 L24 COMUNICACIÓN DE MOSTRADOR

Adquirir habilidades para la 

comunicación con el usuario y el 

manejo de situaciones conflictivas.

P

Personal de 

administración 

y T.C.A.E.s de 

consultas 

externas.

Primer 

semestre
3,0 2 420,00 C

H

L

R

D

MINDFULNESS Y CULTIVO DE LA COMPASIÓN

Adquirir conocimientos sobre 

Mindfulness.

Adquirir habilidades de regulación 

emocional mediante el 

aprendizaje de herramientas que 

ayuden a disminuir el estrés y a 

prevenir problemas derivados del 

mismo.

P Multidisciplinar

15, 17, 22 y 24 

de Octubre de 

2024

12 1 2,40 A

SUSPENDIDO por 

falta de 

inscripciones.

H

L

R

D

33 L24 MINDFULNESS

Adquirir conocimientos sobre los 

beneficios del Mindfulness y sus 

aplicaciones en el entorno 

profesional.

P
Todos los 

profesionales.

Primer y 

segundo 

semestre

6,0 2 840,00

H

L

R

D 34 L24 EJERCICIO ACTIVO

Adquirir conocimientos y 

habilidades para llevar a cabo 

ejercicio activo eficaz.

P
Todos los 

profesionales.

Primer y 

segundo 

semestre

2,0 6 840,00

H

L

R

D

35 L24 DRENAJE LINFÁTICO MANUAL Y VENDAJE POSTERIOR

Actualizar conocimientos y 

habilidades en la técnica del 

drenaje linfático y el vendaje 

posterior de estremidades.

P

Fisioterapeutas 

y F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Segundo 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

36 L24 ACTUALIZACIÓN EN FISIOTERAPIA RESPIRATORIA

Actualizar conocimientos y 

habilidades en fisioterapia 

respiratoria.

P

Fisioterapeutas 

y F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Primer 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

37 L24 ACTUALIZACIÓN EN ELECTROTERAPIA

Actualizar conocimientos y 

habilidades para la utilización de la 

electroterapia.

P

Fisioterapeutas, 

terapeuta 

ocupacional y 

F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Primer 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

38 L24 COMPLEJO ARTICULAR DEL HOMBRO

Actualizar conocimientos y 

habilidades para el tratamiento del 

complejo articular del hombro.

P

Fisioterapeutas 

y F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Segundo 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

39 L24 DOLOR CRÓNICO

Actualizar conocimientos y 

habilidades para el tratamiento del 

dolor crónico.

P

Fisioterapeutas, 

terapeuta 

ocupacional y 

F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Segundo 

semestre
4,0 1 280,00 A



H

L

R

D

40 L24 MÉTODO MULLIGAN

Adquirir conocimientos y 

habilidades para la correcta 

ejecución del método Mulligan.

P

Fisioterapeutas, 

terapeuta 

ocupacional y 

F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Segundo 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

41 L24 PUNCIÓN SECA, PUNTOS GATILLO

Adquirir conocimientos sobre la 

indicación y habilidades para la 

correcta localización de puntos 

gatillo y realización de punción 

seca.

P

Fisioterapeutas 

y F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Primer 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

42 L24 ARTICULACIÓN TEMPORO-MANDIBULAR

Actualizar conocimientos y 

habilidades en el tratamiento de la 

patología de la articulación 

temporo-mandibular.

P

Fisioterapeutas 

y F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Primer 

semestre
4,0 1 280,00 A

H

L

R

D

43 L24 AMPUTACIÓN, TRATAMIENTO, VENDAJE

Actualizar conocimientos sobre 

miembros amputados, su 

tratamiento y vendaje.

P

Fisioterapeutas, 

terapeuta 

ocupacional y 

F.E.A.s de 

Rehabilitación.

Segundo 

semestre
3,0 1 210,00 A

H

L

R

D

44 L24
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN. LEY 

39/2015, DE 1 DE OCTUBRE

Adquirir conocimientos sobre la 

Ley 39/2015, de 1 de Octubre para 

su correcta interpretación y 

aplicación práctica.

P

Personal 

Administrativo y 

de Servicios

Primer 

semestre
2,0 2 280,00 G

H

L

R

D

45 L24
CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO. LEY 9/2017, DE 8 DE 

NOVIEMBRE

Adquirir conocimientos sobre la 

Ley 9/2017, de 8 de Noviembre 

para su correcta interpretación y 

aplicación práctica.

P

Personal 

Administrativo y 

de Servicios

Segundo 

semestre
2,0 2 280,00 G

H

L

R

D

46 L24
FINANZAS DE CANTABRIA. LEY 14/2006, DE 24 DE 

OCTUBRE

Adquirir conocimientos sobre la 

Ley 14/2006, de 24 de Octubre 

para su correcta interpretación y 

aplicación práctica.

P

Personal 

Administrativo y 

de Servicios

Segundo 

semestre
2,0 2 280,00 G

H

L

R

D 47 L24 INTERPRETACIÓN DE NÓMINAS
Adquirir conocimientos para 

interpretar nóminas.
P

Todos los 

profesionales 

del centro

Primer 

semestre
1,0 8 560,00 G

H

L

R

D

48 L24
SITUACIONES ADMINISTRATIVAS: VACACIONES, 

PERMISOS

Adquirir conocimientos y 

habilidades sobre los distintos 

conceptos y la forma de 

gestionarlos en la nueva 

plataforma SAINT

P

Todos los 

profesionales 

del centro

A lo largo de 

todo el año
1,0 8 560,00 G

H

L

R

D

49 L24 FACTURACIÓN A TERCEROS
Actualizar conocimientos en la 

facturación a terceros.
P

Personal 

Administrativo y 

de Servicios

Primer 

semestre
3,0 1 210,00 G

H

L

R

D

50 L24 VALIJA ELECTRÓNICA

Adquirir conocimientos y 

habilidades para el uso y 

aprovechamiento de las 

funcionalidades de la aplicación.

P
Usuarios de 

esta aplicación

Primer 

semestre
1,0 5 350,00 T

H

L

R

D 51 L24 CERTIFICADO DIGITAL Y FIRMA DIGITAL

Adquirir conocimientos y 

habilidades para el uso del 

certificado y la firma digital.

P
Usuarios de 

esta aplicación

Primer 

semestre
1,0 5 350,00 T

H

L

R

D

52 L24 AFILIACIÓN Y COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL

Adquirir conocimientos sobre 

trámites con el Instituto Nacional 

de la Seguridad Social

G
Todos los 

profesionales

Segundo 

semestre
1,0 6 420,00 G

H

S

L

L
ACTUALIZACION EN PRUEBAS CRUZADAS. SEGURIDAD 

DEL PACIENTE

Actualizar conocimientos en la 

extracción de pruebas cruzadas 
p Enfermería 18/01/2024 1,5 1 150 51 51 51 6 45 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A 

H

S

L

L

TALLER DE APLICACIÓN DEL PARCHE DE CAPSAICINA EN 

EL TRATAMIENTO PARA EL DOLOR NEUROPATICO 

PERIFERICO

Aplicar parches de capsaicina de 

forma correcta, segura y eficaz en 

distintas zona anatómicas

P Enfermería 25/01/2024 2 1 20 15 15 15 1 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 A

HSLL



H

S

L

L

NOVEDADES ALTAMIRA N.G. 2024 (HCE ATENCION 

ESPECIALIZADA)

Registrar adecuadamente datos en 

el nuevo aplicatico HCE
P

Medinica, 

enfermería, 

fisioterapeutas, 

anatomía, 

farmacia, 

bioquimica, 

psicología, 

terapia ocup., 

logopedia, 

docu. Sanitaria, 

imagen para 

diagnostico y 

laborat. Diagn. 

Clinico

02/02/2024 1,0 1 150 29 27 27 16 11 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

CAPACITACIÓN BÁSICA PARA ENFERMERAS DEL 

SERVICIO DE ENDOSCOPIA DIGESTIVA G.A.E. III-IV

Adquirir los conocimientos y 

habilidades necesarias para la 

práctica correcta de la endoscopia 

digestiva, antes, durante y 

después del procedimiento.

P Enfermería
18/03/2024 - 

03/04/2024
65 1 3 1 1 1 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,30 A

H

S

L

L

TALLER DE SUELO PELVICO

Identificar y reconocer la 

importancia del suelo pélvico en la 

prevención de la incontinencia 

urinaria. Enseñar ejercicios de 

fortalecimiento del suelo pélvico.

P

Medicina, 

enfermeria, 

TCAE, 

fisioterapia, 

logopedia, 

terap. 

ocupacional

19/3/2024 - 

20/3/2024
7 2 18 19 19 19 0 19 0 1.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.050,00 1,40 A

H

S

L

L

41 S24 CUIDADOS Y MANTENIMIENTO DEL PICC Y LINEA MEDIA

Actualizar conocimientos y 

adquirir habilidades prácticas en el 

cuidado y mantenimiento de los 

PICC (catéter central de inserción 

periférica)  y línea media.

P Enfermería

04/03/2024 

26/09/2024 

14/11/2024

3 3 72 101 72 57 8 49 0 420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.260,00 0,60 A

H

S

L

L
ORGANIZACIÓN Y PLANIFICACION DE UNA CONSULTA 

ESPECIFICA DE CARDI-ONCO-HEMATOLOGÍA

Adquirir conocimientos para 

implantar una consulta de cardio-

onco-hematología

P Medicina 23/02/2024 1 1 20 17 17 17 4 13 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L RIESGO BIOLOGICO EN EL MEDIO SANITARIO
Reconocer los riesgos biológicos 

en el medio sanitario quirúrgico.
P

Enfermería y 

TCAE
09/02/2024 1 1 40 32 32 32 6 26 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NO PRL

H

S

L

L

TROMBOPROFILAXIS EN PACIENTE QUIRÚRGICO

Conocer las nuevas guías. Valorar 

riesgos de trombosis. Preparar a 

pacientes en pre y post operatorio

P Medicina
01/3/2024 - 

22/3/2024
2 1 20 16 16 16 11 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 A

H

S

L

L

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS PARA 

ENFERMERAS GESTORAS: Gestión de reducciones de 

jornada. 

Actualizar conocimientos para la 

gestión del permiso de reducción 

de jornada.

P Enfermería 08/02/2024 1 1 25 24 24 24 2 22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 G

H

S

L

L ACTUALIZACIÓN QUIRÚRGICA: HERNIOPLASTIA LPS

Actualización en cirugía de pared 

abdominal: hernia inguinal por 

laparoscopia.

P Medicina 27/02/2024 7 1 20 13 12 12 9 3 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,40 A

H

S

L

L SESIONES CIRUGÍA 1ER SEMESTRE 2024

Aprendizaje por parte de los 

residentes de realización de 

sesiones clínicas

p Medicina
15/2/2024 - 

14/6/2024
9 1 20 14 14 13 9 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 A

H

S

L

L SESIONES CLINICAS MEDICINA INTERNA 1er TRIMESTRE

 Intercambiar conocimientos 

científicos entre los diferentes 

servicios clínicos

P Medicina
09/1/2024 - 

26/3/2024
13 1 40 32 19 19 16 3 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,60 A

H

S

L

L

SESIONES NEUROLOGIA 4º TRIM 2023

Adquirir una visión de los 

conocimientos  para el 

diagnóstico, prevención y 

tratamiento de las enfermedades 

neurológicas

P Medicina
14/9/2023 - 

08/2/2024
21 1 10 7 7 7 4 3 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,20 A

H

S

L

L

33 S24
CUIDADOS POSTURALES Y PREVENCIÓN DE CAÍDAS EN 

EL PACIENTE HOSPITALIZADO CON ICTUS AGUDO

Actualizar y revisar el manejo y 

cuidado del paciente con ictus en 

fase aguda en la planta de 

hospitalización

P

Enfermeria, 

logopeda, 

terapia 

ocupacional, 

imagen para el 

diagnóstico, tca 

enfermería

08/02/2024 y 

12/11/2024
3 2 28 35 26 21 2 19 0 314,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 628,00 0,60 A

H

S

L

L

23 S24
TALLER DE MOVILIZACIÓN DE PACIENTES CON GRUA DE 

TRASLADO

Actualizar conocimientos y 

habilidades prácticas en la 

movilización de pacientes  con 

grúa de traslado.

P TCAE y Celador
07/03/24 Y 

08/10/24
2 2 32 19 19 12 2 10 0 280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00 0,40 A



H

S

L

L

CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN DRENAJES 

QUIRÚRGICOS EN CIRUGÍA GENERAL

Actualizar los conocimientos de los 

cuidados a las personas 

portadoras de los 

drenajesquirúrgicos

P
TCAE, 

Enfermería

15/04/2024 -  

12/11/2024
2 2 36 39 36 32 1 31 0 420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420,00 0,40 A

H

S

L

L

47 S24 PREVENCION DE CAIDAS EN EL ENTORNO SANITARIO

Reconocer el impacto de la 

prevención de caídas en el 

entorno sanitario

OL
Enfermeras y 

fisioterapeutas

01/04/2024-

30/05/2024       

 01/10/2024-

01/12/2024

8 2 200 151 151 151 13 138 0 612,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.225,00 1,20 A

H

S

L

L

13 S24
ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN ENFERMERÍA 

EN HOSPITAL DE DIA MÉDICO

Actualizar los conocimientos 

acerca de la patología oncológica y 

terminal y su diagnóstico

P Enfermería
05/04/2024 

17/05/2024
7 1 20 7 7 7 0 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,40 A

H

S

L

L

CURSO DE DOLOR AGUDO: ASPECTOS PRÁCTICOS PARA 

ENFERMEROS

Adquirir las competencias  para 

realizar intervenciones de 

enfermería sobre el dolor, 

adaptadas a los pacientes.

P Enfermería 22/04/2024 3,5 2 24 21 21 16 0 16 0 445,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 445,20 0,80 A

H

S

L

L

LUPUS EN EL S.XXI

Presentación datos estudio de 

pacientes con lupus.  Actualizacion 

en el tratamiento, nuevos 

fármacos

P
Médicos, 

enfermería
15/03/2024 1 1 50 20 20 20 7 13 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

PUESTA EN MARCHA DEL NUEVO CENTRO PROCESO 

DATOS DEL HSLL

Conseguir que todos los 

profesionales puedan avanzar en 

la mejora de sus capacidades 

digitales

P

Médicos, 

enfermería, 

Farmacia, 

Biología, 

Química, 

Bioquímica, 

Psicología, 

Fisioterapia, 

Terapia 

Ocupacional, 

Anatomía, 

Imagen para 

diagnóstico, 

TCAE, TCAF

22/03/2024 1 1 100 15 15 15 10 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L
ESTOMAS URINARIOS: CUIDADOS DE ENFERMERÍA Y 

MANEJO DE COMPLICACIONES

Reconocer conceptos y  tipos de 

estomas urinarios.
P Enfermería

17/04/2024 y 

04/12/2024
3 2 30 29 29 20 3 17 0 280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00 0,50 A

H

S

L

L

ESTOMA DIGESTIVO: CUIDADOS Y MANEJO DE 

COMPLICACIONES

Adquirir y actualizar 

conocimientos en los cuidados de 

los pacientes con estomas 

digestivos.

P
TCAE, 

Enfermería

02/05/2024 y 

25/09/2024
3 2 60 37 37 30 2 28 0 210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420,00 0,60 A

H

S

L

L

ESCENARIOS CLÍNICOS EN PACIENTE CRÍTICO HTM

Actualizar conocimientos y 

actuaciones coordinadas en 

equipo en los escenarios clínicos 

más frecuentes en los pacientes 

críticos atendidos en el servicio de 

urgencias.

P

TCAE, 

Enfermería, 

Medicina

08/04/2024- 

28/06/2024
23 1 30 46 30 1 6 40 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,50 A

H

S

L

L

TALLER TEÓRICO PRÁCTICO DE MONITORIZACIÓN 

HEMODINÁMICA AVANZADA PARA  PARA 

PROFESIONALES DE ENFERMERÍA DEL BLOQUE 

QUIRÚRGICO Y URCC

Adquirir los conocimientos 

necesarios para manejar  la 

monitorización hemodinámica 

P Enfermería
23/04/2024 y 

30/04/2024
3 2 60 70 70 57 1 56 0 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280,00 0,60 A

H

S

L

L

64 S24 183 REUNIÓN TERRITORIAL DE LA ZONA NORTE SEAP-IAP

Adquirir conocimientos del ámbito 

de la Anatomía Patológica a través 

de la presentación de casos clínico-

patológicos 

P Medicina 14/06/2024 5,5 1 135 67 67 67 19 48 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 A

H

S

L

L

USO Y DISTRIBUCIÓN DE MEDICACION EN FARMACIA DE 

URGENCIAS

Actualizar conocimientos en el uso 

y distribución de la medicación en 

la farmacia de urgencias.

P Enfermería
05/03/2024- 

21/03/2024
0,2 4 25 25 25 25 2 23 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

MODULO PEA CONSULTAS PARA PROFESIONALES DEL 

SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO

Adquirir conocimientos en el 

aplicativo PEA en la Unidad de 

Radiodiagnóstico

P Enfermería 03/05/2024 1,5 1 15 10 10 10 1 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

PROGRAMA TEAYUDO: DIAGNÓSTICO E INTERVENCIÓN 

EN NIÑOS Y ADOLESCENTES CON TEA

Mejora la detección de niños con 

TEA. Conocer los abordajes 

posibles para el trastorno.

P
Médicos y 

enfermeras
26/04/2024 1 1 10 10 10 10 1 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A



H

S

L

L

SESIÓN EXPRESS LINFEDEMA 

Actualizar conocimentos y 

habilidades en la prevención y el 

manejo del linfedema post 

mastectomía 

P Enfermería
 10/04/24 al 

15/05/24 
0,20 6 44 44 44 44 7 37 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

SESION: TERAPIA DE PRESION NEGATIVA "AVANCE 

SOLO"

Actualizar conocimentos y 

habilidades en el uso de 

dispositivos de Terapia de presión 

negativa

P Enfermería 10/05/2024 1 1 42 42 42 42 3 39 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

NUEVO VOLANTE DE ANATOMIA PATOLOGICA. 

CAMBIOS EN EL GESTOR

Actualizar conocimientos en la 

gestión de los volantes utilizados 

en Anatomía Patológica.

P
Médicos y 

enfermeras
21/06/2024 1 1 19 19 19 19 4 15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

RCP IN SITU P Enfermería

16-19-23-24-

25-29 Abril 10-

14-15-17-22-

23-27 Mayo- 

28,29 octubre- 

 13 (MyT), 

15,22 y 27 

Noviembre- 

3,12,16,18 y 

19 Diciembre

25 25 109 109 109 109 11 98 0 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.730,00 NA A

H

S

L

L

I CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN INFECCIÓN 

OSTEOARTICULAR, PIEL Y PARTES BLANDAS   

  Establecer criterios diagnósticos 

de las entidades infecciosas 

osteoarticulares y de piel y partes 

blandas más frecuentes tanto a 

nivel comunitario como 

hospitalario.

P
Facultativos y 

Enfermería
11/11 al 15/11 5 1 40 18 18 12 4 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 A

H

S

L

L

SESIONES MANEJO DE DISCOS GIRATORIOS PARA LA 

MOVILIZACIÓN DE PACIENTES

 Actualizar conocimientos y 

habilidades prácticas en la 

movilización de pacientes 

con grúa de traslado.

P

Enfermería, 

TCAEs y 

celadores

17/07/2024 0,5 17 73 73 73 73 11 62 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN 

REHABILITACIÓN. 1 SEMESTRE.

Actualizar los conocimientos en 

rehabilitación, estratégias 

terapéuticas, técnicas y 

tratamiento. Unificar criterios de 

actuación.

P

Fisioterapeutas, 

médicos 

rehabilitadores, 

TCAEs, Terapia 

ocupacional y 

logopedia

Del 

06/03/2024 al 

22/05/2024

6 1 30 30 30 17 3 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,20 A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN 

REHABILITACIÓN. 2 SEMESTRE.

Actualizar los conocimientos en 

rehabilitación, estratégias 

terapéuticas, técnicas y 

tratamiento. Unificar criterios de 

actuación.

P

Fisioterapeutas, 

médicos 

rehabilitadores, 

TCAEs, Terapia 

ocupacional y 

logopedia

Del 

06/11/2024 al 

18/11/2024

7 1 30 30 30 13 4 9 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,40 A

H

S

L

L

CIRUGÍA MENOR Y SUTURAS 2024

Desarrollar las competencias 

profesionales necesarias para la 

realización de procedimientos en 

cirugía menor.

M
Facultativos y 

Enfermería

Del 

05/06/2024 al 

18/06/2024 y 

del 

04/11/2024 al  

25/11/2024

40 2 60 32 28 25 25 0 1.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00 4,00 A

H

S

L

L

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS Y USO DE 

PRODUCTOS EN EL CUIDADO DE LAS HERIDAS CRONICAS 

 Que los alumnos incorporen al 

desempeño profesional las nuevas 

tendencias en Prevención y 

Cuidados y de las heridas crónicas.

P Enfermería
19/06/2024 y  

26/06/2024
2 2 50 36 36 23 1 22 0 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140,00 0,40 A

H

S

L

L

54 S24

13ªS JORNADAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS 

PRÁCTICAS

DE LAS ÁREAS DE SALUD TORRELAVEGA-REINOSA

Adquirir conocimientos de 

diferentes iniciativas y actividades 

asistenciales, docentes e 

investigadoras que se están 

desarrollando en la Comunidad 

Autónoma de Cantabria.

P

Personal 

sociosanitariosa

nitario Áreas de 

Salud 

Torrelavega- 

Cantabria. 

27 y 

28/11/2024 
3 1 186 72 72 43 5 38 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 A



H

S

L

L

ABORDAJE Y CUIDADO DE LESIONES VASCULARES EN 

MIEMBRO INFERIOR

Que los alumnos incorporen al 

desempeño profesional las nuevas 

tendencias en el abordaje y 

cuidado de las lesiones vasculares 

de miembro inferior.

P Enfermería 23/10/2024 3 1 15 18 15 14 1 13 0 210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210,00 0,60 A

H

S

L

L MANEJO NUEVA BOMBA NUTRICION ENTERAL AMIKA

Actualizar conocimientos en el uso 

y manejo de bombas de nutrición 

enteral AMIKA

P Enfermería 02/04/2024 0,5 4 42 42 42 42 6 36 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L
MANEJO NUEVA BOMBADE INFUSIÓN PARENTERAL 

FRESENIUS

Actualizar conocimientos en el uso 

y manejo de bombas de nutrición 

enteral AMIKA

P Enfermeria
Del 20 al 

28/06/2024
0,5 22 100 100 100 100 15 85 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

05 S24 CAPACITACIÓN EN URG PEDIATRICAS

Adquirir los conocimientos, 

habilidades y destrezas necesarias 

para el manejo de las demandas 

asistenciales más habituales en el 

Servicio de Urgencias pediátricas 

del Hospital  Sierrallana

P Enfermería 06/05 al 2/06 16 1 12 13 12 7 0 7 0 880,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 880,00 4,00 A

H

S

L

L

01 S24

TALLER DE CUIDADOS ENFERMERÍA DEL PACIENTE  CON 

VENTILACION MECANICA NO INVASIVA Y 

OXIGENOTERAPIA

Actualizar conocimientos en  los 

diferentes dispositivos de 

oxigenoterapia y ventilación 

mecánica no invasiva (VMNI). 

P Enfermería
05/06/2024  y  

04/12/2024
3 2 30 25 25 23 3 20 0 210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 420,00 0,60 A

H

S

L

L

EXCEL BÁSICO MANDOS INTERMEDIOS

Manejar la aplicación de hoja de 

cálculo Microsoft Excel para 

realizar tareas de manipulación de 

datos de distinto tipo, utilizando 

funciones, fórmulas, filtros y 

protección de datos.

P Enfermería
9,11 y 

15/10/2024
20 1 20 15 15 13 0 13 0 1.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.360,00 NA G

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS PARA 

ENFERMERAS GESTORAS: GESTIÓN DE REDUCCIONES 

JORNADAS

Actualizar conocimientos para la 

gestión del permiso de reducción 

de jornada.

P Enfermería 27/02/2024 1 1 40 24 24 24 2 22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 C

H

S

L

L

CUIDADOS Y MANEJO DE LÍNEA MEDIA EN 

HOSPITALIZACIÓN DOMICILIARIA

Actualizar conocimientos y 

adquirir habilidades prácticas en el 

cuidado y mantenimiento dela 

línea media.

P Enfermería 19/04/2024 1 1 7 7 7 7 0 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN  DE CONOCIMIENTOS PARA 

ENFERMERÍA EN EL SERVICIO DE ENDOSCOPIA 

DIGESTIVA- 1º SEMESTRE

Revisar y actualizar los 

conocimientos de la endoscopia 

digestiva, sus diversos 

procedimientos diagnósticos y 

terapeúticos así como el 

intercambio de conocimientos 

empíricos, unificando criterios de 

actuación ante estos  

procedimientos, y sus cuidados 

específicos.

P Enfermería
10/05 a 21/06 

de 2024
5 1 10 7 7 6 1 5 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN  DE CONOCIMIENTOS PARA 

ENFERMERÍA EN EL SERVICIO DE ENDOSCOPIA 

DIGESTIVA- 2º SEMESTRE

Revisar y actualizar los 

conocimientos de la endoscopia 

digestiva, sus diversos 

procedimientos diagnósticos y 

terapeúticos así como el 

intercambio de conocimientos 

empíricos, unificando criterios de 

actuación ante estos  

procedimientos, y sus cuidados 

específicos.

P Enfermería
24/09/2024 - 

12/11/2024
5 1 10 6 6 5 1 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 A

H

S

L

L

EXPERTO UNIVERSITARIO EN TERAPIA INTRAVENOSA Y 

ACCESOS VASCULARES 

Adquirir conocimientos específicos 

en terapia intravenosa y accesos 

vasculares.

P Enfermería

CURSO 

ACADÉMICO   

2022/2023

750 1 1 1 1 1 0 1 0 585,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 A

Realizado en el 

2023, pagado en 

2024

H

S

L

L

SESIÓN EXPRÉS: VALORACIÓN Y PREVENCIÓN DE 

LESIONES POR PRESIÓN (LPP)

Actualizar conocimientos en la 

valoración de lesiones por presión 

a través de la escala BRADEN

P Enfermería 12/06/2024 0,5 18 108 108 108 108 6 102 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA A

H

S

L

L

03 S24
CURSO DE TORACOCENTESIS Y DRENAJE TORÁCICO: 

MANEJO Y CUDIDADOS DEL PACIENTE

Adquirir y actualizar 

conocimientos en el manejo y 

cuidados de los pacientes con 

toracocentesis y drenaje torácico

P Enfermería
12/06/2024 y 

26/11/2024
3 2 36 31 31 29 3 26 0 350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00 0,60 A



H

S

L

L

SINASP, DOCE AÑOS DESPUES, SEGUIMOS TRABAJANDO

Comprender la importancia de 

hacer una notificación al SINASP 

como oportunidad y no como una 

barrera, para aprender y mejorar 

la seguirdad del paciente

P
Médicos y 

enfermeras
11/10/2024 1 1 12 12 12 12 4 8 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 C

H

S

L

L

TALLER DE INVESTIGACIÓN Y ÉTICA PARA TUTORES DE 

FORMACIÓN ESPECIALIZADA

•       Describir aspectos básicos 

legales, éticos y burocráticos a 

tener en cuenta en el momento de 

participar, realizar o dirigir un 

estudio de investigación científica.

P
Médicos y 

enfermeras
23/10/2024 4 1 6 6 6 5 1 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA I

H

S

L

L

DONACIÓN DE ORGANOS EN UN HOSPITAL NO 

TRASPLANTADOR

Proveer un conocimiento 

detallado de los criterios estrictos 

que determinan la inclusión de un 

paciente como donante de órganos

P

Medicos, 

enfermeras, 

anatomía 

patológica, 

fisioterapeutas, 

farmacia, 

terapeuta 

ocupacional, 

laboratorio

04/10/2024 1 1 13 13 13 13 7 6 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

III CURSO EN PATOLOGÍA INFECCIOSA

Establecer criterios diagnosticos 

de las entidades infecciosas más 

frecuentes tanto a nivel 

comunitario como hospitalario

P
Médicos y 

enfermeras

14/10/2024 al 

17/10/2024
4,0 1 24 24 24 24 8 16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 A

H

S

L

L

DIAGNOSTICO INSTRUMENTAL CON FIBROENDOSCOPIA 

DE DISFAGIA OROFARINGEA

Conocer el cribado y la 

aproximación diagnóstica de los 

trastornos de la deglución en el 

paciente ingresado

p

Medicos, 

enfermeras, 

fisioterapeutas,  

terapeuta 

ocupacional, 

TCAE

25/10/2024 1,0 1 11 11 11 11 4 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

CURSO ECOGRAFIA

Los objetivos de la actividad, es 

que el médico aprenda el manejo 

de un ecógrafo y sepa valorar 

clinicamente a un paciente grave 

politraumatizado a traves del 

protocolo EFAST

P Médicos

15 y 17 de 

octubre de 

2024

8,0 1 6 6 5 4 0 4 0 560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 560,00 1,60 A

H

S

L

L

UNIDAD DE ENFERMEDADES RARAS DEL ADULTO

Mejorar la concienciación y el 

conocimiento de los profesionales 

de la salud sobre las 

enfermedades raras en adultos.

P
Médicos y 

enfermeras
07/06/2024 1,0 1 80 25 25 25 11 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

RCP AVANZADA

Dominar las técnicas de RCP 

Avanzada, tilizar DEA y DE manual 

de manera eficaz, reconocer 

signos de paro card. Y otras 

urgencias cardiov., actualización 

en guías y recomendaciones sobre 

RCP avanzada.

P Médicos

9 y 10 de 

octubre de 

2024

20,0 1 12 14 11 10 3 7 0 2.660,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.660,00 4,00 A

H

S

L

L

ESTERILIZACIÓN POR VAPOR: ACTUALIZACIÓN Y 

MANEJO DEL AUTOCLAVE.

Actualizar conocimientos y unificar 

criterios de actuación en los 

procedimientos relacionados con 

la esterilización por vapor y 

ejecutar el proceso completo.

P
Enfermería y 

TCAE enfermería
31/10/2024 3,0 1 14 14 14 14 2 12 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 A

H

S

L

L

ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS EN EL SERVICIO 

DE TRANSFUSION

Revisar y  actuliazar los 

conocimientos de temas 

referentes al Sistema de Gestión 

de Calidad.

P

Medicos, 

enfermeras y 

Técnicos de 

laboratorio 

clínico

13 y 

14/05/2024
4,0 1 30 26 26 25 1 24 0 210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210,00 0,80 A



H

S

L

L

IDIVAL: FUNCIONES Y OPORTUNIDADES

Explorar las áreas prioritarias de 

investigación y los programs de 

estudio disponibles en el IDIVAL

P

Médicos, 

enfermeras 

Fisioterapeutas, 

Farmacia, 

Terapeuta 

ocupacional y 

Logopeda

24/05/2024 1,0 1 80 32 32 32 15 17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

JORNADA TRAUMATOLOGIA EN MIEMBRO SUPERIOR

Reforzar el conocimiento en los 

diferente procedimientos 

quirúrgicos a nuestro alcance

p
Médicos y 

enfermeras
04/05/2024 1,0 1 100 39 39 39 17 22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 A

H

S

L

L

REUNIÓN ASOCIACIÓN CIRUJANOS DEL NORTE

difundir y aprender los protocolos 

de optimización del paciente 

quirúrgico

P
Médicos y 

enfermeras
10/05/2024 5,0 1 100 77 77 74 38 36 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN EN ENFERMEDADES REUMATICAS

Revisar y actualizar las causas más 

freuentes de asistencia a 

Urgencias de los pacientes con 

patología del aparato locomotor, 

tanto inflamatoria como 

mecáncias.

P Médicos 31/05/2024 5,0 1 30 17 17 17 3 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 A

H

S

L

L

SINASP: SESIONES DE DIFUSION DE RESULTADOS 2023
Informar de los resultados de 

informes SiNASP 2023
P

Médicos y 

enfermeras

13, 14,22 (2) 

de noviembre 

2024 y 9,11 y 

19 diciembre 

2024

7,0 7 90 90 90 90 11 79 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA C

H

S

L

L

MANEJO HOSPITALARIO DE LA ENFERMEDAD 

INFLAMATORIA INTESTINAL. PRESENTACION DE LA 

UNIDAD. 29 NOVIEMBRE 2024

Facilitar el manejo de pacientes 

con Enfermedad Inflamatoria 

Intestinal (E.I.I.)en nuestro centro. 

Dar a conocer la Unidad de E.I.I.

P
Médicos y 

enfermeras
29/11/2024 1,0 1 80 34 34 34 12 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN EN HEMATIMETRÍA PARA EL 

LABORATORIO DE HEMATOLOGÍA

Actualizar los conocimientos 

necesarios para utilizar los 

avances tecnológicos  que 

incorpora el analizador DxH 900 

para mejorar la interpretación de 

resultados y agilizar la toma de 

decisiones. 

P

Médicos y 

técnicos de 

laboratorio de 

diagnóstico 

clínico

9 y 10/12/2024 4,0 1 50 23 23 23 2 21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 A

H

S

L

L

ACTUALIZACIÓN EN EL USO DE ANTIBIOTICOS EN 

CIRUGIA GNERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO

Profilaxis antibiotica en cirugía 

general. Antibioterapia empríca en 

infección intraabdominal

P Médicos

18 y 25 de 

octubre de 

2024

2,0 1 20 14 14 13 10 3 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 A

H

S

L

L

OBESIDAD, LOS TIEMPOS HAN CAMBIADO

Fomentar aplicación de nuevas 

estrategias terapéurica, que 

puedan ser implementadas en la 

práctica clínica para el manejo de 

la obesidad.

P
Médicos y 

enfermeras
13/12/2024 1,0 1 80 40 40 40 13 27 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

SESIONES MEDICINA INTERNA 3º CUATRIM.

 Intercambiar conocimientos 

científicos entre los diferentes 

servicios clínicos

P
Médicos y 

enfermeras

Del 17/09 al 

17/12 de 2024
13,0 1 40 34 34 17 3 14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,60 A

H

S

L

L

CONSENSO MULTIDISCIPLINAR PARA EL MANEJO DEL 

PACIENTE CON EPOC Y ENFERMEDAD CV

Establecer estrategias 

diagnçosticas y terapeúticas 

integradas para el manejo 

conjunto de la EPOC y la 

enfermedad cardiovascular, 

fomentando la colaboración 

multidisciplinar y mejorando la 

calidad de vida y los resultados 

clínicos de los pacientes.

P
Médicos y 

enfermeras
22/11/2024 1,0 1 40 24 24 24 5 19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A



H

S

L

L

PLATAFORMA DE CUANTIFICACIÓN DE UTROFINA PARA 

EL CRIBADO DE FÁRMACOS FRENTE A LA DISTROFIA 

MUSCULAR DE DUCHENNE

Actualizar conocimientos sobre la 

fisiopatologia de la distrofia 

muscular de Duchenne

P

Médicos, 

farmacia, AP, 

Laboratorio

18/10/2024 1,0 1 80 9 9 9 3 6 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 A

H

S

L

L

18 S24 SEMANA DE LA RCP 2024

Repasar contenido de  carro de 

paradas y realizar masaje cardiaco 

básico.

P Todo el personal 
Del 14 al 18 

de octubre
14,0 22 148 148 148 148 19 129 0 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00 NA A

H

S

L

L

SESIONES APARATO DIGESTIVO NOV - DIC XXIV

Actualizar conocimientos de los 

FEAS del Servicio y formación de 

los MIR del Servicio.

P Médicos

15 y 28 de 

noviembre 

2024

8 1 15 15 15 15 8 7 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 A

H

S

L

L

CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN EL PACIENTE UROLÓGICO

Adquirir  los conocimientos y 

habilidades necesarias para 

dispensar los cuidados de 

enfermería específicos del 

paciente urológico hospitalizado.

p
Enfermería y 

TCAE 

27/12/2024 y 

30/12/2024
2 1 30 15 15 15 2 13 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

pdte 

acredit

ar

A

H

S

L

L

CURSO PROVEEDORES ACTIVIDADES DE FORMACION 

CONTINUADA DE LOS 

PROFESIONALES SANITARIOS DEL 

SISTEMA NACIONAL DE SALUD

Actualización de conocimientos 

acerca de los requisitos, 

procedimiento y criterios 

establecidos por la Comisión de 

Formación Continuada para la 

acreditación de actividades 

formativas.

P

Médicos, 

enfermeros, 

administrativos 

del Área de 

Formación 

Continuada..

13/03/2024 6,0 1 7 7 7 7 3 4 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NA G

H

S

L

L

FELLOWSHIP VIRTUAL RMMP PROSTÁTICA Y VÍA 

SEMINAL

desarrollar habilidades prácticas 

en la lectura, interpretación e 

indicaciones de los estudios de RM 

multiparamétrica (RMmp) 

prostática y de vía seminal con 

especial foco en la práctica 

habitual

OL
Médico 

radiólogo

Del  

11/09/2023 al 

11/1272023

96 1 1 1 1 1 1 0 0 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,00 NA A

Realizado en el 

2023, pagado en 

2024

G

A

P

01 G24

ITINERARIO FORMATIVO INCORPORACIÓN DE TÉCNICOS 

EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA (TCAE) A LA 

GAP

Facilitar la integración al nuevo 

entorno laboral y asistencial de los 

profesionales procedentes de 

otros niveles asistenciales u otros 

Servicios de Salud.

P TCAEs
1º y 2º 

semestre
0,7 A NO REALIZADO

G

A

P

02 G24 ITINERARIO FORMATIVO CELADORES GAP

Facilitar la capacitación del grupo 

profesional de celadores en AP 

para alcanzar con eficienca sus 

competencias y funciones.

P Celadores
1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

03 G24
ITINERARIO FORMATIVO INCORPORACIÓN 

PROFESIONALES DE ENFERMERÍA A LA GAP

Facilitar la integración al nuevo 

entorno laboral y asistencial de los 

profesionales procedentes de 

otros niveles asistenciales u otros 

Servicios de Salud.

P Enfermería
1º y 2º 

semestre
0,7 A NO REALIZADO

GAP



G

A

P

04 G24
FORMACIÓN BÁSICA EN ATENCIÓN ENFERMERA EN UNA 

CONSULTA DE PEDIATRÍA

Mejorar los conocimientos y 

habilidaddes de los profesionales 

de enfermería de Atención 

Primaria en el abordaje de los 

pacientes pediátricos.

P Enfermería

10/05/24; 

17/05/24; 

23/05/24

6 3 90 66 66 63 10 53 157,50 472,5 1,2 A 

G

A

P

05 G24
INDICACIÓN ENFERMERA Y METODOLOGÍA DE 

REGISTROS ENFERMEROS EN ATENCIÓN PRIMARIA

Capacitar a los profesionales en la 

utilización de la herramienta 

informatica indispensable para la 

implementación de la indicación 

enfermera.

P Enfermería 28/02/2024 3,00 1 15 13 13 13 2 11 105,00 4,18 109,18 0,5 A

Esta formación se 

traslada al SCS

G

A

P

06 G24
APLICACIÓN DE LA METODOLOGÍA ENFERMERA EN LA 

PRÁCTICA CLÍNICA ASISTENCIAL

Actualizar los conocimientos de los 

profesionales de enfermería para 

que integren la metodología 

enfermera en su labor asistencial 

habitual.

P Enfermería
1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

07 G24 ATENCIÓN COMUNITARIA: DE LA TEORÍA A LA PRÁCTICA

Aportar una visión global sobre 

como trabajar en el terrreno con 

los diferentes agentes de salud y 

como iniciar interevenciones 

comunitarias.

P

Medicina 

Enfermería 

Fisioterapia 

Trabajo Social

1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

08 G24
EDUCACIÓN PARA LA SALUD: ENTREVISTA 

MOTIVACIONAL

Capacitar a los profesionales en la 

utilización de la entrevista 

motivacional como herramienta 

en el abordaje de la eduación para 

la salud.

P
Fisiterapia, 

Matronas

del 16/10 al 

26/11/24
22,00 1 12 10 8 0 8 3.080,00 3.080,00 4,0 A

G

A

P

09 G24
PLAN PERSONAL DE PREVENCIÓN DE LA FRAGILIDAD Y 

CAIDAS DEL ADULTO MAYOR

Capacitar a los profesionales en el 

abordaje multidimensional para la 

detección,  diagnostico y 

seguimiento de la fragilidad en el 

adulto mayor.

p

Medicina    

Enfermería  

Fisioterapia

12/03/24; 

09/04/24; 

16/04/24

2,50 3 90 73 73 72 14 58 87,5 262,50 0,5 A

G

A

P

10 G24

FORMACIÓN SOBRE LA FASE PRE-ANALÍTICA: 

COORDINACIÓN ATENCIÓN PRIMARIA Y ATENCIÓN 

HOSPITALARIA

Proporcionar a los profesionales 

implicados en la gestión de los 

procesos preanalíticos en el 

ámbito de la AP, los conocimientos 

y las habilidades necesarias para 

una gestión eficaz de las muestras 

biológicas, basados en los 

principios de calidad y seguridad. 

p Enfermería TCAE
1º y 2º 

semestre
0,6 A NO REALIZADO

G

A

P

11 G24

FORMACIÓN TEORICO-PRACTICA EN LACTANCIA 

MATERNA. ITINERARIO FORMATIVO INICIATIVA PARA 

LA HUMANIZACIÓN DE LA ASISTENCIA AL NACIMIENTO 

Y LA LACTANCIA (IHAN)

Formar en lactancia materna a los 

profesionales con responsabilidad 

directa en el campo de la salud 

materno-infantil.

P

Pediatras         

Enf. Pediatria 

Matronas

1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO



G

A

P

12 G24
FORMACIÓN BÁSICA EN LACTANCIA MATERNA. 

ITINERARIO FORMATIVO  IHAN

Formar en lactancia materna a los 

profesionales sanitarios sin 

responsabilidad directa en el 

campo de la salud materno-infantil.

P
Medicina  

Enfermería

1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

13 G24
FORMACIÓN BÁSICA EN LACTANCIA MATERNA. 

ITINERARIO FORMATIVO  IHAN

Formar en lactancia materna a los 

profesionales no sanitarios sin 

responsabilidad directa en el 

campo de la salud materno-infantil.

P Multidisciplinar
1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

14 G24

EDUCACIÓN PARA LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 

ENFERMEDAD CRÓNICA MEDIANTE UNA 

ALIMENTACIÓN SALUDABLE. UNA VIISIÓN INTEGRATIVA

Promover la incorporacion del 

"Plato Saludable" de la 

Universidad de Harvard como 

herramienta didáctica en la 

práctica clínica.

P Multidisciplinar
6y7/03/24; 

9y10/10/24
8,00 2 50 52 43 39 0 39 560,00  1.120,00 1,6 A

G

A

P

15 G24
MICROBIOTA INTESTINAL Y SALUD. CUIDANDO DE 

NUESTRAS BACTERIAS

Dotar a los profesionales de 

conocimientos sobre la Microbiota 

Intestinal como un nuevo órgano y 

como su alteración se asocia a la 

enfermedad.

P Multidisciplinar
3y4/04/24; 

6y7/11/24
8,00 2 50 46 44 34 0 34 560,00  1.120,00 1,6 A

G

A

P

16 G24
ABORDAJE DE LOS PROBLEMAS URO-GINECOLOGICOS 

EN LA CONSULTA DE ATENCIÓN PRIMARIA

Capacitar a los profesionales en el 

abordaje de estos problemas de 

salud.

M Medicina 1º semestre A NO REALIZADO

G

A

P

17 G24

TALLER DE SOPORTE VITAL BASICO 

INSTRUMENTALIZADO Y DESFRIBRILADOR EXTERNO 

SEMIAUTOMATICO (DESA)

Adiestrar a los equipos de 

profesionales en conocimientos y 

habilidades que les faciliten el 

manejo de una situación de 

parada cardiorespiratoria en su 

entorno asistencial.

P Multidisciplinar

22/04/24; 

23/04/24; 

13/05/24; 

02/10/24; 

11/11/24; 

12/11/24

3,00 6 72 215 145 134 20 114 630,00  3.360,00 0,6 A

G

A

P

18 G24
ASISTENCIA SANITARIA URGENTE EN ENTORNOS 

ESPECIALES

Capacitar a los equipos de 

profesionales para facilitarles el 

manejo de situaciones de 

emergencia en entornos 

especiales.

P
Enfermería, 

Medicina

19/03/24; 

24/04/24; 

17/10/24; 

13/11/24

8 4 96 184 95 86 13 73 2.240,00  8.645,00 1,6 A

G

A

P

19 G24
TALLER DE VENTILACIÓN MECÁNICA INVASIVA Y NO 

INVASIVA EN MEDICINA DE URGENCIAS

Actualizar a los profesionales del 

061 en el conocimiento de los 

fundamentos básicos y el manejo 

de la ventilación mecánica 

especialmente enfocado al 

paciente urgente en el ámbito 

extrahospitalario.

P
Enfermería, 

Medicina
1º  semestre A NO REALIZADO

G

A

P

20 G24

FORMACIÓN CONTINUADA EN URGENCIAS. 

ACTUALIZACIÓN EN URGENCIAS DE ATENCIÓN 

PRIMARIA 2023/2024

Actualizar los conocimientos y 

habilidades necesarios para el 

desarrollo de la actividad

laboral en el ambito de

actuación de la Urgencia de 

Atención Primaria.

P
Medicina  

Enfermería
Anual 10 1,00 143 143 143 67 13 54 1.400,00  1.400,00  2 A

G

A

P

21 G24
HABILIDADES DE CIRUGÍA MENOR PARA ATENCIÓN 

PRIMARIA

Dotar a los equipos de 

profesionales de los 

conocimientos y habilidades 

necesarias para el abordaje de 

técnicas de resolución de heridas 

y/o lesiones cutáneas.

P
Enfermería, 

Medicina

1º y 2º 

semestre
0,4 A NO REALIZADO

G

A

P

22 G24
FORMACIÓN EN SALUD AFECTIVO-SEXUAL EN 

ADOLESCENTES

Adquirir conocimientos, 

habilidades y actitudes para 

educar a adolescentes en 

conductas afectivo sexuales 

saludables.

p
Medicina  

Enfermería

1º y 2º 

semestre
1,2 A NO REALIZADO



G

A

P

23 G24

FORMACIÓN EN HERIDAS CRÓNICAS COMPLEJAS. 

MÓDULO 1: CLASIFICACIÓN DE LESIONES Y 

PREPARACIÓN DEL LECHO DE LA HERIDA

Capacitar a los participantes en la 

identificación, valoración, cuidado 

y tratamiento de las heridas 

complejas y de dificil cicatrización.

P Enfermería
1º y 2º 

semestre
5,5 2 48 70 49 44 3 41 420,00  840,00 1,1 A

G

A

P

24 G24
FORMACIÓN EN HERIDAS CRÓNICAS COMPLEJAS. 

MÓDULO 2: LESIONES VASCULARES

Capacitar a los participantes en la 

identificación, valoración, cuidado 

y tratamiento de las heridas 

complejas y de dificil cicatrización.

P Enfermería
1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

25 G24

ESTRATEGIAS NO FARMACOLÓGICAS PARA ABORDAR EL 

DOLOR PERSISTENTE. UNA MIRADA DESDE LA 

NEUROCIENCIA.

Aquirir competencias para apicar 

nuevas estrategias de tratamiento 

farmacológico no para pacientes 

con dolor crónico basados en los 

últimos avances de la neurociencia.

p Multidisciplinar
1º y 2º 

semestre
A NO REALIZADO

G

A

P

26 G24 GESTIÓN Y CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA

Conocer y dominar el proceso de 

contratación administrativa  del 

Sector Público

p
Personal de 

Gestión
2º semestre A NO REALIZADO

G

A

P

27 G24
VI JORNADA DE ACTUALIZACIÓN DE MATRONAS DE 

ATENCIÓN PRIMARIA

Actualizar diversas áreas de 

trabajo en el ámbito de la matrona 

de AP.

P Matronas 15/03/2024 5,30 1 35 32 32 0 32 186,66 186,66 0,5 A

G

A

P

28 G24 JORNADA ATENCIÓN TEMPRANA

Actualizar diversas áreas de 

trabajo en el ámbito de la 

Atención Temprana.

p

Profesionales 

de Atención 

Temprana

1º semestre A NO REALIZADO

G

A

P

29 G24
CURSO DE INTRODUCCIÓN A LA METODOLOGIA DE 

INVESTIGACIÓN 

Capacitar a los profesionales 

sanitarios para diseñar un 

proyecto de investigación

P Multidisciplinar 2º semestre I
NO REALIZADO / 

SCS

G

A

P

30 G24
ACTUALIZACIÓN EN LOS BAREMOS DE VALORACIÓN DE 

LA DEPENDENCIA

Actualizar a los profesionales 

valoradores de la dependencia en 

las últimas novedades en los 

baremos

P

Enfermería 

Fisioterapia  

Trabajo Social

16/5/24; 

17/5/24; 

23/5/24; 

24/5/24

6,00 4 90 75 75 73 14 59 210,00  840,00  1,2 A

G

A

P

31  G24
ABORDAJE DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN 

ATENCIÓN PRIMARIA

Capacitar al personal sanitario 

para la prevención de la violencia 

machista contra las mujeres, su 

detección precoz y la atención 

integral, el acompañamiento y 

asesoramiento de las mujeres 

víctimas de esta violencia desde 

un enfoque de género.

P Multidisciplinar
del 17 al 

19/04/24
18,00 1 25 27 27 27 3 24 1050,00 1050,00 3,6 A 

G

A

P

32 G24

ATENCIÓN AL PARTO EXTRAHOSPITALARIO Y

PRINCIPALES URGENCIAS OBSTÉTRICAS PARA

ATENCIÓN PRIMARIA

Dotar a los profesionales de 

conocimientos para la atención al 

parto eutócico extrahospitalario y 

las principales urgencias 

obstétricas que les permitan un 

desempeño profesional basado en 

la evidencia científica más actual.

P
Medicina 

Enfermeria

09/05/24; 

21/05/24; 
4,00 2 30 51 34 29 10 19 455,00  910,00  0,8 A 

G

A

P

33 G24
IMPLEMENTACIÓN DEL CRIBADO POBLACIONAL DEL 

CANCER DE CÉRVIX

Dar a conocer la Estrategia de 

Cribado Poblacional de Cáncer de 

Cérvix en la Comunidad de 

Cantabria

P
Medicina 

Enfermería

05/06/24; 

06/06/24; 

25/09/24; 

26/09/24

2,5 4 100 77 77 77 6 71 0,00  32,16 32,16  0,5 A

G

A

P

34 G24 I PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS - CS. BAJO PAS 2024

Analizar y actualizar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales del centro de salud 

garantizando así una asistencia de 

calidad

P Multidisciplinar
Del 19/09/24 

al 17/12/24
7,00 1 30 30 30 9 1 8 0,00  0,00  1,6 A Mando correo 

4/02/25 Leticia 

para modificar

G

A

P

35 G24
ABORDAJE DEL HOMBRO DOLOROSO NO TRAUMATICO 

DESDE ATENCIÓN PRIMARIA

Mejorar el abordaje del paciente 

con síndrome de hombro doloroso 

de carácter mecánico por el 

médico de Atención Primaria y la 

continuidad asistencial con 

Medicina de Rehabilitación.

P Medicina 
03/10/2024; 

24/10/2024
4,50 2 48 52 41 39 8 31 0,00  0,00  0,8 A



G

A

P

36 G24 V PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS  - CS. BEZANA 2024

Analizar y actualizar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales del centro de salud 

garantizando así una asistencia de 

calidad

P Multidisciplinar
Del 06/09/24 

al 20/12/2024
12 1 30 30 30 6 1 5 455,00  0,00  2,4 A

G

A

P

37 G24 FORMACIÓN AP-CANTABRIA PARA CELADORES SUAP

Formar a los profesionales en el 

manejo de la  herramienta 

informatica AP-Cantabria

p Celadores 20/06/2024 4,50 1 14 14 14 14 4 10 0,00  0,00  / A

G

A

P

38 G24 FORMACIÓN ELECTROMEDICINA

Capacitar a los profesionales en el 

manejo de la nueva dotación de 

aparataje de electromedicna que 

va a aestar disponible en los 

centros de trabajo

P Multidisciplinar
Del 12 al 

30/04/2024

6 h;            

4,5 h ;               

        4 h

9 400 399 399 370 93 277 0,00  0,00  / A

G

A

P

39 G24 TELEDERMATOLOGÍA: ACTUALIZACIÓN PRÁCTICA

Facilitar la implementación de la 

teledermatología en el ámbito de 

la Atención Primaria 

P MEDICINA

21/3/24; 

4/04/24; 

11/4/24; 

18/04/24

2 4 120 68 38 62 14 47 0,00  0,00  0,4 A 

G

A

P

40 G24
CURSO TEÓRICO-PRÁCTICO SOBRE EL MANEJO DE 

MEDIOS DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS

Facilitar conocimientos básicos en 

el manjeo de equipos de extinción 

de incendios

P Multidisciplinar

16/09/24; 

25/09/24; 

27/09/24; 

30/09/24

4 4 85 78 76 76 14 62 0,00 0,00 / PRL

G

A

P

41 G24
FORMACIÓN AP-CANTABRIA PARA PSICOLOGOS 

CLÍNICOS

Formar a los profesionales en el 

manejo de la  herramienta 

informatica AP-Cantabria

P
Psiologos 

Clínicos
19/06/2024 6,00 1 8 8 8 8 2 8 0,00  0,00  / A

G

A

P

42 G24
PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS SERVICIO 061 

2023/2024

Actualizar los conocimientos y 

habilidades necesarios para 

mejorar la calidad de la asistencia 

prestada a los usuarios 

P
Medicina  

Enfermería

24/10/23 al 

07/05/24
10 1 82 82 82 82 39 43 0,00  0,00  2 A

G

A

P

43 G24
PROGRAMA DE JORNADAS ASISTENCIALES SERVICIO 061 

2023/2024

Actualizar los conocimientos y 

habilidades necesarios para 

capacitar a los equipos en la 

actuación sanitaria en situaciones 

de emergencia y mejorar la 

calidad de la asistencia prestada a 

los usuarios 

P

Medicina, 

Enfermería, 

TES, Gestoras 

Teleoperadoras

24/11/23 al 

26/03/24
7 1 50 50 49 49 18 31 0,00  0,00  0,7 A

G

A

P

44 G24

ATENCIÓN AL PARTO EXTRAHOSPITALARIO Y

PRINCIPALES URGENCIAS OBSTÉTRICAS PARA

ATENCIÓN PRIMARIA

Dotar a los profesionales de 

conocimientos para la atención al 

parto eutócico extrahospitalario y 

las principales urgencias 

obstétricas que les permitan un 

desempeño profesional basado en 

la evidencia científica más actual.

P
Medicina 

Enfermeria

22/10/24; 

04/11/24
4,5 2 30 49 30 26 6 20 525,00  1.050,00  0,9 A 

G

A

P

45 G24 PLAN DE FORMACIÓN: SEGREGACIÓN DE RESIDUOS

Capacitar a los profesionales 

sanitarios de la Gerencia de 

Atención Primaria en una correcta 

segregación de los residuos 

generados en los centros 

sanitarios. 

P Multidisciplinar

05/11/24; 

06/11/24; 

07/11/24; 

12/11/24; 

13/11/24; 

14/11/24; 

21/11/24; 

25/11/24

2 8 160 92 92 81 9 72 0,00  0,00  0,4 C

G

A

P

46 G24
TALLER DE INVESTIGACIÓN Y ETICA PARA TTUTORES DE 

FORMACIÓN ESPECIALIZADA

Presentar el comité de etica de la 

investigación con medicamentos y 

productos sanitarios de Cantabria: 

que hace y sus objetivos.

P Multidisciplinar 16/10/2024 4 1 25 22 22 21 6 15 0,00 € 0,00 € / I

G

A

P

47 G24 ACTUALIZACIÓN EN ENDOCRINOLOGÍA PEDIÁTRICA

Dotar a los profesionales de las 

ultimas actualizaciones en el área 

de patología endocrina para el 

abordaje del paciente pediatrico 

con la evidencia científica más 

actual.

P Pediatria 21/11/2024 4 1 65 57 57 47 4 43 0,00 € 0,00 € 0,4 A 

G

A

P

48 G24
EL DOLOR CRÓNICO EN EL PUNTO DE MIRA. MESA 

INFORMATIVA DÍA CONTRA EL DOLOR

Capacitar a los profesionales  

sobre los contenidos de la 

Campaña "El dolor crónico en el 

punto de mira": justificación, 

objetivos, materiales y 

organización de la mesa.

o Multidisciplinar

01/10/2024; 

02/10/2024; 

03/10/2024

3 1,5 60 65 65 63 6 57 0,00 € 0,00 € / A ZOOM SINCRONO



G

A

P

49 G24 FORMACIÓN MANEJO MONITOR DESFIBRILADOR

Capacitar a los profesionales en el 

manejo del nuevo moniotr 

desfibrilador MINDRAY 

BENEHEART D60

P
Medicina  

Enfermería

18/09/2024; 

19/09/2024; 

20/09/2024

3 1,5 105 98 94 89 18 71 0,00 € 0,00 € / A

G

A

P

50 G24 FORMACIÓN MANEJO MONITOR DESFIBRILADOR

Capacitar a los profesionales en el 

manejo del nuevo moniotr 

desfibrilador MINDRAY 

BENEHEART D60

O
Medicina  

Enfermería

Del 16 al 

26/09/2024
7 1,5 140 140 140 104 7 97 0,00 € 0,00 € / A ZOOM SINCRONO

G

A

P

51 G24 PROGRAMA ACOGIDA DE EFyC

Facilitar la integración en su nuevo 

puesto a las Enfermeras 

Esoecialistas en Familiar y 

Comunitaria en la Gerencia de 

Atención Primaria

P
Enfereras 

Especialistas

Del 01 al 

11/10/2024
1 30,5 5 5 5 5 0 5 455,00 € 455,00 € / A

G

A

P

52 G24 V PROGRAMA DE SESIONES CLÍNICAS  - CS. LIEBANA 2024

Analizar y actualizar los 

conocimientos y habilidades de los 

profesionales del centro de salud 

garantizando así una asistencia de 

calidad

P
Profesionales 

CS. Liebana

Del 09/02 al 

22/11/2024
15 1 30 30 30 7 1 6 0,00 € 0,00 € 3 A

G

A

P

53 G24

GESTIÓN DEL ESTRÉS Y ANSIEDAD: ADIÓS QUEJAS, HOLA 

SOLUCIONES. TERAPIAS DE RELAJACIÓN Y FOMENTO DE 

LA MEDITACIÓN EN EL ÁMBITO SANITARIO

Conocer los fundamentos teóricos, 

principales terapias de relajación y 

su aplicación en la gestión del 

estrés y la ansiedd en el entorno 

sanitario

M
Profesionales 

CS. Dr. Morante

Del 13/05 al 

16/06/2024
30 1 10 10 10 9 1 8 0,00 € 0,00 € 4,8 A

G

A

P

H

v

V

ENTRENAMIENTO EN ASISTENCIA VITAL AVANZADA 

PEDIATRICA PARA PROFESIONALES SANITARIOS 

EXTRAHOSPITALARIOS

Entrenar a los profesionales de 

Atención Primaria en un adecuado 

manejo del equipo asistencial y de 

los recursos disponibles durante la 

atención al paciente crítico para 

mejorar la seguridad de los 

pacientes

P

Medicina

Enfermería

1º y 2º 

semestre
8,00 2 22 C

G

A

P

H

v

V

ENTRENAMIENTO  DE ATENCIÓN AL PARTO 

EXTRAHOSPITALARIO PARA MÉDICOS Y ENFERMERAS 

DE ATENCIÓN  PRIMARIA

Dotar a los profesionales de los 

conocimientos y las habilidades 

necesarias para la atención del 

parto extrahospitalario 

garantizando la seguridad de la 

mujer y del RN

P

Medicina

Enfermería

1º y 2º 

semestre
12,00 2 22 C

G

A

P

H

v

V

TALLER DE CRICOTIROIDOTOMIA DE URGENCIA 

Adiestrar a los profesionales del 

061 en el abordaje de estas 

técnicas

P Personal del 061
1º y 2º 

semestre
4,0 2 22 C

G

A

P

H

v

V

TALLER DE TRAUMA TORACICO Y DRENAJE TORACICO

Adiestrar a los profesionales del 

061 en el abordaje de estas 

situaciones

P Personal del 061
1º y 2º 

semestre
4,0 2 22 C

715,7 80 2519 1666 1666 1610 406 1258 0 910,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1110,0

Subtotal Enfermería HUMV  1843,1 197 13463 6710 6691 5749 576 5207 0 0,0 0,0 23643,1 0,0 0,0 0,0 23083,1

179,0 14 230 469 261 42 42 203 0 12830,0 950,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15430,0

2737,7 291 16212 8845 8618 7401 1024 6668 0 13740,0 1.150,0 23.643,1 0,0 0,0 0,0 39623,1

242,0 242 745 431 393 743 168 584 0 1400,0 60,7 0,0 0,0 0,0 0,0 33145,6

104,0 212 3776 2644 2559 2344 459 1930 0 13839,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21468,2

TOTAL GAP 162,3 119 2531 2513 2236 1925 400 1566 0 12576,7 4,2 32,2 0,0 0,0 0,0 24933,0

3246,0 864 23264 14433 13806 12413 2051 10748 0 41556,4 1214,8 23675,2 0,0 0,0 0,0 119169,8TOTAL MEMORIA GERENCIAS DEPENDIENTES DEL SCS

Subtotal Medicina HUMV  

Subtotal Gestión y Servicios HUMV  

TOTAL GAE Area I: HUMV

TOTAL GAE Area II: HLRD

TOTAL GAE Areas III y IV: HSLL



RESUMEN MEMORIA PLAN DE FORMACIÓN ADMINISTRACIÓN SANITARIA DE CANTABRIA 2024

Gerencias Actividades a realizadas Ediciones a realizadas Costes directos

257 291 39.623,05

81 212 21.468,20

124 242 33.145,55

40 119 24.933,00

PLAN EMPLEO 33 72 66.277,14

PLAN F. Propia 21 79 16.571,50

Subtotal 54 151 82.848,64

Total 556 1015 202.018,44

HUMV

HSLL

HLRD

GAP

SCS


